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NIEDERSCHRIFT
Nr. 114 .

[ ) Stadt Viersen

Uber die Sitzung
des Ausschusses fiir Soziales und Gesundheit am 23.09.2014

Beginn der Sitzung: 18:30 Uhr
Ende der Sitzung:  19:35 Uhr
Ort der Sitzung: Sitzungssaal im Forum, Rathausmarkt 2, 41747 Viersen

Anwesend sind:

Vorsitzende/r

Sabine Anemdiiller-Bildau SPD

Ratsmitglieder

Wolfgang Brochsitter CDhu

Anne Daniels Ccbhu

Manuela Krienen CcDhu

Dr. Jurgen Moers Cbhu

Ralf Robertz Ccbhu

Stephan Seidel CcDU

Ole Wiggers CcDhu

Manuel Garcia Limia SPD

Vanessa Heintges SPD Vertretung fir Ratsfrau Ingrid
Schneider

Dirk Lenzkes SPD

Annalena Ronsberg SPD

Norbert Dohmen Blindnis90/DIE GRUNEN Vertretung fir Ratsfrau Maria
Dittrich

Martina Maalden Biindnis90/DIE GRUNEN

Erika Ruth FarVIE

Katja Heintges DIE LINKE

Sachkundige Birger/innen

Marius Schneider CDhu Vertretung flr Herrn Thomas
Ohrt

Wolfgang Dressel FDP

Sachkundige Einwohner/innen

Maik Seliger CcDhu

Claudia Thielmann CcDhu

Andrea Wirth CcDhu

Bernd Kruse SPD

Christina Dittrich Biindnis 90/DIE GRUNEN

Ursula Buhler FarVIE

Susanne Noack-Zischewski DIE LINKE

Irmgard Gastes Caritas

Doris van Hout DPWV Vertretung fur Herrn Heinz-
Jurgen Antwerpes

Erna Schiffer DRK

Karin Wendtland-May Diakonisches Werk Vertretung fir Herrn Uwe Pe-
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Sachverstandige
Angelika Herrmann

Verwaltung
Dr. Paul Schrombges

Michael Theven
Irene Schrors
Claudia Ulonska
Gerd Weyerbrock

Es fehlen entschuldigt:

Ratsmitglieder
Ingrid Schneider

Maria Dittrich

Sachkundige Biirger/innen

Thomas Ohrt

ters

Erster Beigeordneter
Fachbereichsleiter FB 40
Abteilungsleiterin FB 40/1
Abteilungsleiterin FB 40/11
Geschaftsfihrer FB 40

SPD
Biindnis90/DIE GRUNEN

CDhu

Sachkundige Einwohner/innen

Sonja Neikes

Klaus Reinhold
Heinz-Jirgen Antwerpes
Uwe Peters

Sachverstandige
Horst Bessel

Tagesordnung:

4. 2014/0249/FB40

5. 2014/0252/FB40

7. 2014/0281/FB40/1I

8. 2014/0251/FB60

SPD
Arbeiterwohlfahrt
DPWV
Diakonisches Werk

Bestimmung eines Schriftflihrers

Einfihrung und Verpflichtung der Ausschussmitglieder und stellvertre-
tenden Ausschussmitglieder, die nicht dem Rat angehoéren (soweit
nicht bereits in anderen Ausschissen geschehen)

Beschlusskontrolle - keine unerledigten Beschllsse

Hinzuziehung von Sachverstandigen aus dem Arbeitskreis fiir Behin-
dertenfragen

Pauschalzuschisse an Verbande der Freien Wohlfahrtspflege und an
sonstige Vereinigungen sowie Bezuschussung der Alten- und Behin-
dertenbegegnungsstatten

Beratung des Haushaltes 2015 mit Finanzplanung bis 2018

Aktuelle Unterbringungssituation in den stadt. Ubergangsheimen fiir
asylbegehrende Auslander/innen

Kommunales Handlungskonzept Wohnen Viersen
Sachstand Umsetzungsphase 1
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9.

10.

2014/0287/FB 60/1

Soziale Stadt - Perspektive Studstadt
BIWAQ-Projekte - Sachstand und neue Kooperationen

Verschiedenes
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Die neue Ausschussvorsitzende Sabine Anemdller-Bildau (SPD) eroffnet die Sitzung und stellt fest,
dass form- und fristgerecht eingeladen wurde. Anderungswiinsche zur Tagesordnung werden nicht
vorgetragen.

1. Bestimmung eines Schriftfiihrers

Zum Schriftfihrer zur Mitunterzeichnung der Sitzungsniederschrift wird Ratsherr Dr. Moers
(CDU) bestimmt.

2, Einfiihrung und Verpflichtung der Ausschussmitglieder und stellvertretenden Aus-
schussmitglieder, die nicht dem Rat angehoren (soweit nicht bereits in anderen Aus-
schiissen geschehen)

Die Vorsitzende verpflichtet durch Verlesen der Verpflichtungsformel die sachkundigen Blirger
und Einwohner.

3. Beschlusskontrolle - keine unerledigten Beschliisse

Keine unerledigten Beschlisse.

4. Hinzuziehung von Sachverstandigen aus dem Arbeitskreis fiir Behindertenfragen
Vorlage: 2014/0249/FB40

Beschluss:

Der Ausschuss fir Soziales und Gesundheit bestellt einstimmig nachfolgende Sachverstandige
des Arbeitskreises flr Behindertenfragen zu beratenden Ausschussmitgliedern:

Sachverstandige: Stellvertreter:
Herrmann, Angelika Kielb, Petra-Angela
Bessel, Horst GilliRen, Wolfgang
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Pauschalzuschiisse an Verbande der Freien Wohlfahrtspflege und an sonstige Vereini-
gungen sowie Bezuschussung der Alten- und Behindertenbegegnungsstatten
Vorlage: 2014/0252/FB40

Beschluss:

Der Ausschuss fiir Soziales und Gesundheit empfiehlt einstimmig dem Rat, die Verwaltung zu
beauftragen, die bestehenden Vertrage unter Berilicksichtigung der vorgeschlagenen Zu-
schussbetrage ab 01.01.2015 um weitere 5 Jahre zu verlangern. Die einzelnen Betrage erge-
ben sich aus der beigefligten Auflistung, Vorschlag Ansatz 2015.

Die hier aufgefihrten Férder- und Mitgliedsbeitrage sollen ebenfalls fiir diesen Zeitraum unver-
andert beibehalten werden.

Beratung des Haushaltes 2015 mit Finanzplanung bis 2018

Ratsfrau Maafen (Biindnis90/DIEGRUNEN) stellt den Antrag, den Ansatz beim Sachkonto
52911250 - Soziale Betreuung Asylbewerber, um 18.000,00€ zu erh6hen. Die Zahl der Flicht-
linge habe sich nahezu verdoppelt, sodass es unbedingt erforderlich sei, die Betreuungszeiten
zumindest im Umfang einer halben Stelle von 16 auf 25 Wochenstunden anzuheben. Auch
habe sie vom SKM erfahren, dass dieser den vorliegenden Anschlussvertrag zu den angebote-
nen Konditionen nicht unterschreiben will.

Ratsherr Garcia Limia (SPD) unterstiitzt den Antrag. Auch er halt die bisherige Stundenzahl fir
zu gering und mdchte wissen wie es weitergehe, wenn man sich hier nicht einigen sollte. Ein
Wechsel zu einem anderen Trager kdnnte teurer werden und fraglich sei auch, ob die Stadt bei
der derzeitigen Auslastung des Personals den Flichtlingssozialdienst selbst austiben kann.

Erster Beigeordneter Dr. Schrombges erinnert an die enorme finanzielle Belastung des stadt.
Haushalts durch standig steigende Aufwendungen im Asylbereich. Bereits in der letzten Sit-
zung des Haupt- und Finanzausschusses habe er Uiber die Verdoppelung der Transferaufwen-
dungen nach dem AsylbLG auf mehr als 1,2 Mio. € informiert. Zusammen mit den Personal-
und Unterbringungskosten erreiche man ca. 1,8 Mio. €. Dem gegenuber stinden jedoch nur
462.000,00 € Erstattungen durch das Land, also 25,6% der Gesamtkosten. Nur 4,5% der Lan-
deszuweisung (rd. 20.800,00€) entfallen hierbei auf die soziale Betreuung. Da die Stadt bereits
33.660,00 € eingeplant habe und auch noch anteilige Betreuungszeiten durch die Hausmeister
zu bericksichtigen seien, sehe er keinen Bedarf, diesen Ansatz zu erhdhen.

Verwundert zeigt sich Dr. Schrdombges Uber das Verhalten des SKM. Im Juli habe man noch
einvernehmlich einen Anschlussvertrag Uber den Flichtlingssozialdienst ab 2015 erarbeitet.
Nunmehr informiert dieser dann per Mail die Fraktionen, dass man den Vertrag doch nicht un-
terzeichnen wolle. Dies sei kein vertrauensvoller Umgang unter Vertragspartnern.

Die Betreuung der Fliichtlinge sei bisher gut gewesen und werde auch weiterhin gut bleiben, so
Dr. Schrémbges. Das dem SKM vorliegende Vertragsangebot mit einer Stundenerhéhung von
16 auf 20 Std. wird als ausreichend angesehen, wobei man sicherlich nicht genau voraussagen
konne, wie sich die Fallzahlen entwickeln werden.

Ratsherr Dr. Moers (CDU) zeigt sich ebenfalls erstaunt Uber das Vertragsgebaren des SKM.
Aus seiner Sicht werde hier versucht, Uber den Umweg der Politik nach zu verhandeln.

Ratsfrau MaaRen (Biindnis90/DIEGRUNEN) fiihrt aus, das Asylbewerberleistungsgesetz mit

den letzten Leistungserhéhungen sei nun mal entsprechend umzusetzen und im Ubrigen sei
nirgendwo geregelt, dass das Land zu 100% hierfiir aufkommen musse.
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Befremdlich sei es aus ihrer Sicht, den Begriff ,Verhandlungsgebaren® zu verwenden. Auch sei
es absolut legitim, die Politik anzusprechen und das Thema o&ffentlich zu diskutieren. Fur pro-
blematisch halt sie die Ubernahme des Fliichtlingssozialdienstes durch die Stadt, wo doch
schon der Fachbereich 30 fur auslanderrechtliche Angelegenheiten, wie z.B. Abschiebungen,
zustandig sei.

Dr. Schrombges erwidert, dass man mit Blick auf den Uberstrapazierten stéadtischen Haushalt
schon uber Konnexitat nachdenken sollte. Eine mogliche Klage gegen das Land wiirde jedoch
kurzfristig nicht weiterhelfen. Zu befinden habe man in der heutigen Sitzung Uber einen Haus-
haltsansatz. Eine Vertragsdebatte Gber den Flichtlingssozialdienst gehére nicht hier hin, da es
sich um ein Geschéft der laufenden Verwaltung handele. Dass man sich hier maximal im Rah-
men der bisherigen Finanzplanung bewege, sei auch mit dem Verwaltungsvorstand so abge-
stimmt worden. Weiterhin flihrt Dr. Schrombges aus, dass die 5 Hausmeister auch wichtige
Aufgaben der sozialen Betreuung ibernehmen, jedoch auslanderbehérdlich nicht tatig werden.
Zusammenfassend stellt er fest, ein gewisser Konsens sei zwar wichtig, misse aber finanzier-
bar bleiben.

Fachbereichsleiter Theven erganzt, dass die Verwaltung schon in der Lage sei die soziale Be-
treuung komplett zu Gbernehmen, sogar geringflgig kostenglnstiger.

Ratsherr Garcia-Limia (SPD) ist der Meinung, dass man die Kommunen mit der Fliichtlingspro-
blematik und den finanziellen Folgen ziemlich alleine lasse.

Ratsfrau Maallen verweist in diesem Zusammenhang auf die ebenfalls angespannte Finanzla-
ge des Landes. Was den Hausmeisterdienst angeht halt sie diese mit reiner Sozialarbeit fiir
Uberfordert.

Ratsfrau Heintges (DIE LINKE) unterstitzt ebenfalls den Antrag von Frau Maal3en. Erforderlich
sei insbesondere ein dauerhaft fester Ansprechpartner im sozialen Dienst.

Danach lasst die Vorsitzende Uber den Antrag, den Ansatz fur den Fluchtlingssozialdienst um
18.000,00 € zu erhéhen, abstimmen.

Beschluss liber den Antrag:

Bei 8 Ja-Stimmen (SPD 5, B‘90/GRUNE 2, DIE LINKE 1) und 10 Gegenstimmen (CDU 8, FDP
1, FUrVIE 1) wird der Antrag der Fraktion Biindnis90/DIEGRUNEN, den Ansatz fiir den Fliicht-
lingssozialdienst um 18.000,00€ aufzustocken, abgelehnt.

Beschluss zum Haushalt insgesamt:

Sodann stimmt der Ausschuss flir Soziales und Gesundheit dem Entwurf des Haushalts 2015
und der Finanzplanung bis 2018 einstimmig zu.

Aktuelle Unterbringungssituation in den stadt. Ubergangsheimen fiir asylbegehrende
Auslander/innen
Vorlage: 2014/0281/FB40/1l

Beschluss:

Der Ausschuss fur Soziales und Gesundheit nimmt den in der Vorlage Nr. 2014/0281/FB40/11
dargestellten Sachverhalt zur aktuellen Unterbringungssituation in den stadt. Ubergangsheimen
fur asylbegehrende Auslander/innen zur Kenntnis.

Protokoll:

Die Verwaltung hat vor Sitzungsbeginn den Antrag der Fraktion Biindnis90/DIEGRUNEN, ei-
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nen Sachstandsbericht Gber die Lebens- und Unterbringungssituation der Fllchtlinge in Vier-
sen zu bekommen, als Tischvorlage ausgelegt. Da die Sitzungsvorlage bereits fertiggestellt
war, wurden offene Fragen in der Sitzung mundlich beantwortet.

Fachbereichsleiter Theven flhrt aus, dass mit Ausnahme der Versorgungssituation alle ande-
ren Themen in der Vorlage behandelt wurden. Zu den Leistungssatzen teilt Herr Theven mit,
dass ein alleinstehender Erwachsener Barleistungen in Hohe von mtl. 286,33 € erhalt. Mit
Energiekosten- und Bekleidungspauschale kommen insgesamt mtl. 362,00 € zusammen. Der
Regelbedarf fur Ehepaare, Kinder und haushaltsangehoérige Erwachsene ist nach den Vorga-
ben des Innenministers gestaffelt. Die Regelsatze sind nach Vorgabe des Urteils des Bundes-
verfassungsgerichtes vom 18.07.2014 auf das Niveau von SGB XII/SGB Il Regelbedarfen an-
gehoben worden. Die einbehaltene Bekleidungspauschale von mtl. 26,00 € wird halbjahrlich als
Wertgutschein i. H. v. 156,00 € wieder ausgegeben.

Aktuell bekommen 8 Personen Leistungen nach § 1a AsylbLG, da diese bei der Feststellung
ihrer Identitat nicht mitwirken, so Herr Theven. Ein Alleinstehender erhalte danach 139,35 €
Sachleistungen in Form von Lebensmittelgutscheinen, sowie 140,00 € Taschengeld. Bezlglich
der Bekleidung werde an die drtlichen Kleiderkammern verwiesen. Seit Mitte 2013 erfolgen
mangels Lieferanten keine Lebensmittellieferungen mehr.

Erster Beigeordneter Dr. Schrémbges verweist mit Blick auf die steigenden Flichtlingszahlen
auf vorgehaltene Reserveflachen fiir Asylbewerberunterkiinfte in der Stadt. Bevor man diese
aber wieder aktiviere, sei als kostengunstigere Pufferlésung die Unterbringung in Wohnungen
vorgesehen. Bisher habe man 4 Wohnungen der VAB dezentral angemietet und bereits sozial
integrierte Familien dort untergebracht.

Ratsfrau Maafen (Blindnis90/DIEGRUNEN) antwortet, dass die Unterbringung von vier Famili-
en in einem Haus nicht der Vorstellung ihrer Fraktion entspreche. Vielleicht kénnten ja noch
andere Objekte gefunden werden. Auch auf dem privaten Wohnungsmarkt sollte nachgefragt
werden. Eine Stadt wie Leverkusen wirde auf diesem Weg einiges an Unterbringungskosten
einsparen. Weiterhin mdchte sie wissen, wie die Versorgung ausfalle wenn die Flichtlinge bei
Verwandten oder in Privatunterkiinften wohnen wirden.

Hierzu teilt Abteilungsleiterin Ulonska mit, dass bei Familienzusammenfiihrungen anteilige
Mietkosten und Regelsatze fir Haushaltsangehdrige gezahlt werden, ansonsten die Ublichen
Regelleistungen nach dem AsylbLG.

Dr. Schrombges erganzt, dass man beim Angebot privater Objekte sehr genau hinschauen
musse. In einem Fall sei bereits sanierungsbedurftiger Wohnraum angeboten worden. Zum
Unterbringungsmodell Leverkusen flhrt er aus, dieses zu kennen. Der wirtschaftliche Vergleich
einer GroRstadt mit einer mittelgroen Stadt wie Viersen sei jedoch schwierig.

Die offenen Fragen von Frau Maafen (Biindnis90/DIEGRUNEN) zur Altersstruktur und von
Herrn Garcia Limia (SPD) zu den Zahlen Uber Abschiebungen, werden in der beigefiigten An-
lage zur Niederschrift beantwortet.

Kommunales Handlungskonzept Wohnen Viersen
Sachstand Umsetzungsphase 1
Vorlage: 2014/0251/FB60
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Die Vorsitzende teilt mit, dass die Verwaltung die Vorlage zurlickgezogen habe.

9. Soziale Stadt - Perspektive Siidstadt
BIWAQ-Projekte - Sachstand und neue Kooperationen
Vorlage: 2014/0287/FB 60/1
Beschluss:
Der Ausschuss fir Soziales und Gesundheit nimmt den im Sachverhalt der Vorlage
2014/0287/FB60/I dargestellten Sachstandsbericht und die Kooperationsprojekte mit der Hoch-
schule Niederrhein und der Diakonie Krefeld Viersen zur Kenntnis.
Protokoll:
Ratsherr Garcia Limia (SPD) hebt noch einmal die Bedeutung von BIWAQ als tolle Sache mit
wichtigen Impulsen fir die Stadt hervor. Zusammen mit der Hochschule Niederrhein sei hier
hervorragende Arbeit geleistet worden, welche durch die Kommune alleine nicht zu stemmen
gewesen ware.
Ratsfrau MaaRen (Biindnis90/DIEGRUNEN) fragt nach dem Stand des Antragsverfahrens und
bittet die Verwaltung, nicht nur im Ausschuss fiir Stadtentwicklung und Planung sondern auch
in diesem Ausschuss Uber das Gesamtprojekt ,Soziale Stadt“ zu berichten.
Abteilungsleiterin Schrors antwortet, dass der Folgeantrag zum Teilprojekt BIWAQ 3 spates-
tens bis Jahresende gestellt werden wird.
Erster Beigeordneter Dr. Schrombges kindigt an, den Ausschuss Uber das Gesamtkonzept
,o0ziale Stadt” in einer der ndchsten Sitzungen zu informieren. Das Thema gehdre natirlich
auch in den Sozialausschuss, schliefllich habe der Fachbereich Soziales und Wohnen im bis-
herigen Antragsverfahren nicht unerheblich mitgewirkt.
Abschlief3end sagt Ratsherr Dr. Moers (CDU) fiir seine Fraktion zu, auch die kiinftigen Antrage
selbstverstandlich unterstitzen zu wollen.

10. Verschiedenes
Keine Wortmeldungen

gez. gez.

Sabine Anemdiller-Bildau

Ausschussvorsitzende/r Schriftfiihrer/in
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Stadt Viersen

Entwurf
Haushalt 2015
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Zeitplan

fir die Beratung des Haushaltes 2015
mit Finanzplanung bis 2018

Seite
Tag Datum Uhr zeit Gremium Beratungs{
{iber sicht
Dienstag 26082014 | 1800 | Rat Einbringung)
Klausurtagung 29. bis 31.08. oder 05. bis 07.09.14

Montag 08.09.2014 18.00 Kultur-und Partnerschaftsausschuss 1
Donnerstag | 11.09.2014 18.00 Ausschuss fir Wirtschaftsférderung 2
Dienstag 16.09.2014 18.00 Jugendhilfeausschuss 3
Dienstag 23.09.2014 18.30 Ausschuss fir Gesundheit und Soziales 4
Montag 29.09.2014 18.00 Ordnungs- und StraBenverkehrsausschuss 5
Dienstag 28102014 | 1800 |  Ausschuss fiir Stadtentwicklung und -planung 6

17.00 Sportausschuss 7
Montag 03.11.2014

18.30 Schulausschuss 8
Donnerstag | 06.11.2014 18.00 Ausschuss fir Bauen, Umwelt- und Klimaschutz 9
Dienstag 02.12.2014 18.00 Haupt- und Finanzausschuss 10-11
Dienstag 16.122014 18.00 Rat (V erabschiedung)
‘nachichtlich: Ferientoming
Sommer 07.07.-19.08.2014
Herbst 06.10. - 18.10.2014



Seite 12 von 165 - Offentliche Niederschrift 23.09.2014 Ausschuss fiir Soziales und Gesundheit (WP 2020 - 2025)

Ausschuss fiir Soziales und Gesundheit

Produkt/

Bezeichnung Ergebnisplan Finanzplan
Projekt Seite Zeile Seite
10101 Politische Gremien 166 168
Integrationsrat -Sonstige Sachleistungen- +
(Zeile 13, Sach-
konto: 52810000)
50101 Hilfen Einkommensdefizite/Unterstlitzungs-
leistungen 630 - 635 636 - 638
50102 Hilfen Krankheit/Behinderung/Pflege 640 - 643
50103| Aussiedler-, Flichtlings-,Asylbewerber-
angelegenheiten 646 - | 651 652 - 654
50104| Hilfen bei Wohnproblemen 656 - | 658 659 - 661
50105| Unterstitzung von Senioren 664 - 666 667 - 669
50106 Grundsicherung (Alter/Erwerbsminderung) 672 - 674
50107| Beschaftigungs- und Leistungszentrum
(Jobcenter) 676 - 678
50108 Betreuungsstelle 680 - 682
Produtkbereich 05 Soziale Leistungen insgesamt 623 - 627 628
100301 Subjektbezogene Férderung von Wohnraum 908 - 910 911 - 913
100302 'Wohnraumsicherung und -versorgung 916 - 918 919 - 921
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Produktbereich 01
Innere Verwaltung
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@
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Produkthaushalt 2015

® a0
.ll' Stadt Viersen
Produktbereich: 01 Innere Verwaltung
Produktgruppe: 01.01 Verwaltungssteuerung
Produkt: 01.01.01 Politische Gremien

Kurzbeschreibung:

Organisatorische Betreuung der Sitzungen des Rates und der Ausschisse

Auftragsgrundlagen:

Gemeindeordnung NRW, Entschadigungsverordnung, Hauptsatzung,

Reisekostenrecht, Aufgabengliederungsplan

Organisationseinheit{en)/

produktverantwortlich:

FB 1011, FB 4011

Abteilungsieitung FB 10/l

Zielgruppe: Mitglieder des Rates und der Ausschisse
Fachbereiche

Ziele:

Leistungsbeschreibungen:

Planung des Sitzungskalenders fiir Rat und Ausschisse einschl. Integrationsrat

Anweisung von Sitzungsgeldern, Aufwandsentschadigungen und Reisekosten flr Rat und Ausschisse
Anweisung der Zuschisse an die Fraktionen

Geschaftsfilhrung Rat

Personaleinsatz: (in durchschnittlichen Arbeitsstunden pro Woche)

A 15
A 13
A12
A1l

2,05
3,28
12,30
3,20

13 TVED
8 TVaD

1,85
6,00

- 165 -
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Stadt Viersen Haushaltsplan
2015
01 Innere Verwaltung
0101 Verwaltungssteuerung
10101 Politische Gremien
S __—:"_ PR T . 1 fi
1| | Steuern und ahniiche Abgaben i 0| 0 0 0 0 0
2| + |Zuwendungen und aligemeine Umiagen | ui 0 0 0 ai 0
3 +  Sonstige Transfererirage 0! 0 0 0 ol ]
4| + | Offentich-rechtiiche Leistungsenigette | ai 0 0 0 o 0
5 +  Privalrechiiiche Leisiungsenigehie ' 2048 2 600 2.000 2.000 2,000, 2,000
44110000 Mieten und Pachien 2.048 2.600 2.000 2.000 2,000 2.000
44610000 Sonstige privatrechi. . tll 0 0 0 0 o
Lesstungsenigeite |
6 + |Kostenerstatingen und Kostenumlagen | 0| 0 o ] 0 ol
7| + | Sonstige ordentiiche Ertrage 2,789 200 3.000 3.000 3,000 3,000
| 45910000 andere sonstige ordenticha 2,788 200 3.000 3.000 3.000 3.000
Ertrage
EE + | Antiviere Eigenlaistungen | l:Il| ] o o 0 0
8| +- | Bestandsverdnderungen 0 0 0 ] o ]
10| =  Ordentliche Ertriige 4,838 2.800 5.000 5.000 5.000 5.000
n ! - | Personalautwendungen { 32,543 -38.800 -30.060 -30.540 -30.830 | -31.150
! 50110000 Bezige Beamte i 25,753 -27.350 -25.500 -25.820 -za.uax:-l -26.340
50120000 Vergitungen tariflich Beschiifigte | 5369 | -4.800 -3.560 -3.680 3o -3.750
‘ ‘ 50220000 Beitrage Versorgungskassen 434 -800 -290 200 290 | 300
tarifl. Basch. i |
| 50320000 Belirdge [ -BEG | -1.950 <710 <750 -T50 -T60
| | gesetzl. Sozialvers.tarifl.Besch | | |
12| -  Versdrgungsautwendungen , ol o ] 0 oi ]
13 -  Auhwendungen fir Sach- und [ vuu.msl BB, 762 -86.6812 86,812 -86.812 -HE.812
| Dienstaistungen [ | |
52320000 Autwandserst, Ifd. Vi, tatigk, | -108.915 -75.100 -75.100 -75.100 75,100 -75.100
Gameainden |
52415000 Autwand fur Gebaudereinigung -1278 -1.850 -1.700 -1.700 -1,700 -1.700 |
52550000 Unterhaltung des sonst. bew. 0 -12 12 12 -12 42|
Varmbgons |
52810000 Sonstige Sachleistungen -7.902| -10.000 -10.000 -10.000 -10.000 | -10.000 |
14! -  Bilanmielle Abschieibungen o 45 539 (] (] 0| o
57111000 Abschr. aul immatesielle 0! -45.539 0 0 0 0
Verm.gegenstande
15 -  Transferautwendungen 0 0 -25.500 -25.500 25500 | -25.500
53172000 Auflbsung ARAP Zuschiisse | 0 0| -2ss00] 25500 25.500 ! -25.500
16| -  Sonstige ordentiche Aufwendungen -473.szzi 497 967 -492.507 487 507 -496.857 | 504,107
54121000 Lienstreisekosten 16| 66 -66 66 66 | 66
54130000 Aus- und Fonbildung, 3| -19 -19 +19 -19 | -14
Umschulung | |
54210000 Autw. fiir ehrenamtl. und sonst. -365.183 | -361.130 386,770 386,770 .391.120  -398.370

Tatigk.

- 166 -



Seite 16 von 165 - Offentliche Niederschrift 23.09.2014 Ausschuss fiir Soziales und Gesundheit (WP 2020 - 2025)

Stadt Viersen Haushaltsplan
2015
Itd,
Nr,
| 54211000 Reisekosten poliische Vertreter
| 54220000 Migten und Pachien
[ 54310000 Geschifsaufwendungen
54315000 Bewrtungskpsten : ! :
54413000 Versicherungen -1.611 | -1.650 -1.650 -1.650 -1,650 -1.650 |
54920000 Fraktionszuwendungen -105.360 | -105.870 -88.810 -39.610 -98.810 -89, 8510
| 17| = Ordentliche Aufwendungen : -620.159 -670.168 -534.879 -635.359 | -639.089 -647.569
18 = Ordentliches Ergebnis (= Zeilen 10 und 624,321 -667.368 629,878 -630.354 | -634.999 -642 569
| 17 | |
| 18] + | Finanzeririge | 0 0 0 0 ui
Eﬂ; - | Zinsen und sonstige Finanzautwendungen | 0 1) 0 1] 1]
21 = |Finanzergebnis (= Zeilen 19 und 20) I 0 0 0 0|
22’ = Ergebnis der laufenden | dﬁkmuﬁ 667,368 -629.879 -630.359 -634.900 -642.560
Verwaltungstiitigkeit (= Zeflen 18 und 21) | | | |
23+ AuRerordentliche Ertrage o 0 o) 0| 0|
| |
24 Aullerordentliche Aubvendungen o 0 0| 0 0
25 = AuBerordentliches Ergebnis {= Zeilen 23 (] 0 o o n;
I und 24) ‘
| = |Ergebnis - vor Berlcksichtigung der -nz;.az: -667.368 £20.879 -630.350 534,900 642,569
internen Leistungsbezishungen - (= | |
| Zeilen 22 und 25) [ g
27| + |Ertrage aus intemen Leisiungsbaziehungen 0 1] 0 0| 0 0
= manuel | |
28| + |Enrage aus intemen Leisiungsbeziehungen | o 0 0| 0
28| - | Aufwendungen aus infermen (i 0 ' 0
Lestungsbesiehungen - manuell |
30 Aufwendungen aus inlermen 56,684 -58.015 “57.976 -58.108 -58.010 -58.010
[ Laistungsheziehungen
92110201 Umiage Drucken und Kopieran -56.128 -57,385 -57.385 -57.385 -57.385 -57.385
92110222 Umlage Femmeldekosten fix -381 07 -368 -500 402 <402
92110223 Umlage Fermmeldekosten -164 223 223 223 223 223
31 = Ergebnis der internen [ -56.604 -58.015 -57.976 -58.108 -58.010 | «<58.010
Leistungsbeziehungen (= Zeilen 27, 28, l
[ 28, 30) |
32| = |Tellergebnis (= Zeilen 26, 31) [ -6H1.016 -725.383 587,855 -688.467 -693.008 700,578
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Eria ngen zu P .01.01 itische Gremien:

Ordentliche Ertrige
Zeaile 5:

44110000
Anteilige Einnahmen aus der Vermietung des Forums

45910000:
Erstattung von Bewirtungskosten (Getrankekosten)

Ordentliche Aufwendungen
Zeile 13:

52 D0:
Die jahrlichen Kosten fur die Ifd. Nutzung des Forums liegen ab 2014 bei rd. 75.100 €

52415000:
Hierbei handelt es sich um die Reinigungskosten fur das fir den Integrationsrat angemietete Gebau-
de, Gladbacher Str. 7.

52810000;
Aufwendungen fur sonstige Sachleistungen im Rahmen der Projektarbeit des Integrationsrates

Zeile 14:

57111000:
Bilanzielle Abschreibungen fur die Nutzungsrechte am Forum, Entfallt zuklnftig. Siehe Erlauterung zu

Zeile 15, Sachkonto 53172000
Zeile 15:

£3172000:

Die Stadt Viersen hat sich aufgrund geleisteter Baukostenzuschisse ein vertragliches Dauernut-
zungsrecht an den Raumen des Forums des Kreises Viersen gesichert. Bisher wurden die Baukos-
tenzuschisse als immaterielle Vermigensgegenstande bilanziert Da es sich hier jedoch um Zuwen-
dungen mit einer zeitbezogenen Gegenleistungsverpflichtung handelt, muss zuklinftig ein Ausweis bei
den aktiven Rechnungsabgrenzungsposten erfolgen. Siehe auch Erlauterung zu Zeile 14, Sachkonto
57111000

Zeile 16:

4210000
Aufwandsentschadigungen flr die Mitglieder des Rates. Die nachste Erhéhung steht voraussichtlich
zu Beginn der n&chsten Legislaturperiode (2. Halbjahr 2014) an. Dabei ist von einer Erhohung um 3%
auszugehen, die fur das Haushaltsjahr 2014 halftig und ab 2015 in voller H6he zu berlicksichtigen ist.

24310000:
Aufwand fur Burobedarf, Bucher und Zeitschriften, Fernmeldegeblhren, Bekanntmachungen und die
Abfallentsorgung von Sperr- u. Sondermali

54315000:
Aufwendungen fir Getranke u.a., die wéhrend der Rats- und Ausschusssitzungen zur Verfligung ge-
stellt werden,

54413000;
Beitrage zur Unfaliversicherung fir die Ratsmitglieder und der Unfallkasse NRW

54820000;

Es wird auf die Ubersicht uber die Zuweisungen an die Fraktionen (§ 56 Abs. 3 GO NRW), die als An-
lage dem Haushaltsplan beigeflgt ist, verwiesen. Auferdem beinhalten Zuweisungen auch die Zu-
schiisse flir die Fortbildung der Fraktionsmitglieder.
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Produktbereich 05
Soziale Leistungen
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Produktbereich 05
Soziale Leistungen

pruppe
0501
HEL
Lelslungen
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- o'
® ._®
ogete’ Produkthaushalt 2015
L] Stadt Viersen

Produktbereich: 05 Soziale Leistungen

Produktgruppe: 05.01 Soziale Leistungen

Produkt: 05.01.01 Hilfen Einkommensdefizite,

Unterstiitzungsleistungen

Kurzbeschreibung: Samtliche Leistungen nach SGB XlI (ohne 4. Kap. SGB Xll), Bundesversorgungs-

gesetz, Unterhaltsvorschussgesetz, Unterhaltssicherungsgesetz und SGB Il zur
Sicherstellung des Lebensunterhaltes sowie Beratung und Betreuung von Hilfe-
suchenden

Auftragsgrundlagen: SGB X, AG-5GB X, Delegationssatzung und Richtlinien des Kreises Viersen,
Bundesversorgungsgesetz, Unterhaltssicherungsgesetz, SGB Il, Unterhaltsvor-
schussgesetz, Richtlinien zur Durchfiihrung des UVG, Scldatenversorgungs-
gesetz, Zivildienstgesetz, Opferentschadigungsgesetz, Haftlingshilfegesetz, BGB,

SGB |, SGB X, StGB, Ratsbeschilsse

Organisationseinheit{en)/ FB 40/

produktverantwortlich: Abteilungsieitung FB 40/l

Zielgruppe: Bedlrftige Personen, die vorlibergehend nicht erwerbsfahig sind, Personen mit
besonderen sozialen Schwierigkeiten, Wehrpflichtige, Wehriibende sowie deren
Angehdrige, Zivildienstleistende, SGB II-Leistungsberechtigte, die selbst keine
Arbeit finden, Kinder unter 12 Jahren chne ausreichende UH-Zahlung, Personen
mit Energiekostenriickstanden o. 8 ohne SGE Il-Bezug

Ziele:

Leistungsbeschreibungen:

Beratung und Entscheidung Ober Hilfe zum Lebensunterhalt nach dem SGB Xl

Leistungen der Unterhaltssicherung

Soziale VergUnstigungen und soziale Betreuung fir Einkommensschwache

Gewahrung von Unterhaltsvorschussleistungen

Arbeitsgelegenheiten mit Mehraufwandentschadigung - 1 € Job

Borgerarbeit

Ubergangsmanagement Schule, Beruf, Beschaftigung

Erfassung raumlicher Schwerpunkte und von Konzentrationen bestimmter Personengruppen bei der Langzeit-
arbeitslosigkeit in der Stadt Viersen

Hinwirken auf Losungsansatze im Zusammenwirken mit dem Jobcenter

Personaleinsatz: (in durchschnittlichen Arbeitsstunden pro Woche)

A 15 410 S 11 TVeD 113,10
A13 21,73 8 TV6D 50,80
A2 28,70 8 TVaD 39,00
A 11 5494 5 TV6D 17,94
A10 171,18 3 TVeD 1.56
A8 22,55
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Stadt Viersen

Haushaltsplan

2015

05 Soziale Leistungen
0501 Soziale Leistungen
50101

EB v

+

+

&

+

Y

+

Hilfen Eink.defizite/Unterst.leistungen

Zuwendungen und aligemeine Umiagen
41440000 Zuw.u.Zusch. Iid. Zwecke.
ges.Sozlalvers|

Sonstige Transfererirape

42115000 Sonstige Ersatzigistungen Aysi
avE

42116000 Ersatz von sogialen Leistungen
WG

47130000 Leistungen Soz leistungstrager a,
wE

OMfentich-rechilliche Leisungsentgelt
Privatrechiliche Lelstungsentgelia

44510000 Sonstge privarechil.
Lelstungsentgelte

44611000 Ersatz Schadenstalke
ixnmmnumwxmmniqhn

| :::;ama Eririigpe Kostenerstatungen 2ic.

| 44820000 Ertrage Kostenerstattungen
ele.Gemeainden

44832000 Erstammgen Personalkosten
Jobcenter

Sonstige ordentiche Erttége
45610000 Bufgelder

45831000 Errage a.d.Aufldsung
Warthefichtigunpen

459965000 Ennahmen fir Festwens:
- Aktivierte Eigenlefsungen

| +/- | Bestandsveranderungen

Ordentliche Ertrige
Personalattwendungen

50110000 Berige Beamie

50120000 Verpiitungen tariflich Beschitiigle

| 50190000 Vergliungen sonstige
Beschaligle

I 50220000 Beirage Versorgungskassen
tarift. Besch.

S0280000 Berhge Versorgungskassen
sonst Besch.

50320000 Beitrage
gesetzl. Sozlalvers.tarifl. Besch

293,368
G600 |

268676

24.083
3.003

3.003
960.067
895412 |

80805

283,750

|
813

0
813

0

0

0
1.256.324
-1.097.473
-307.247
619343
u {

-51.842

12
12

0
1.067.770
22770

135.000
300.000

2.000
2,000

-1.169.460
«338.640
-648.920

-630-

270,000

20.500

300,000
2.000
2,000

-1.286.660
<A2T 440
-B70.480

-55.580

-133.160

B K o

1.084.610

§49,610
135,000
300.000

2.000
2.000

1.377.122
-1.295.270
=432.800
-672.370

-53.420

135.000

2.000
2,000

o
gl
o

2490.500

270.000

20.500

1.110.580
675.980

135.000

2.000 |

139430/
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Stadt Viersen

age |
ueulﬂ.ﬁuﬂuﬁ!mmmwm |
12 - | Versorgungsaufwendungen i 0
13 - |Autwendungen fir Sach- und =130.841 135,243
Dienstieistungen
52310000 Erst. Aubw. v.Land aus Bd. ~126.702 ~123.670
W iatigheil
52550000 Unterhaliung des sonst. bew, -19 -223
Vermigens
52810000 Sonstige Sachletstungen 5120 =11.350
| 14 ‘ - | Bilanzielle Abschralbungen -1.137 -1.137
7115000 Absche. aul Maschinen u. techin, -1.137 -1.137
Anlagen
15 - | Transferaubwendungen ~1.327.784 =1.383.306
53181050 Zuweis, und Zuschiisse KOF -1.000 -1.000
Verbands
53181100 Zuweis. und Zuschilsse -H.544 -A.544
Wohlfahrisverbands
53181110 Zuschuss Fremilligenzentrale 20,000 20,000
53181120 Zuschuss Viersener Talel eV, 2100 <2100
53181250 Zuwsis. und Zuschirsse <1463 -1 463
Gelangenenhifi
53181350 Zuweis, und Zuschisse -198 -109
Jugendrotkrewus
53390000 Sonstige soziale Leistwingen 112 i)
53303000 Sonstige soziale Leisiungen UVG | -1.293.767 |  -1.350.000
16| - | Sonstige ordentiche Alufwendungen -20.029 | -17.683
54120000 Basondere Autwendungean i -1.366 | <2150
| Beschafige: ' [
54121000 Dienstrelizekosten -1.435 -3.000
54130000 Aurs- und Fortblidung, -4.620 -1.700
Umschulung
54220000 Mieten und Pachien 3,148 -3.185
54310000 Geschaftsautwendungen 6,862 | 5,560
54311000 Mingliedsbeirige: 136 I -140
54316000 Werkzeuge und Klgingeriite 0 200
54317000 Prozess-. Gerichts-, 226 500
Rechtskosten
54731000 Wertherchiigung aul 2237 0
Forderungen
E4996000 Aulw, 1. Ersatzbeschaffungen 0 -1.228
Festwarte
17 = Ordentliche Aufwendungen -2.577.264 -2.706.830
18 = |Ordentliches Ergebnis (= Zeilen 10 und <1.320,939 -1.366.547
17
19| + |Fnanzorrage 0 | o
20| - |Zinsen und sonstige Finanzautwendungen 0| 0
21 = |Finanzergebnis (= Zeilen 19 und 20) o 0
-631 -

-1.385.000
«17.683
-2.150

-3.000

-1.463 |

-1.463

=189

-1.440.500
-17.683
-2.150

-3.000
-1.700

3,186
-5.580

-12.850

=137 |

<2100 |
-L463 |

-198

°
-1.469.000
-17.683 |

-2.150/

-3.000
-1.700 |

|

-3,185 |
-5.580 |
40|
200

500
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Stadt Viersen Haushaltsplan
2015
-EUR: EUR "EUR EUR: EUR
Z2 | Ergebnis der laufenden -1.320.038 -1.366.547 +1,499.567 -1.622.847 <1.550.717 -1.579.047
; ; Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 18 und 21) ;
23 + |AuBerordentiiche Ertriige 0 0 o 0 o 0
24 Aulerordentiche Autwendungen 0 0
25 =  AuBerordentliches Ergebnis (= Zeilen 23 0
| und 24) I
Ergebnis - vor Berlcksichtigung der -1.320.838 -1.366.547 -1.496.567 -1.522.847 -1.550.717 |  -1579.047
internén Leistungsbeziehungen - (= |
| Zeilen 22 und 25) |
27 Errage aus intemen Laisiungsbezighungen 1] i) L] o o 0
- mankell
28 Errage aus inteman Lelsingsbeziehungen 1] D ] Lt] H 4]
91000000 Persunalverrechnung 0 ] 0 1] 0| 1]
91001000 Fahrzeupe/Gerame ] o o o o 0
29 Autwendungen aus intemen g o 1] i o 0
Letstungsbezighungan - manuall
20 Autwendungen aus intemen -11 567 11,801 -11 101 -11.986 =11 662 | -10.922
Leistungsbeziehungean
91000000 Personaberrachnung =200 ] ] ] o 4]
91001000 FahrzeugelGerate 15 ] 0 D: 4]
SZI10201 Umiage Drucken und Kopleren 337 345 =345 <345 =345 345
92110221 Umndage Porokosten -4.224 -4.995 -4,625 -4.070 -4.810 =078
92110222 Umidage Fernmeldekosten ix -4.181 -4 457 -4.028 SATT 4403 -2.403
82110223 Umilage Femmeldekosien -2.608 -2,104 -2.104 -2.104 -2.104 | -2.104
| variabel
n Ergebnis der internen «11.567 -11.901 -11.101 +11.996 -11.662 | -10.922
Leistungsheziehungen (= Zeilen 27, 28,
29, 30)
1
32 Teilergebnis (= Zeilen 26, 31) -1.332.506 -1.378.448 I -1.510.669 -1.534.843  -1.562.37%9 -l.ml
-632 -
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Erlauterungen zu Produkt 05.01.01 Hilfen Einkommensdefizite / Unterhaltsleistungen:

Ordentliche Ertrige
Zeile 3:

42116000.

Ubergeleitete Unterhaltsanspriiche gegeniiber blrgerlich-rechtiich Unterhaltsverpflichtete. Das Gesetz
zur Sicherung des Haushalts (Haushaltssicherungsgesetz) vom 17.12.1998 sieht eine Beteiligung der
Kommunen an den Aufwendungen des Landes nach dem Unterhaltsvorschussgesetz (UVG) wvor,
Gemalt Anderungsgesetz zum UVG sind die Kommunen ab dem 01.01.2002 an den Ertragen und
Aufwendungen beteiligt. Der Ansatz wurde an die Ifd. Entwicklung angepasst.

42130000;
Sonstige Ersatzleistungen. Der Ansatz wurde an die Ifd, Entwicklung angepasst

Zeile 6:

44810000

Erstattungen vom Land nach dem Unterhaltsvorschussgesetz (siehe auch Erauterungen zu Ziele 3,
Sachkonto 42116000 und Zeile 15, Sachkonto 53393000). Durch die Erhdhung der UVG-Leistungen
{Anpassung der DUsseldorfer-Tabelle) erhoht sich auch die Landeserstattung.

44820000:

Im Rahmen des Projektes "Burgerarbeit" nach § 16e SGB |l werden 30 Langzeitarbeitsiose einge-
stellt. Neben den Personalkostenerstatiungen durch das Jobcenter tragt der Kreis Viersen fir die Bur-
gerarbeit pauschal 375 € pro Person und Monat anstelle der bisherigen Kosten der Unterkunft. Der
Ansatz wurde an die Ifd. Entwicklung angepasst.

44830000:

Durch die "Instrumentenreform 2012" der Bundesregierung sind fiir die Burgerarbeit der Qualifizie-
rungszuschuss nach § 16e SGB |l sowie die Erstattung der Kosten zur Ersteinrichtung der Arbeits-
platze, entfallen.

44832000
Im Rahmen der Férderung des Projektes "Blrgerarbeit” nach § 16e SGB Il wird vom Jobcenter fur 17
Teilnehmer ein Beschaftigungszuschuss von bis zu 75 % der Personalkosten gewahrt.

Ordentliche Aufwendungen
Zeile 13:

52310000;

Erstattungen an das Land nach dem Unterhaltsvorschussgesetz (siehe auch Erlduterungen zu Sach-
konto 42116000). Der Ansatz wurde an die Ifd. Entwicklung angepasst Durch die Erhéhung der Un-
terhaitseinnahmen erhdht sich auch der Erstattungsbetrag an das Land.

952810000.

= 2015 2016 2017 2018
Sonstige Sachleistungen Sozialplanung 1.500 € 1.500 € 1.500 € 1.500 €
Sonstige Sachleistungen Burgerarbeit 2000€| 2000€ 2.000€ 2000€
Sonstige Sachleistungen Ubergangsmanage- B.350 € 8.350 € 8.350 € 9360 €

ment Schule-Beruf-Beschaftigung (Konzept zur
Integration benachteiligter Jugendlicher in Vier-
sen)

Insgesamt: | 12.850€ | 12.850€ | 12.850€ | 12.850 €

Siehe auch Erlauterungen zu Zeile 6, Sachkonto 44830000
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Zeile 15:

Gesamtiibersicht iiber die Zuweisungen und Zuschiisse an die verschiedenen Vereinigungen
und Verbinde

Die Gesamtubersicht soll an dieser Stelle dokumentieren welche Vereinigungen und Verbande wal-
chen Gesamtzuschuss erhalten. Die Verteilung der Zuweisungen und Zuschiisse kann der jeweiligen
Eriduterung des betroffenen Sachkontos entnommen werden.

Vereinigung / Verband 2015 | 2016 | 2017 [ 2018
KOF = Verbande 1.000 € 1.000 € 1.000 € 1.000 €
Wohlfahrisverbande 34176€| 34176€ | 34.176€ | 34176€
Altenbegegnungsstatten 24070€ | 24070€| 24070€ | 24.070€
Farderkreis Gefangenenhilfe 1463 € 1463 € 1463 € 1.463 €
Jugendrotkreuz 793 € 793 € 793 € 793 €
Psychiatrische Hilfsgemeinschaft T439€ | 7439€| 7439€| 7439€
_Forderverein Heilpad. Heim 1.545€ 1.545 € 1.545€ 1.545 €
Forderverein Orthop. Landesklinik 1545€ 1.545 € 1.545€ 1.545€
Aktiv — Blro Sichteln 900 € 900 € 900 € 900 €
Senigren "Miteinander-Fureinander” in Dllken u. 900 € 800 € 900 € 900 €
Boisheim e
Senioren 55plus SMF in Alt-Viersen 800 € 800 € 800 € 800 €
Viersener Tafel e V. 2100€ | 2.100€ 2.100 € 2100 €
Freiwilligenzentrale (Diakonie) 20.000€ | 20000€ | 20000€ | 20.000€
Insgesamt: | 96.831€ | 96.831€ | 96.831€ | 96.831€

53181050:
Zuschuss an die KOF - Verbande

53181100:

Antelliger Zuschuss an die Wohlfahrtsverbande. Der Aufwand flur die Zuschisse an die Wohifahrts-
verbande betragt insgesamt 34.176 € jahrlich und verteilt sich auf die Produkte 05.01.01, 05.01.02,
05.01.05 und 05.01.06.

53181110:;
Zuschuss zur Férderung der Freiwilligenzentrale (Diakonie)

53181120:
Mietkostenzuschuss an die Viersener Tafel e V.

53181250:
Zuschuss an den Forderkreis Gefangenenhilfe

53181350

Anteiliger Zuschuss an das Jugendrotkreuz. Der Aufwand for den Zuschuss an das Jugendrotkreuz
betragt insgesamt 793 € jahrlich und verteilt sich ebenfalls auf die Produkte 05.01.01, 05.01.02,
05.01.05 und 05.01.06

53370000:
Wegfall. Siehe Erlduterung zu Zeile 6, Sachkonto 44930000

53393000:
2015 2016 2017 2018
Leistungen nach dem Unterhaltsvor- | 1.383460€ | 1410.960€ | 143B.960€ | 1467.460¢€
| schussgesetz ) g8 ||
Rickzahlung von Erirédgen aus Vor- 1540 € 1.540 € 1.540 € 1.540 €
jahren
I Insgesamt: | 1.385.000 € | 1.412.500 € | 1.440.500 € | 1.469.000 €

Der Ansatz wurde an die Ifd. Entwicklung {Anpassung an die Unterhalissatze der

Tabelle) angepasst

-634-
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Zeile 16:

54120000:
Aufwand fur die Ersatzbeschaffung von Dienstbekleidung im Rahmen des Projektes "Blrgerarbeit”,
Der Ansatz wurde an die Ifd. Entwicklung angepasst

54220000:

Anteilige Miet- und Pachtzahlungen far das Mobellager an der Landwehrstr. Eine anteilige Kosten-
ibermahme durch den Kreis wird nicht mehr vorgenommen. Der gesamte Mietaufwand fir das Mobel-
lager verteilt sich auf die Produkte 01.01.01, 01.01.02, 05.01.01, 05.01.02, 05.01.03, 05.01.04,
05.01.05, 05.01.06, 05.01.07, 10.03.01 sowie 10.03.02 und betragt insgesamt 13.000 € jahrlich.

54310000:
Adufwand fir Blrobedarf, Blcher und Zeitschriften, Fernmeldegebithren, Abfallentsorgung von Sperr-
u. Sondermull

54316000:

Ansatz fur die Anschaffung kleinerer Werkzeuge (z. B. Schraubendreher usw ) unter 60 € im Anschaf-
fungswert

- 63k -
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Stadt Viersen Haushaltsplan
2015
05 Soziale Leistungen
0501 Soziale Leistungen
50101 Hilfen Eink.defizite/Unterst.leistungen
H. : . S .E"n' T i R ? . .:- = w = .. = __I e .._ == = 7 .'.. '.:.I
Ein- und Auszahlungsarten ; iy 1 e e , . iy
! EUR EUR AU EUR- CEUR EUR O EUR
I bl h g 3 LR 5 6 ¥
1 Einzahlungan aus | 0 0 0 ol 0 0|
Zuwencungen fir |
Investiionsmafnahmen [ . I (
68340000 Zuwendungen fur 0 0 0 0l 0| o
IFesm-arte | |
2+ |Einzahlungen aus der 0 0 o 0 0l 0|
VerBullerung von Sachanlagen I
3 + |Einzahlungen aus der 0 0 0 0 o u‘
Verdulerung von
Finanzanlagen
4 + |Einzahlungen aus Beitrigen 0 o ] 0 0 Di
| |u Entgehen | |
5 + |Sonstige o o o ol al 0
Investitionsainzahlungen
6 = | Summe (investive o‘ 0 0 0 0| 0
Einzahlungen) | |
7! « | Auszahlungen fir den Erwerh | 0 1] 0 0 Q Q|
won Grundstucken und | |
Gebduden | | [
B - | Auszahlungen fir l g 1] 1] Qi l:l 1]
Baumalinahmen [ : i
8 - Auszahlungen fir den Enwerb 0 1,228 -1.228 1,228 -1.228 | -1,228
von baweglichem i
Anlagevermigen
7340000 Ausz. 1, 0 -1.228 -1.228 s1.228 | -1.228 | =228 |
| Ersatzbeschaffung Festware .
10 - | Auszablungen fiir den Erwerh 1] 0 0 l:ti a 1]
van Finanzanlagen
11| - |Auszahlunpen von aktivierbaren | o 0 ] Gl 0 0
[ Zuiwendungen |
12| - |Ssonstige 0 0 ] 0 0 0
Investitionsauszahlungen
13 =  Summe (investive 0| 1.228 -1.228 1.223| -1.228 -1.228
[ Auszahlungen) I | |
14| = |Saldo der Investitionstatighelt | 0 -1.228 -1.228 -1.228 <1228 -1.228
[ (Einzahlungeén .I.
Auszahlungen) | i & :
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* Erlauterungen zu Produkt 05.01.01:

Investive Ein- und Auszahlungen

Zeile 9:

Auszahlungen fiir den Erwerb von bewealichem Anlagevermdaen

Anschaffung von Verwaltungsinventar sowie Gerdten, Ausstattungs- und Ausriistungsge-
genstanden, die im Festwert fur Betriebs- und Geschaftsausstattung enthalten sind. Es
handelt sich in der Regel um Ersatzbeschaffungen. Siehe auch Ergebnisplan Zeile 16,
54996000 und Investitionsmalinahmen unterhalb Wertgrenze (Projekt 7.000138)

- 637 -
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Stadt Viersen Haushaltsplan
2015

05 Soziale Leistungen
0501 Soziale Leistungen
50101 Hilfen Eink.defizite/Unterst.leistungen

unterhall Wertgrenze

+ | Einzahlungen aus Zuwendun- i o o

gen fur Investiionsmalinah-
b

o
=

= Auszahiungen i den Erwerl 1]
| von beweglichem Anlagever-

=  Saldo (Einzahlungen /. Aus- 0o

» Al a o] 5

EE b
§
s
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|
| ° .... !
1 LB |
| "o | Produkthaushalt 2015
| L | Stadt Viersen
|
Produktbereich: 05 Soziale Leistungen
Produktgruppe: 05.01 Soziale Leistungen
Produkt: 05.01.02 Hilfen bei Krankheit, Behinderung,
Pflegebediirftigkeit
Kurzbeschreibung: Samtliche Leistungen nach SGB Xli zur Vorbeugung, Friherkennung und Be-
handlung von Krankheiten und zur Familienplanung sowie Beratung der Hilfe-
suchenden, samtliche Leistungen zur Genesung, Besserung oder Linderung von
Behinderung und/oder Pflegebedurftigkeit sowie Pflegeberatung und Wohnberatung
Behindertenarbeit und Inklusion
Auftragsgrundiagen: 5GB X, AG-SGE Xl|, Delegationssatzung und Richtlinien des Kreises Viersen,

SGH |, SGB V, SGB IX, SGB X|, Landespflegesetz NRW, Ausgleichsabgaben-
verordnung, UN-Behindertenrechtskonvention

Organisationseinheit{en)/

produktverantwortlich:

FB 40/1+

Koordinatorin FB 40/

Zielgruppe; nicht krankenversicherte Personen, behinderte/schwerbehinderte und von Behin-
derung bedrohte Menschen sowie deren Angehtirige, hilfe- und pflegebedUrftige
Menschen sowie deren Angehdrige, betroffene Einrichtungen, Arbeitgeber usw
Ziele:

Leistungsbeschreibungen

Personaleinsatz: (in durchschnittlichen Arbeitsstunden pro Woche)

A 15 4,10 S 11 TV6D 108,42
A13 9,43 g9 TV&D 12,68
A11 77.49 8 TV6D 2,05
A 10 29,73 5 TV6D 14,82
A9 2,05

-639 -
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Haushaltsplan

2015

Stadt Viersen

05 Soziale Leistungen
0501 Soziale Leistungen
50102

3] +

*

B +

6 +

T+

&*

EEB wva

-

smmmnumm

Hilfen Krankheit/Behinderung/Pflege

Zuwentungen und allgemense Umlagen

mm Zuwu Zusch fir I Zwecke vom

41420000 Zuw.u.Zusch, itd, Zwecke
Gemaindan

Sonstige Transfereririge

| 42810000 Andere sonstige Transfererrige
Olfenilich-rechiliche Lestungsenigelis
Privatrachiliche Letstungsentgelts
44610000 Sonstige privatrechil.
Leistunpsentgele

Kostenerstattungen und Kostenumlagen

44820000 Ertrége Kostenerstatiungen
elc.Gemeinden

Sonstige ordenthiche Ertrage

45831000 Ertrage a.d.Auflisung
Wartherichtgungen

Aktiene Eigenleisungen

+f- Beﬁwﬂmmﬂemnm

Personalautwendimngean
50110000 Berilge Baamta
50120000 Vergitungen tariflich Beschaige

50220000 Belirage Versorgungskassen
taril. Besch.

50320000 Belfrage

pesetrl. Sorialvers. tanifl. Besch
Versorgungsautwendungen
Autwendungen Hir Sach- und
Dienstieisungen

52550000 Unterhaliung tes sonst. bew,
Vermpgens

SZA10000 Sonstige Sachkeisiunpen
Bifanzielle Abschrsbungen
Transterautwendunpen

53180000 Zuw, u, Zusch, Wd, Zw, (brige
Bersich

Wohlfahstsverbande

53181380 Zuwels; und Zuschiisse
Jugendrotkreu

(- - - - T -

BE.415
B6,.415

-41.481

-B.544

148,660

& B O OO

86,420
86,420

-1.962
B2

-1.860

-168.531
-G00

-H.544

=188

- 640 -

153,070
153.070

<1,880

-172.941

~H.544

-343.510
-138.140
=160.100

<12.720

-1.962 i

*
-1.880 |

0
-172.041
600

-B.544

1962

-1.B80

-172:941
600 |

4,544

153.070
153,070

121.430
121.430

~1.880

-172.841

«H.544
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Stadt Viersen

Haushaltsplan

2015
i 2 e[
: BI1B1400 Zuw. u. Zusch. Psychiatrische -7.439 7439
Hiktsgem.
| 53181450 Zow. . Zusch. Forderverain <1545 -1.545 -1.545 -1.545" -1.545 <1545
| Hedlpad. Helm
| 53181500 Zuw.u.Zusch. Forderversin -1.545 -1.545 -1.545 -1.545 <1 545 +1.545
| Orth, Landeskl, |
| 53392400 Sonstige soziale Letsmngen -21.609 -148.660 0 0 0 0
[ SchwbG
| 5310000 Sonatige Transterautwendungen o 0 -153.070 ~163.070 | «153.070 -153.070
16 - | Sopstige ordentliche Aubwendunigen -4.863 -4.602 4,602 4,602 -4.602 4,602
54121000 Ciensireisekosien -1.185 -1.600 <1600 -1.600 <1.600 -1.600
| 54130000 Aus- undd Fortbildung, <314 500 500 -500 | -500 -500
| Umsehulung | |
| 54220000 Misten und Pachten -1.158 -1.170 -1.170 ﬂl.l?{:@ <1170 11170
| 54310000 Geschiftsautwendungen -1.6081 | -G48 948 848 | -G48 848
54311000 Mitghedsbeiirage ~161 | =384 384 -384 | =384 -384
54731000 Wertberichtigung auf 55 fi 0 0| ) 0
Forderungen
17| =  Ordentliche Autwendungen 381018 520.865 -517.515 523015 526,445 520825
' { |
18 = Ovrdentliches Ergebnis {= Zailen 10 und -130.325 -269.280 -243.010 -248.510 =251.940 295420 |
117) |
19 +  Finanzerrage 0f 1. ) 0
200 - Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen | 0 0 | 0 0
21 = Finanzergebnis (= Zeilen 19 und 20) | ui o o n: 0
22 = Ergebnis der laufenden -130.325 -269.280 -241.010 M. -251.840 «255.420
Verwaltungstitigheit (= Zeilen 18 und 21) | ! . .
23 + | AuBerordentliche Ertrhge 0| v 1] D:
24 - | AuBerordentiche Aufwendungen | | 1] 0] 0
! - \ | | | |
25 =  AuBerordentliches Ergebnis (= Zeilen 23 o o 0 o
und 24) [ |
26 = Ergebnis - vor Bertcksichtigung der =130.325 -269.280 «243.010 -248.510 -251.840 -255.420
internen Leistungsbeziehungen - (= [ {
| Zellen 22 und 25) | | : I
27 + | Ertrage aus intgmen Lelstungsheziehungen 0 o 0 o [¢] 0|
= imanuel
28 + | Ertrage aus mtemen Lelsumgsbaziehungen 1] o] 1] U] 4]
28 - | Auhwendungen aus intermen 0 1} i} o
Leistungsbeziehungen - manuel
30 - | Aufwendungsen aus intermen 3864 -3.751 -3.404 -3.678 -3.666 3.386 |
Lelstungsbagiehungen
92110201 Umiage Drucken und Kopieren -112 <115 115 115 -115 <115
82110221 Umiage Portokosten -1,598 -1.880 -1.750 -1.540 | -1.820 -1.5-105
82110222 Umilage Femmeldekasten Nix =L 13T <1.212 -1.095 1.489 | -1.197 =1.197
92110223 Umlage Fermnmeldekosten <1017 -534 -534 -534 -534 -534
varabel
31 = Ergebnis der intermnen -3.864 -3.751 -3.494 3678 -3.666 +3.386
Leistungsbeziehungen (= Zeilen 27, 28, |
| 29, 30} |
32 =  Teilergebnis (= Zeilen 26, 31) -13‘4.1“' -273.031 -246.504 QEZJH -255.606 -258.806
- 641 -



* Erlauterungen zu Produkt 05.01.02 Hilfen Krankheit, Behinderung, Pflege.

Ordentliche Ertrige
Zeile 2:

41410000;

Die Zuweisung aus dem Ausgleichsfonds der Pflegekassen for die Wohnberatungsagentur der Stadt
Viersen wird ab 2014 durch den Kreis Viersen beantragt und vereinnahmt Der Kreis und die kreisan-
gehotrigen Kommunen haben ein Konzept fur eine Wohnberatungsagentur Kreis Viersen® entwickeit.
Zur Durchfuhrung einer qualifizierten Wohnberatung in der Stadt Viersen wurde am 20.11.2013 eine
Kooperationsvereinbarung mit dem Kreis Viersen abgeschiossen. Danach erhalt die ab dem
01.01.2014 anteilige Personal- und Sachkosten in Héhe von 66.000 € je Volizeitstelle. Siehe hierzu
auch Erlauterung zu Zeile 6, Sachkonto 44820000

41420000
Der Ansatz wurde umgeplant zu Zejle 3, Sachkonto 428910000

Zeile 3:

42910000.

Fur die Gewahrung von Beihilfen fir die behindertengerechte Einrichtung oder Umgestaltung von Ar-
beitsplatzen fir Schwerbehinderte gem. § 37 Schwerbehindertengesetz werden Zuweisungen aus der
Ausgleichsabgabe nach dem Schwerbehindertengesetz geleistet. Die Neufestsetzung erfolgte mit
Schreiben des LVR vom 07.11.2013 flr das Haushaltsjahr 2014. Die H&he der Ausgleichabgabe nach
dem SGB IX fur 2015 steht noch nicht fest. Siehe auch Erlauterung zu Zeile 15, Sachkonto 53910000.
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Zeile B:
44820000.
2015 2016 2017 2018
Kostenbeteiligung Kreis am kommu- 88.430 € 88.430 € 88430 € B8.430 €
nalen Pflegestitzpunkt
Kostenbeteiligung Kreis an Wohnbe- 33.000 € 33.000 € 33.000€ 33.000 €
ratungsagentur
Insgesamt: 121.430 € 121.430 € 121.430 € 121430 €

Fur eine halbe Stelle in der Wohnberatung betragt die anteilige Personal- und Sachkontenerstattung
durch den Kreis 33.000 € pro Jahr. Siehe auch Erlauterung zu Zeile 2, Sachkonto 41410000

Ordentliche Aufwendungen
Zeile 13:

52810000
Sachkosten Behindertenbeauftragter (1.500 €), Sachkosten Altenberatung (anteilig 380 €)

Zeile 15:

23180000
Zuschuss an den Blinden- und Sehbehindertenverein fur Ménchengladbach und Viersen e V.

1811 53181 531814 181450, 53181500: _
Siehe Erlauterung zu Zeile 15 beil Produkt 05.01.01 -Hiifen Einkommensdefizite / Unterstitzungsieis-
tungen-

53382400:
Der Ansatz wurde umgeplant zu Sachkonto 53910000

23910000

Aufwendungen fur die Gewahrung von Beihilfen fur die behindertengerechte Einrichtung oder Umge-
staltung von Arbeitsplatzen fur Schwerbehinderte gem. § 37 Schwerbehindertengesetz. Siehe auch
Erlauterung zu Zeile 3, Sachkonto 42910000,
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Zelle 16:

24220000

Anteilige Miet- und Pachtzahlungen fir das Mobellager an der Landwehrstr. Eine anteilige Kosten-
dbernahme durch den Kreis wird nicht mehr vorgenommen. Der gesamte Mietaufwand fur das Mobei-
lager verteilt sich auf die Produkte 01.01.01, 01.01.02, 050101, 05.01.02, 05.01.03, 0501.04,
05.01.05, 05.01.06, 05.01.07, 10.03.01 sowie 10.03.02 und betragt insgesamt 13.000 € jahrlich.

54310000
Aufwand fur Burobedarf, Bucher und Zeitschriften

- (43 -
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e
® o o'
ogel Produkthaushalt 2015
® Stadt Viersen

Produktbereich: 05 Soziale Leistungen

Produktgruppe: 05.01 Soziale Leistungen

Produkt: 05.01.03 Aussiedler-, Fliichtlings-, Asylbewerber-

angelegenheiten

Kurzbeschreibung: Hilfen far Aussiedier, Fliichtiinge und Asylbewerber, Verwaltung und Betrieb von
Unterkiinften und Einrichtungen filr Aussiedler, Fiichtlinge und Asylbewerber,
Integrationsmanagement

Auftragsgrundlagen: AsylbLG, AsyIVIG, sonstige auslanderrechtiiche Bestimmungen, Satzungen,
Dienstanweisungen, SGB XlI, Bundesvertriebenengesetz, Flichtlingsaufnahme-
gesetz, Landesaufnahmegesetz sowie diverse weitere Landes- und Bundes-
gesetze

Organisationseinheit(en)/ FB 40/

produktverantwortlich: Koordinatorin FB 40/ Vertriebene, Flichtlinge, Asylanten, Ubergangswohnheime

Zielgruppe. Leistungsberechtigte Aussiedler, Fiichtiinge, Asylbewerber und sonstige
Migranten

Ziele:

Leistungsbeschreibungen

Kleidung, Gesundheits- und

Hilfen fur Aussiedler. Betreuung der Aussiedler, Ehegatten, Abkommlingen, sonstigen Angehorigen,
Hilfen zur Integration, Férderung der Eigenstandigkeit

Feststellung der Aussiedler- und Vertriebeneneigenschaften (Altfalle)

Erteilung oder Ablehnung von Bescheinigungen nach dem Bundesvertriebenengesetz (Altfalle)

Hilfen fur Asylbewerber und Flchtlinge: Gewahrung von Leistungen nach dem AsylbLG (Geld- und Sach-
leistungen) einschl. Krankenhilfen zur Sicherstellung des Bedarfs an Ernahrung, Unterkunft und Heizung,

Korperpflege, Hausrat sowie notwendiger medizinischer Versorgung durch indi-

viduelle Leistungsgewahrung und sonstige Leistungen

Betreuung von asylbegehrenden Ausiandern und sonstigen Flichtlingen

Verwaltung und Betrieb von Unterklinften und Einrichtungen fir Aussiedler, Flochtlinge und Asylbewerber
Bereitstellung von Wohnraum in stadtischen Gebauden oder angemieteten Objekten
Integrationsmanagement; Farderung der Integration von Auslandern und von Menschen mit Zuwanderungs-
lgeschichte, die in der Stadt Viersen leben

Personaleinsatz: (in durchschnittlichen Arbeitsstunden pro Woche)

A15 410 511 TV6D 39,00

A 13 574 11 TV6D 3,51

A BB1 5 TVeD 108,20

A10 78,93 3 TVeD 7722
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Stadt Viersen Haushaltsplan
2015

05 Soziale Leistungen

0501 Soziale Leistungen

50103 Aussiedler-Fliichtl.-IAsylbewerberang.

Mm&mm i 0| [ o|

100

100

8

100

4,600

260,220
3790

265430

104

441190

1000

3000

20,790

5,000

5.000

268,220
3.790

265.430

104
104

465,990
441,190

3.000

20.790

5.000 I

5.000

100

100

4.600

269.220
3790

104

£65.280
£41.190

1.000

2.000

20,750

10

5.000

5.000

100

4600

269.220
3780

104
104

441.15;}!
1000
3.000

20,790
10

5.000 |

5.000

Zuwendungen unt allgemeine Umiagen o 0
3| + |Sonstige Transfereririge 6.A31 8500
42112000 Ersatz soziale Leistungen Asyl a. 938 2,500
v E
42113000 Leistungen Unterhalisphl. Aysl a, 0 100
v E. '
42114000 Leist. Sozialleisungsirager Asyl 3312 100
AE-
42115000 Sonstige Ersatzieistungen Ays! 0 500
aNvE. '
42213000 Kostenbeitr4ge w AUl ersatz 0 100
syl LVE,
47214000 Anspr, oo Unterhaltsverpll, Asyl 0 100
ivE.
42215000 Leist. Sozialielstingstriger Asyl 2,532 4,600
| ivE. |
| 42216000 Sonstige Ersatdelstungen Asyl 49| 500
WWE.
4| + | Ofientiich-rachiliche Leistungsentpelta 152,853 | 145,250
43210000 Benutzungsgebihren und 138/ 3.540
| &hnliche Enigelie |
43211200 Benuzungsgabiinnen 152.115 | 141710
_ Asylhewerber
8] # | Privatrechifiche Lestungsentgelte 0 104
| 44610000 Sonistigs privatrechil, ] 104
| Lelstungsenigele
44611000 Ersatr Schadensfille ] i}
6 + Kostenerstamungen und Kostenumiagen 329.399 a26.510
‘ 44810000 Errige Kostenerstatiungen ete, 307,947 307.990
[ |Land
44311000 Ertrage aus Kostenarsianungen 600 1.000
| Land REAG
A4B1I050 Ertrige Kostonersiamungen 6300 3.000
Aussiedier
| 44811100 Ertrige Kostenerstamungen 14,512 14.510
Asyihewerber
| 44811150 Kostenarst. Asyibew, 8100 ADS.3 0 10
AsyiiLG
7| + | Sonstige ardeniiche Erfrige | 7.506 | 5.000
45831000 Ertritge a.d.Aufidsung 5H9 0
Werthefichtigungen
nmd_m‘nmm sanshige ordentliche 6.916 5,000
Erfriige
8 + Altivierts Egenleistungen 0| a
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Stadt Viersen

2
10
1

&R

-

&

&

Haushalitsplan

2015

50110000 Bezlige Beamte
50120000 Vergltangen taritich Beschattigte
| tanfi.Basch.

50320000 Beitrage

pesetrl Sonalvers. lanil. Besch
Versorgungsauiwendungen
Autwendungen e Sach- urd

52110000 Unterhalung Grundstlicke w.
baul.Antagen

52150000 instandhaliung Grundsticke u.
baul Anlag
52415000 Aufwand Tir Gebduderemigung

52550000 Unierhuliung des sonst, Dew
Vermiigens

| 52810000 Sonstige Sachieisungen
52811450 Sachkisten Aussiedlerbetreuung |
52910000 Autwendungen for sonst.
Dienstieismngen

52911250 Soziale Betreuung Asylbewerbar
52911500 Ablalbeseilgunig

Bilanzielle Abschréibungen

57113000 Abschraibungen aul Gebaude
Transferautwendungen

H3180000 Zow. u. Zusch. id. Zw. Gboge
Barelchs

53391010 Hilfen zur Gesundhell ivE. 52
AsylOLG

53391050 Hitten zur Gesundheit a.vE. §2
AsyIbLG

53391100 H.2. Lebensumternall avE. §2
AsyitiLG

53391200 H.z. Lebansunterhall LvE. §2
AsyitLG

53391300 H. in bes; Lebensiagen ivE. §2
AsyiLG

53391350 H. in bes, Lebanslagen avE. §2
Asyitl

53391400 Sachlemstungern AvE. 53
AsyibLG

53391410 Wergutscheine avE. §3
AsyibLG

53391420 Geldl. [ pers, Bedirfn, a.vE §3
Asyl

53391430 Geldl. {. Labensuned. a.vE §3
Asylh

-1.063

-1.753
-2.754

-1.821

-62.313

»14.323
-14.323
~THA62T

«21.655

-1.088

<18.524

«20.545

-10.477

-4.500

2082

=17.000

=100

=100

-2.700

-1.000

-1.000

- B4y -

-14.323
-14.323
-1.274.100
+2.100

-23,200

-2.000

370140
88.250
219760
17450

44,570

-104.160

-2.000

-B.000
-3,000

-17.000

«11.660
500
21,823
-21.823
-1.274.100

-373.860
-69.130 |
221970
-17.640 |

-104.160
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Stadt Viersen

saamﬁan Sm:i'l.laimmnmi wE. EBMﬁhLG
53391600 Wertgutscheing LvE. § 3 |

AsylbLG
53381700 Geldl..pers.Badirin, (.vE. § 3
AsylbLG |
| o

|| [53381800 Geldl! Lebensunierh. (vE. B3 |
AsyiblG
53391900 Hilfen zur Gesundheit ivE. §4 |
AsylbLG
53391950 Hillen zur Gesundhelt avE. §4
AsylbLG
53392000 Arbeitsyelegenhelten ivE. §5
AsylbLG
53392050 Arbeitsgelegenheiien avE, §5 |
ASVIBLG |
53392100 Sonstige Sathieisig. |vE. § 6
AsyibLG
53382150 Sonstige Sachleistp. avE, 86 |
AsyibIc
53392200 Sonstipe Geldieistg, IvE. § 6
AsylblG

53392250 Sonstige Geldiéistg, avE. §6
AsylblG

53392300 Leistungen nach REAGIGARE
Sonstige ardentliche Aubwendungen

54120000 Basonders Autwendungen fir
Beschahigte

54121000 Dienstreisekosien
54130000 Aus- unt Fortbildung,
Umschulung

54220000 Miaten und Pachten
54310000 Geschihsaufwendungen
54311000 Mitgliedsheitrane
54316000 Werkzeuge und Kleingerate

54317000 Prozess-, Garithis-,
Rechiskosten

54731000 Wertherichtigung auf
Forderungen

16) -

54996000 Aulw. I, Ersatzbeschaffungen
Festwerte

96540000 umy. Sonstige ordentlichs
Auhwendungen

12]'= | ontentiche Auty
u_| = Ordentliches Ergebnis (= Zeilen 10 und
. Lol .

19 + Finanzertrage

20 - Zinsen und sonstige Fmanzauhwendungen
2= Fhmmﬂmrnﬂmnmdm}
2 =

mmh Zellen 18 und 21)

-320.458 |

-150.799

4,820 |
-3.031

1.343.529

~B46.940

=130.500

2,000

18,100

2,000

6,000

=1.000
124,130
618

-B.3808
-1.018

-10.000

.1878.603
-1,120,789

-274.000

~2.000

-2.000

-1.000

~10.000

-1.B94.353

-124.130
618,

-B.388
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Stadt Viersen

2 x v sBl

g ¥R 9

Haushaltsplan

| AuBerordentliche Erdge 0 0 0 0 o
AuBerardentliche Autwendungen o o 0 o ﬂl 0
auﬁmmm ntliches Ergebnis (= Zeilen 23 0 0 o 0 0 nl
| Eftrége aus inlemen Leisungsbezishungen GR 0 o 0 0 o
= manuell
Erfrage aus inlemen Leistupgsbesiehungen o 1} v} 0 o
 Aufwendungen aus inernen 0 0 0 0 0
Leistungsbeziehungen - meanuell
Autwendungen aus internen -1.885 -1.803 -1.687 -2.081 -1.789 -1.789
Leistungsbeziehungen |
92110222 Umiage Femmeldekasten fix -1.137 1212 -1.085 -1.489 1197 -1.197
92110223 Umiape Fernmeldekosten -7d9 | 562 582 582 592 582
variabel '

s | -1.803 1687 -2.081 1789 -1.789
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* Erauterungen zu Produkt 05.01.03 Aussiedler, Fluchtl,, Asylbewerberangelegenheiten:

Ordentliche Ertrige
Zeile 4:
43210000:

Benutzungsgebihren fur die Unterkiinfte von Aussiedlern. Far 2015 ff. wird von durchschnittlich 3
Personen monatlich bei einer Geblhr in Hhe von 105,33 € ausgegangen (3 Personen x 105,33 € x
12 Monate = rd. 3.790 €). Eine zGgige Vermittiung in Wohnungen wird angestrebt

43211200:

Benutzungsgebuhren fir die Unterklnfte von Asylbewerbern. Es wird in 2015 ff. von durchschnittlich
210 Personen (2014 = 120 Personen) und einem Geblihrensatz von 105,33 € pro Monat ausgegan-
gen (210 Personen x 105,33 € x 12 Monate = rd. 265430 €).

Zeile 6:

44810000

Das Land NRW gewahrt den Gemeinden fir die Aufnahme und Unterbringung sowie die Versorgung
von auslandischen Fluchtiingen eine pauschale Landeszuweisung nach dem Fluchtlingsaufnahmege-
setz (FIOAG). Der Ansatz wurde an die Ifd. Entwicklung angepasst.

44811000

Erstattung der gewahrten Fahrtkostenbeihilfe im Rahmen des Reintegrationsprogammes fir bosni-
sche Borgerkriegsfiuchtiinge und Asylbewerber in NRW in Verbindung mit dem erweiterten Reintegra-
tion and Emigration Programme for Asylum-Seekers in Germany (REAG-Programm) und dem
Government Assisted Repatriation Programme (GARP). Das REAG/GARP-Programm ist ein humani-
tares Hilfsprogramm vor allem fir Asylbewerber, abgelehnte Asylbewerber und Fllchtiinge, die auf die
Waeiterfuhrung ihres Asylverfahrens verzichten, Es fardert deren freiwillige dauerhafte Rackkehr in ihre
Heimatlander und Weiterwanderung in ein aufnahmebereites Drittland, bietet Starthilfen und dient der
Steuerung von Migrationsbewegungen. Siehe auch Zeile 15, Sachkonto: 53382300

44811050:
Die Erstattung durch das Land betragt bei durchschnittiich 3 Personen und einer Wohnungspauschale
von 250 € / Quartal insgesamt 3.000 €

44811100

Anteil der sozialen Betreuung an der pauschalen Landeszuweisung fir die Unterbringung und Versor-
gung von Fluchtlingen nach dem Flichtlingsaufnahmegesetz (FIOAG). Siehe auch Erlauterung zu
Sachkonto 44810000 -Kostenerstattung Asylbewerber-- Der Ansatz wurde an die Ifd. Entwicklung an-
gepasst.

Zeile 7:

45910000
Erstattung von Nebenkosten

Ordentliche Aufwendungen
Zeile 13:

52810000
Sachkosten Integrationsarbeit

52911250:
Der Ansalz teilt sich wie folgt auf:

* Maiteser Krankenstation 38.000 €
s SKM/ SKF Asylbewerberbetreuung 33.660 €
Gemal Vertrag vom 02.11.2010 wurden die Aufwendungen fur die Krankenstation reduziert.

- 650 -
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Zeile 15:

53180000:

Zuschuss an Vereine der auslandischen Mitbiirger

53391010, 53391050, 53391100, 53391200, 53391300, 53391350, 53391400, 53381410, 53391420
53391430, 53391500, 533916800, 53391700, 53391 3381900 1950, 53392000, 53382050
53392100, 53392150, 53392200, 53392250, 53392300:

Bei der Ermittlung der Ansatze filr 2015 ff. wurde von jahrlich 200 (2014 = 110) Asylbewerbern und
einer Kostenpauschale von 530 € pro Person und Monat ausgegangen.

Zeile 16:

54220000:
Die Mieten fur die Ubergangsheaime werden intern auf folgende Teilprodukte aufgeteilt:

Teilprodukt:
05.01.03.02 = 13.300 € (Bodelschwinghstr. 231)

05.01.03.03 = 13.300 € (Bodelschwinghstr. 233)

05.01.03.04 = 2.350 € (Hochfeldweg 10)

05.01.03.06 = 48 500 € (Marienplatz 6-11)

05.01.03.07 =_13.500 € (An der Josefskirche 30)
80.950 €

Hinzu kommit die anteilige Miete fir das Mobellager an der Landwehrstr. in Hohe von 1.170 €

54316000:
Ansatz fUr die Anschaffung kleinerer Werkzeuge (z. B. Schraubendreher usw.) unter 60 € im
Anschaffungswert

=851 -
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Stadt Viersen Haushaltsplan

2015
05 Soziale Leistungen
0501 Soziale Leistungen
50103 Aussiedler-/Fliichtl.-/Asylbewerberang.
s _ i _msu : 2014 ﬁ 3 2015 2016 2017 zm-'
Ein- und Auszahlungsarten : ! - 4 -
1 2 ABs 4 5 e Gl
1 Emnzahlungen aus e} o o ol o 0 0l
Zuwendungen flr
Investitionsmafinahmen
2 4 |Einzahlunpen aus der o o v} ol 0 0 ﬂi
Wardulierung von Sachanlagen | |
d| + | Einzahlungen aus der 0 0 @ 0! al 1 0|
Verfullarung von
Finanzanlagan
4| + | Emnrablungen aus Beitrdgen (1] ] 1} 0 D: 0 0
.. Entgelien | |
5 + |Sonstige 1] 0 Q 1] 0| a 1]
Investitionseinzahiungan I [
6! = |Summe investive: | 0 0 (] (] 0 (] ol
| Einzahlungen) | |
| T = | AusFahlungen fir den Envert 1] o 0 a 0| i 0
| von Grundsiticken und [
| Gepauden |
| B - | Auszahiungen fir 0 -75.000 0 0 0| 0 0
BaumaBnahmen | !
I FB510000 Auszahlungen fir 0| -75.000 0 o o f o
Hochbaumainahmen I
8 -  Auszahlungen fir den Enverb -3.546 -10.000 -10.000 0 10000 | -10.000 =10.000
von beweglichem
Anlagevermigen
78340000 Ausz. [. -3.546 -10.000 -10,000 0 -.'I.ﬂ.EIIIE -10.000 -10.000
Ersatzbeschaffung Festwerte |
10| - |Auszahlungen fir den Erwerb 0 0 o 0 o o o
von Finanzantagen
1| - | Ausrahlungen van aktivierharen 0 0 ] a 0] 0 L
Ziwendungen |
12| - | Sonstige ol ] ] o 0 i 0
| Investitionsauszahisngen [ I
| 13 = | Summe (investive | -3.546 -85.000 =10.000 L] 10,000 =10,000 | 10,000 |
. Auszahlungen) I | . '
14 = |Salda der Investitionstitigkeit -3.546 -85,000 -10.000 0 -10,000 | -10.000 =10.000
[Einzahlungen ., | ' | '
Auszahlungen) | ' i g
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* Erauterungen zu Produkt 05.01.03:

Investive Ein- und Auszahlungen

Zeile 9;

Auszahlungen fiir den Erwerb von beweglichem Anlageverméagen

Anschaffung von Geraten, Ausstattungs- und Ausristungsgegenstanden in den
Unterkinften, die im Festwert fur Betriebs- und Geschaftsausstattung enthalten sind. Es
handelt sich in der Regel um Ersatzbeschaffungen. Siehe auch Ergebnisplan Zeile 16,
54996000 und Investitionsmalnahmen unterhalb Wertgrenze (Projekt 7.000137).
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Stadt Viersen Haushaltsplan
_ 2015

05 Soziale Leistungen

0501 Soziale Leistungen

50103 Aussiedler-/Fliichtl.-/Asylbewerberang.

o
75,000
. Amummnmrdunm 3546 -10.000) -10.000 0 -10000 -10.000  -10.000 0 R
von heweghicham Anlagever- |
= Summe (vesive Auszah | 3546 10000| 10000 o -dogo 10000 -10.000 0 0
3 ﬁ;ﬂwsm 2546 -10000(  -10,000 o 10000 10000 -10.000 o o
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feen” Produkthaushalt 2015
0] Stadt Viersen

Produktbereich: 05 Soziale Leistungen

Produktgruppe: 05.01 Soziale Leistungen

Produkt: 05.01.04 Hilfen bei Wohnproblemen

Kurzbeschreibung:

Praventive Hilfen zum Erhalt einer Wohnung in Wohnungsnotfallen

Hilfen zur Erlangung einer Wohnung in Wohnungsnotfallen

Beschaffung, Einrichtung, Betrieb und Verwaltung der Obdachlosenunterklnfte
sowie der Ubernachtungsstelle

Auftragsgrundlagen:;

Ordnungsbehdrdengesetz, SGB Xll, BGB, Wohnungsbindungsgesetz, Kommu-
nalabgabengesetz, GemHVO, Satzung Uber die Benutzung und die Geblihren
der Obdachlosenunterkunft an der Josefskirche 34 in Viersen

Organisationseinheit{en)/

FB 4041

produktverantwortlich; Koordinator FB 40411

Zielgruppe: Wohnungslose, von Wohnungslosigkeit Bedrohte und in unzumutbaren Wohn-
verhéltnissen lebende Persanan und Haushalte

Ziele!

Leistungsbeschreibungen:

Vorbeugende, stitzende und nachgehende Hilfen zur Vermeidung von Obdachlosigkeit und deren Beseiti-
gung durch Kontaktaufnahme mit dem Kunden, aufsuchende Hilfen, Koordinierung der Hilfen im Rahmen des
Hilfeplanverfahrens und Zusammenarbeit mit der Wohnungswirtschaft

Beschaffung, Einrichtung, Betrieb und Verwaltung der Notunterkinfte, der beschlagnahmten Wohnungen
und der stadtischen Ubernachtungsstelie

Personaleinsatz; (in durchschnittlichen Arbeitsstunden pro Woche)

A 15 4,10 11 TV6D 312 S17 39,00
A13 533 8 TVeD B97 S 1 38,00
A12 12,30 5 TveD 46,80
AN 574 3 TV6D 38,22
A0 10,25
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Stadt Viersen Haushaltsplan

2015 -
05 Soziale Leistungen
0501 Soziale Leistungen
50104 Hilfen bei Wohnproblemen

i Steuarn und Ahnliche Abgaban (1] | (1] ] o I o I
2| +  Zuwendungen und allgemeine Umlagen 0 o 0 nl o ﬂi
3| + | Sonstipe Transtererrage ol 0 ] 1:! i 0
4| + |OHeniich-rechiliche Leistungsentpelts 277aTl 174,040 182770 182,770 162,770 1sz.m|
43210000 Benutzungsgebuhran und 24.068 18.000 22.900 22.900 22,900 22.900
anrliche Entgelle | '
43211150 Benutzungsgebiihren 253,103 156,040 159.470 158,870 150,870 168,870
Ubemachiungsstalle ) [
5| + Privatrechiliche Leistungsentgelie 1] 111 i 111 m 1
44610000 Sonshge privatrechtl, 0| 1 1 11t 111 111
Lefstungsenipelte
44611000 Ersatz Schadenstalle a! 0 0 0 0 0
fi| + Kostenerstanungen und Kostenumiagen ol o o o i 0
7 + Sonstige ordentliche Ertrage 3577 2,000 2,000 zmn; 2.000 2,000 |
| 45831000 Errage a,d Aulldsung 1,083 a 0 0 0 ol
| Wertherichtigungen |
45910000 andere sonstige ordentiche 2.484 2.000 2.000 2.000 | 2.000 2,000
Ertrage | |
8 + | Aktiviens Eigenleisiungen 0l 0 ] ui 0
8+ BestandsVerinterungen 0 o o D| 0|
|10 = Ordentiiche Ertrige 2m7¢8  weasy|  isasel|  1sess1 184881 mm|
1 - Personalaufwendungen -314,884 -326.200 -379.580 386,700 390560 -394.480
| 50110000 Beziige Beamte 43.920 -47.890 -40.830 41350 4170 42,180 :
50120000 Vergitungen tariflich Beschitigie -214,691 -217.360 264,340 -269.230 271520, 274,650 |
50220000 Beitrige Versorgungskassen «17.332| «17,720 -21.910 21,390 =21.600 =21 820
50320000 BedtrAge 38932 -43.210 -52.500 54,730 | 55,280 55,830 |
yesetzl. Sonalvers.tarill. Besch | I
12 - I‘dhrwwuww:-_wn o ] 0 l:Ii 0 i:ll
13 - | Aubwendungen Kir Sach- umd -1,323 <7963 -7.8963 -1.963 -7.963 -T963
Diensteisiungen | |
52150000 standhaliung Grundsticke u, ] -2.000 -2.000 2,000 -2.000 +2.000
baul. Anlag ‘ |
| 52411000 Avbwendungen Energie -89 -120 120 =120 | =120 120
' 52415000 Autwand tUr Gebaudereinigung 4 150 -150 150 150 -150
| 52550000 Unterhaliung des sonst hew. 738 693 593 593 4593 583 |
o |
E2RLI0000 Sonstige Sachieistungen 484 | 5,000 -5.000 -5.000| 5,000 “5.000 |
14, - |Bilanzielle Abschreibingen 0l o ] o) 0 o
15! - |Traniteractvendungen 0l 3,000 -3.000 -3.000| -3.000 +a.mu|
| 53150000 Zuw.uZusch. Hd. 2w, verb. u| -3.000 -3.000 -a.ubu' -3.000 +3,000 |
| Unternehmen | I | !
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Stadt Viersen Haushaltsplan
2015
l"" = i'_ .__—E.. i !— l B | Anat = I Paneng | H-'~—I -
}E ST squi 2008 | 2007 | 2018
10 )] [ Ty ) TR T I | GG YA . A
16 -  Sonstige ordentliche Autwendungen <51.874 -43.875 53.695 -53.685 -53.695 53.605
54120000 Besonters Auhwendungen flr -103 =206 206 =206 <206 =206
Beschathgte
54121000 Dienstreisekosien 513 -1.025 =1,025 =L.025 -1.025 -1.025
54130000 Aus- und Forbidung, -208 -1.206 -1.206 -1.206 -1.206 -1.206
Umschlung
54220000 Mieten und Pachten -12.210 -36,840 «46,660 46,660 «46,500 -15,660
54310000 Geschaftsauiwendungen -4.308 | 2508 -2.598 -2.588 -2.588 -2.588
54731000 Wertharichtigung auf -2.980 0 0 i 0 0
Forderungen
54096000 Aulw. . Ersatzbeschaffungen «1.462 =2.000 -2.000 -2.000 =2.000 =2.000
Fostwierte
17 =  Ordentiiche Autwendungen 368,082 381038  -4e4238| 450358 mm‘ -450.138
18 =  Ordentliches Ergebnis (= Zeilen 10 und -a?.asni 204887 -259.357 266.477 -270.337 274357
17 .
19 + | Fmanzorrage 0| o | 0 o
20| - | Emzen und sonstige Finanzauhsendungen 0 0 0 o ] 0
21 = Finanzergebnis (= Zeilen 18 und 20) | 0 0 0 0 ) 0
22 = |Ergebnis der lautenden I -a'r..aau! -204.887 -258.357 266,477 -270.337 274.257 |
| Verwaltungstitigkeit (= Zeilen 18 und 21) |
23| + |MuBerordentiche Enrage 0 o 0 o
24 Auferprdentiche Autwendungen 1] 1] 1] 0| o
75 = AuBerordentliches Ergebnis (= Zeilen 23 0 0 0 o 0 0
| und 24) | | I
26 = |Ergebnis - vor Berlicksichtigung der -B7.334 204,887 -259,357 266,477 270,337 -274.257 |
| ‘ internen Leistungsheziehungen - (= ‘ |
Zeilen 22 und 25) | |
27 + |Enrage aus intemen Leistungsbeziehungen o 0 0 ol ) o
| - manued
28 + |Enrage aus intemen Leistungsbeziehungen 0 |
29 - | Aufwendungen sus internean 0| :
Letstungsberiehungen - manussd
= | Aufwendungen aus intemen -5.493 -6.869 6,418 -8.125. +6.673 v5_azgf
Lesstungsbeziehungen
92110201 Umlage Drucken und Kopleran -337 -345 -345 -345 -345 -345|
82110221 Umlage Portokostan -4, 246 -5.022 -4.650 -4.082 -4.836 4,092 |
92110222 Limlage Femmeldekosten fix -763 813 <735 -1.000 | B4 04 |
92110223 Umilage Fernmeldekosien =1.146 -G89 689 689 -G89 -889
variabel
31 = Ergebnis der internen 6483 5.868 6419 6125 5,672 5920
Leistungsbeziehungen (= Zeilen 27, 28, | ' '
[ | |28;30)
32| = |Teilergebnis (= Zeilen 26, 31) -83.826 211,756 ~265,776 an.m -277.010 -280.186
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Erauterungen zu Produkt 05.01.04 Hilfen bei Wohnproblemen:

Ordentliche Ertrage
Zeile 4:

43210000
Der Ansatz wurde auf Basis der aktuellen Obdachlosenzahlen ermittelt und an die Ifd. Entwicklung
angepasst.

43211150
Der Ansatz wurde gemal} der Gebuhrenbedarfsberechnung fur das Jahr 2014 gebildet. Zugrunde ge-

legt wurden 6 Ubernachtungen pro Tag bei einer Geblhr von 73 € taglich (6 Pers. x 73 € x 365 Tage
=rd. 158.870 €).

Zeile 5:

44510000
Kostenersatz fiur Malinahmen in Obdachlosenunterkinften

Zeile T:

910000:
Erstattung von Mietnebenkosten. Der Ansatz wurde geschatzt.

Ordentliche endungen
Zeile 13;

52150000:
Aufwand fur Reparaturen an der Ubernachtungsstelie

52810000:
Aligemeine Aufwendungen fur Obdachlose

Zaile 15:

53150000:
Zuschuss an die VAB fur Unterhaltungsarbeiten

Zeile 16:

54310000
Aufwand fur Burobedarf, Blicher und Zeitschriften, Fernmeldegebihren

34220000:

Antellige Miet- und Pachtzahlungen fur das Mobellager an der Landwehrstr. (2.925 €). Eine anteilige
Kostentbernahme durch den Kreis wird nicht mehr vorgenommen, Der gesamte Mietaufwand fir das
Mabellager verteilt sich auf die Produkte 01.01.01, 01.01.02, 05.01.01, 05.01.02, 05.01.03, 05.01.04,
05.01.05, 05.01.06, 05.01.07, 10.03.01 sowie 10.03.02 und betragt insgesamt 13.000 € jahrlich. Des
Weiteren enthalt dieser Ansatz die Miete an die VAB fur die Ubernachtungsstelle (jahriich 12.300 €)
und die Miete fir sonstige Obdacher (31.435 €).

Der Ansatz wurde an die Ifd. Entwicklung angepasst. Es wurde eine weitere Unterkunft angemietet
und die Miete fir die Ubernachtungsstelle wurde erhaht.

- 658 -



Seite 50 von 165 - Offentliche Niederschrift 23.09.2014 Ausschuss fiir Soziales und Gesundheit (WP 2020 - 2025)

Stadt Viersen

Haushaltsplan

2015

05 Soziale Leistungen
0501 Soziale Leistungen
50104 Hilfen bei Wohnproblemen
g- Finanzplan
1| |Einzahlungen aus
| Zuwendungen fir
Investitionsmainahmen i
2| + | Einzahlungen aus der o 0 0 ol ol ] o
Veriuflerung von Sachanlagen | I |
3| + |Enzahlungen aus der o 0 o o al o 0
Veriuflarung von [
| Finanzanksgen [ .
4| + | Einzahlungen aus Beitrégen o 0 a [+ (1] 0| 0
u.i. Enmgehan [ [
5| + | Sonstige 0 ] ] Di (1] 0] o
Investiionssnzahiungen |
6| = | Summe (investive ' 0 0 0 0 0 0 o
Einzahlungen) l | i
7| - | Auszahlungen fir den Erwerb 0| ] 1] ol 0 a 0
von Grundsificken und | |
Gehduden |
8| - |Auszahlungen fir o 0 o 0 0| 0 0
Baumalinahmen |
9| - | Auszahlungen fur den Erwerb L4862 -2.000 2,000 ol -2.000 2,000 -2.000
won beweghchem
Anlagmeermagen
THIA0000 Ausz. -1.462 -2.000 -2.000 0 | -2.000 | +2.000 -2.000
Ersatrbeschaffung Festwene |
10| - | Auszahlungen fir den Erwerb 0 i} 0 o 0 g o
won Finanzaniagen | |
11| - | Auszahlungen von aktivierbaran 0 i 0 DI 0! a o]
Zuwendungen | | |
12| - |Sonstige o i 0 0 0| o 0
Investitionsauszahlungen I ‘ |
13| = | Summe {investive | -1.462 -2.000 -2.000 0 -2.000 -2.000 | -2.000
Auszahlungen) | ‘
14| = | Saldo der Investitionstétigheit | -1.462 -2.000 -2.000 o -2.000 -2.000 -2,000
(Einzahlungen .. ‘
Auszahlungen) ) | _
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* Erlauterungen zu Produkt 05.01.04;

Investive Ein- und Auszahlungen

Zelle 9;  Auszahlungen fiir den Erwerb von beweglichem Anlagevermbaen
Anschaffung von Gerdten, Ausstattungs- und Ausristungsgegenstanden, die im Festwert
fur Betriebs- und Geschaftsausstattung enthalten sind. Es handelt sich in der Regel um Er-
satzbeschaffungen. Siehe auch Ergebnisplan Zeile 16, 54996000 und Investitionsmall-
nahmen unterhalb Wertgrenze (Projekt 7.000138).
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-
L ] -.I' |
ogse - Produkthaushalt 2015
L Stadt Viersen |
I
Produktbereich: 05 Soziale Leistungen
Produktgruppe: 05.01 Soziale Leistungen
Produkt: 05.01.05 Unterstiitzung von Senioren
Kurzbeschreibung: Altenarbeit in Einrichtungen: Angebot von Altenbegegnungsstatten mit individuell
mit den Besuchern und Teilnehmern abgestimmien Programmen zur Deckung des
Bedarfs an Kommunikation, Freizeitgestaltung, Information und Bildung
Altenarbeit aullerhalb von Einrichtungen, Rentenversicherungsangelegenheiten
Auftragsgrundlagen: SGB Xl § 71, Ratsbeschluss, SGB |, IV, V, VI, X
Organisationseinheitien)/  FB 40/l
produktverantwortlich: Abteilungsleitung FB 40 II
Zielgruppe: Menschen ab 60 (Altenarbeit in Einr.), Menschen ab 55 (aullerh, v. Einr.)
Bargerinnen, Einwohnerfinnen und im Stadtgebiet Beschaftigte mit sozialver-
sicherungsrechtliichem Beratungsbedar?
Ziele:
Leistungsbeschreibungen:

Hilfe (auch aufsuchende) flr Senioren in allen Lebenslagen zur Férderung der Lebensqualitat, insbesondere
durch Deckung des Bedarfs an Kommunikation, Freizeitgestaltung, Information und Bildung und die Férde-
rung burgerschaftiichen Engagements

Auskinfte, Hilfe, Beratung und/oder Antragsaufnahme in Rentenversicherungsangelegenheiten und damit
zusammenhéangende Sazialversicherungsfragen

Personaleinsatz: (in durchschnittlichen Arbeitsstunden pro Woche)

A 15 410 11 TVeD 312 S11TVeD 11,70
A3 533 g9TVaD 38 38
A2 8.20 B TV8D 35,00
A1 26.24 5 TV&D 7.02
. 883 -




Seite 55 von 165 - Offentliche Niederschrift 23.09.2014 Ausschuss fiir Soziales und Gesundheit (WP 2020 - 2025)

Stadt Viersen Haushaltsplan
AL m - e o= Taol oENd

05 Soziale Leistungen

0501 Soziale Leistungen

50105 Unterstiitzung von Senioren

o= o~ O
+

(=18
1 =

-

5] =

41420000 Zuwi Zusch, id, 2wecke
Gemeinden

Sonstige Transtererrage
COffentich-rechiliche Leistungsantgelte

Privatrechiliche Letstungsentpelie

44610000 Sonstige privamrechl.
Leistungsenigehe

Kostenerstatiunger und Kostenumlagen
Sanstige ordenthche Ertrige
Personalaufwendungen

50110000 Bezlige Beamte

50120000 Vergilungen wanflich Beschatigle
50220000 Belirage Versorgungskassen

50320000 Beitrage
geselzl Sozialvers tanfl.Basch
Versagungsautwendungen:

Aufwendungen Kir Sach- und
Dienstiefstungen

62650000 Unterhaltung des sonst. bew,
Vermbgens

B2E10000 Sonstige Sachimstungen
Bilanziella Atschreibungen

Transferaufwendungen
53181100 Zuweis. und Zuschisse
Wohifahrisverbinds

53181300 Zinw. . Zysch,
Altenbegronungsstatien

53181350 Zuweis. und Zuschiisse
Jugendrotkreus

53181550 Zuweis. und Zuschiisse Aktivhilmn
Siichteln

53181560 Zuwels. und Zuschiisse Senioran
B5plus

53181570 Zuweeis. und Zuschiisse: SMF
Driilkan v, Bols

| Sonstipe ordentliche Auwendungen

-2.748

«35512
-B.544

<24.070

-4,423

-4.560

-36.412
H.544

-24.970

-194

s

8

-4.024

.
i
2

B kO D

o O o Q

«210.430
-50.460
=124.710
-8.010

-25,350

-4.982°

§ER
11 AN
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Stadt Viersen Haushaltsplan
2015
(P [y - Tl S ) = & e
54121000 Dienstrelsekosten =1 308 =772 172 772 -J72 S i
54130000 Aus- und Forbidung, 442 =BT0 70 -G70 “BT0 -GT0
Umschudung
54220000 Misten und Fachten =1,092 -1,105 -1,105 -1.106 -1.106 -1.105 |
54310000 Geschaftsauhwendungen -1.544 -1,351 -1.351 =1.351 -1.351 1.351 _
54311000 Migledsbeirigs -36 40 40 40| A0 a0
54856000 Autw, 1. Ersatzheschatungen o -B6 86 -B6- -B6 -B6
Fastwerte |
17 = | Ordentliche Autwendungen 242,987 -250.827 -248.747 .252.857 254,947 | -257.057
18 = Ordentliches Ergebnis (= Zeilen 10 und 239987  -2a4823|  .2437a3| 246853  -248.043 | 251,083
17
19 + |Finanzertrage 0 o ] 0 [1] 0|
20 - | Zinsen und sonstige Fnanzauivenduncgen 0 0 1] 0 0
21| = |Finanzergebnis (= Zeilen 19 und 20) 0 0 ui 0 0
22 = | Ergebnis der laufenden «238.987 -244.823 243743 +246.853 | -248.843 -251.053
Verwaltungstatigkeit (= Zeilen 18 und 21)
23 + | AuBerordenifiche Errage ] 0 01 0 0
24| - | AuBerordentliche Aubyendurigen o 0 o (1] o
25 = |Auflerordentiches Ergebnis (= Zeilen 23 0 0 0 0
| und24) - I
26 = Ergebnis - vor Berlicksichtigung der .239,987 244,823 -243.743 246,853 -248.943 251,053
Internen Leistungsbeziehungen - (=
Zeilen 22 und 25) . |
27| + | Emvdge aus infemen Leistungsbeziehungen ] o 0 0| 0 o
- mariuell [
28| + | Enr#ge aus intemen Leistungshenehungen 0 ﬂf L]
28| - |Autwendungen aus intemen o o 0
Leistungsheziahungen - manuel
Aufwendungen aus intermen 4,660 5,074 4731 -4.505 | 4,925 -4.357
Leisnmgsheziehungen
42110201 Umiage Drucken und Kopieren -2A81 -288 288 =288 | -2i8 -288
92110221 Umiage Ponokosten -3.242 -3.834 -3.550 -3.124 | -3.682 -3.124
82110222 Umlage Fermmaldekosten fix 576 614 555 <755 | -B07 607 |
92110223 Umiage Femmeldekosten <560 -339 -339 =339 | =338 =339 |
variabel
31 = | Ergebnis der intermnen 4,660 <5074 -4.731 -A4.505 ml -4.357
| Leistungsbeziehungen (= Zeilen 27, 28, |
29, 30) |
a2 = | Teilergebnis (= Zellen 26, 31) 244,647 249,897 24B.474 251,358 -253.868 -255.410
- B85 -
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* Erlauterungen zu Produkt 05.01.05 Unterstutzung von Senioren:

Ordentliche Ertrége
Zeile 2:

41420000:

Zuwendung des Kreises fur den Aufbau und die Durchfohrung eines Besuchs- und Begleitdienstes fur
Seniorinnen und Senioren sowie pflege- oder hilfebedirftige Personen. Die Zuwendung ist zweckent-
sprechend zu verwenden (siehe Zelle 13, Sachkonta 52810000).

Ordentliche Aufwendungen

Zeile 13:

52810000

2015 2016 2017 2018
Sachkosten Alten- und Wohnbera- 1.100 € 1.100€ 1.100€ 1.100 €
tung
Sachkosten Besuchs- und Begleit- 3480 € 3460 € 3460 € 3.460 €
dienst an
Insgesamt: 4.560 € 4.560 € 4.560 € 4.560 €

Siehe auch Erlauterung zu Zeile 2, Sachkonto 41420000
Zeile 15:

1100, 53181300, 53181350, 531815 3181560, 53181570;
Siehe Erlauterung zu Zeile 15 beim Produkt 05.01.01 -Hilfen Einkommensdefizite / Unterstatzungs-
leistungen-. Anpassung an die Ifd. Entwicklung (2 Altenstuben wurden geschlossen).

Zeile 16:

54220000:

Anteilige Miet- und Pachtzahlungen fur das Mobellager an der Landwehrstr, Eine anteilige Kosten-
ibernahme durch den Kreis wird nicht mehr vorgenommen. Der gesamte Mietaufwand fur das Mobel-
lager verteilt sich auf die Produkte 01.01.01, 01.01.02, 05.01.01, 05.01.02, 05.01.03, 05.01.04,
05.01.05, 05.01.08, 05.01.07, 10.03.01 sowie 10.03.02 und betragt insgesamt 13.000 € jahrlich.

54310000:
Aufwand flr Borobedarf, Blcher und Zeitschriften

- BBA -
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Stadt Viersen Haushaltsplan
2015
05 Soziale Leistungen
0501 Soziale Leistungen
50105 Unterstlitzung von Senioren
wl | Finanzplan Ergebis | Ansaz | Ansaz | Ve | Planung | Planung -
e Wp N E’ﬁ' 2004 | 2005 2018 w7 | 2038
EUR S - S (- - S k CEUR ~ EUR
| 1 CA BN O G DS R N e
1| | Einzahlungen aus o 0 0 0 0 0 o
| Zuwendungen fur . ' | ,
Investitonsmainahmen | |
2| + |Einzahlungen aus der | o ] o ol ol o u|
VerduRerung von Sachanlagen : |
3| + Einzahlungen aus der | ] 0 1] o 0 G 0
Verduerung von [
Finanzanlagen | |
4| + Einzahlungen aus Beitrégen | v} 0 0 0 0 ﬁ! 0
.. Entpelten | |
5| +  Sonstpe 1] i 0 0| g [} 0
Investitianseinzahlungen |
GBEE0000 Rickfisse von 0 0 0 0 0 0| o
| Ausleihungen sonst inldnd. [ I
Bereich ' | |
6 = Summe (investive 0 0 0 0 0 0 0
| IEInqumnnn] |
7| - |Auszahlungen fir den Erwerh | EII| 0 0 o o o) o
von Grundsticken und |
| Gebauden | |
8| - | Auszahlungen hir al o 0 0 0| 0 OI
Baumalnahman |
| - IAunﬂ.Hunuen fiir den Enverh o -85 -86 o -B6 | -B& 86|
von beweglichem |
Anlagevermigen
78340000 Ausz. 1, a B -B6 0 -B6 | 86 -86 |
Ersatzbeschaffung Festwernts
10| - |Auszablungen tir den Erwerb 1] a 0 i 0 0 1]
vion Finanzanlagen [ |
11| - | Auszahlungenvon aktivierbaren ajl 0 0 0 0| a0 0
Zuwendungen | |
12| - | Sanstige 0! ] 0 o 0 a o
Imvestitionsauszahlungen | | |
13| = | Summe (investive I 0 86 86 o -8 86| 88
Auszahlungen) | ' | .
14| = | Saldo der Investitionstatigheit | 0l 86 86 0 -86 86, -86
(Einzahlungen /. | [ | [
| Auszahlungen) [ | - - e e
- 667 -
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* Erlauterungen zu Produkt 05.01.05:

Investive Ein- und Auszahlungen

Zeile 9:  Auszahlungen for den Erwerb von beweglichem Anlagevermagen
Anschaffung von Geraten, Ausstattungs- und Ausriistungsgegenstanden, die im Festwert
fur Betriebs- und Geschaftsausstattung enthalten sind. Es handelt sich in der Regel um Er-
satzbeschaffungen. Siehe auch Ergebnisplan Zeile 16, 54996000 und Investitionsmafl-
nahmen unterhalb Wertgrenze (Projekt 7.000138).

Bei diesem Produkt sind auch die Riickfliisse von Darlehen (Tilgungsbetrage aus der Darlehensge-
wahrung von 168.726 € in 1991 an den Caritas-Verband fir die Region Kempen-Viersen zum Um-
und Ausbau des St Irmgardis-Stiftes in Viersen-Slchteln zu einem Altenheim) bel Finanzposition
69550000 - Projekt 3.00006.01 - von jrl. 5.110 € als Einzahlungen geplant, die im Teilfinanzplan nicht
erscheinen, sonderm nur im Gesamtfinanzplan unter Zeile 34 Rickfilisse von Darlehen.

- 668 -
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3zuTOP | (): Anlage 3 zu_TOP_6 Haushaltsplanberatungen
L] i. |
L -'-.
R Produkthaushalt 2015
- Stadt Viersen
Produktbereich: 05 Soziale Leistungen
Produktgruppe: 05.01 Soziale Leistungen
Produkt: 05.01.06 Grundsicherung
(Alter/Erwerbsminderung)
Kurzbeschreibung: Samtliche Leistungen nach dem 4. Kapital SGB XlI zur Sicherstellung des
Lebensunterhaltes sowie Beratung und Betreuung von Hilfesuchenden
Auftragsgrundlagen: 4. Kapital SGB XlI

produktverantwortlich;

Organisationseinheit(en)/

FB 40/

Koordinator

Zielgruppe: Personen, die das 65. Lebensjahr vollendet haben oder das 18. Lebensjahr
vollendet haben und unabhangig von der Lage am Arbeitsmarkt dauerhaft
voll erwerbsgemindert sind

Ziele:

Leistungsbeschreibungen:

Lfd. Grundsicherung flr Personen unter 65 Jahren a. E.
Lfd. Grundsicherung fir Personen ab 65 Jahren a. E,
Einmalige Leistungen im Rahmen der Grundsicherung a, E
Ruckzahlbare Hilfen (Darlehen) a. E.

Personaleinsatz: {in durchschnittlichen Arbeitsstunden pro Woche)

A 15 4,10 11 TV8D 312
A13 12,30 g TVeD 2340
A 12 12,30 8 TVGD 27,52
A1 28,29 5 TV6D 8,75
A 10 46,13
A S 16,40
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Stadt Viersen

05 Soziale Leistungen
0501 Soziale Leistungen
50106

L L

1

S

]

19

-
| =
| *
|
i+

] &
| ?5 +  Sonstige ordenthiche Errige
ni + | Aktiviers Eigenieistungen
9 +/- Bestandsverdnderungen
10 = Ordentliche Ertrage

Haushaltsplan

2015

Grundsicherung (Alter/Erwerbsminderung)

Zuwendungen und aligemeine Umlagen
Sonstige Transfererrage
Offentiich-rechiliche Leistungsentgelie
Privabechtliche Leistungsentgette
44610000 Sonstige privarechll,
Leishungsentgelte

Kostenerstatiungen und Kostenumlagen

Personalaufwentdungen
50110000 Bezlge Beamie

50120000 Vergitungen tarifich Beschatigle

50220000 Beitrage Versorgungskassen
tarifl Besch,

50320000 Baitrige
gesetzl Sozialvers. tanll, Besch

Versorgungsautwendungen
Autwendungen filr Sach- tnd
Dienstelstmgen

2550000 Unterhaliung des sonst. bew.
Vermibgens

| Bilanzielle Abschreibungen
Transferaufwendungen

53181100 Zinyeis. und Zuschisse
Wohlfahnsverbandes

53181350 Zuweis, und Zuschiisse
dugendrotkoeus

| Sonstige ordentiiche Aufwendungen
| 54121000 Dienstreisekosten

54130000 Aus- und Forthildung,
Unmﬂrj_l.mu

54220000 Migten und Pachten

| 54310000 Geschafautwendungen
54317000 Prozess-, Gerichis-,
Rechiskosten

‘Ordentliche Aufwendungen

Finanzenrage

Ordentiches Ergebits (= Zelln 10 und ‘ :

o 9 Q09O O

el o e o

<187.219
+113.031
-65.191
-5.603

-13.454

8,742

-209.954

(1]

& B O O O O

.L_ni;:mn

-180.72
-112:920
-52.950
-4.320

-10.530

g o

a8

-g.742
-B,544

g

i T

<872 -

8,742

f.742
A.544

27595
<240
=240




Seite 64 von 165 - Offentliche Niederschrift 23.09.2014 Ausschuss fiir Soziales und Gesundheit (WP 2020 - 2025)

Stadt Viersen

&

ByB

":5&?’.“:’*‘i

Zingen wnd sonstige Finanzautwendungen
nw;: :ﬂmnmﬂ 20)
Huwnmmpﬂﬂﬂm&pzﬂunxlmﬂiﬂ
Autterordentliche Ertrage

sulerordentliche Aufwendungen
ammt:mza

und 24)
[Ergebnis - vor Beris
mummwm-r
Zeilen 22 und 25)

Ertrge aus intemen Lelsiungsbezehungen
= el

IEmawuﬁmnmLalaumbamnnen

Autwendungen aus intemen
Leistungsbezishungen - manuell

Aulierielungen aus intemen
| Lelstungsbeziehungan

B2110201 Usrnlage Drucken und Kopleren
82110221 Umlage Portokosten
92110222 Umlage Fernmeldekosien fix

92110223 Umiage Femmeidekosien
viriabel

: w v intermen

mm#mzr 28,

= wp.mﬂmaﬂ

Haushaltsplan

2015

-2.038

115
-1.620

-673 -

-L976

E 5§ .sbe

-1.736

-1.320
=205

-1.736
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* Erlauterungen zu Produkt 05.01.06 Grundsicherung [Alter/Erwerbsminderung):

Ordentliche Aufwendungen
Zeile 15:

23181100, 53181350
Siehe Erlauterung zu Zeile 15 beim Produkt 05.01.01 -Hilfen Einkommensdefizite / Unterstitzungs-
leistungen-

Zeile 16;

54310000;
Aufwand fur Burobedarf, Bocher und Zeitschriften

-674 -
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|
-'-'. |
® o 00
g’ | Produkthaushalt 2015
L Stadt Viersen
|
Produktbereich: 05 Soziale Leistungen
Produktgruppe: 05.01 Soziale Leistungen
Produkt: 05.01.07 Beschiftigungs- und Leistungszentrum
(Jobcenter)
Kurzbeschreibung: Personallberlassung an das Jobcenter
Koordination aller sozialen, vertraglichen, finanziellen, perscnellen, organisato-
rischen und rechllichen Fragestellungen in Bezug auf das Jobcenter, das BLZ,
das SGB Il und das AG SGB Il NRW
Auftragsgrundiagen: SGB I, AG-SGB Il NRW, Vereinbarung Gber die Personalgestellung zur Wahr-

nehmung von Aufgaben nach Kap. 3 SGB |l, Zusatzprotokoll zum PGGV

Organisationseinheait(en)/

produktverantwartlich:

FB 40, FB 10

Fachbereichsleitung FB 10

Zielgruppe: Zugewiesene Mitarbeiterfinnen, Jobcenter
Leistungsempfanger SGB |l, Langzeitarbeitslose

Ziele:

Leistungsbeschreibungen:

Personalangelegenheiten der zugewiesenen Mitarbeiter/innen

Kostenerstattung

Entwurf, Profung, Verhandiung und Abschluss von Vertragen/Vertragsentwirfen,
Prifung und Abschatzung der Auswirkungen von Gesetzes- und Vertragsanderungen fir die Stadt Viersen

Personaleinsatz: (in durchschnittiichen Arbaitsstunden pro Woche)

-675-
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Stadt Viersen Haushaltsplan
" - 2015

05 Soziale Leistungen

0501 Soziale Leistungen

50107 BLZ (Jobcenter)

o
o
0
o
0
o

o o

&
o

5
ECIQ

5 B

(=]

=

1| Isummmdma.bgam o 0
2_5 + I?.m'm:mn urict allgemeing Umlagen o (1]
3| + | Sonstige Transtererrige 0 0
4| + iammmmmuwﬁuﬂm' 0 o
5+ | Privatrechtiche Lelshmgsentgelie 0 0
|| 44610000 Sonstige privatrecht. 0 0
| | Leistungsenigele
ul * Immermsww urvdl Kostenumiagen 286502 86.530
| | 44832000 Erstattngen Personalkosten 286,502 85,330
Jobcenter
| 44880000 Erige Kustenerst. etc. br, Ber. o 1.200
7+ | Sonstige ordenthiche Errage 0 0
8 + Aivierte Eigenfeistungen o o
a.u. Bestandsverdntierurigen 0 ]
|10 = | Ordentliche Ertrige 286.502 86530
1 - | Personalautwendungen -182.837 +197.870
50110000 Bezlige Beamie -176.439 -184.330
50120000 Vergltungen twniflich Beschafigte 5,065 10,580
50220000 Belirige Versorgungskassen 3H6 -BE0
tarifl Besch,
50320000 Belrage 047 -2.100
pesetzl, Sozialvers.tarfl. Besch
12 - Verscrgungsautwendungen 0 D
13 - Aulwendungen fir Sach- und i} 5
| Dienstieistiangan
S2550000 Unterhaliung des Sonst. bew. 0 -5
| Vermbgens
| 14| - Bilanzielle Abschrelbungen 0 0
15/ -  Transterautwendungen 0 0
16| - |'$uwﬂmdrduﬂmammmﬁmn 218 -a81
|| 54121000 Dienstreisekosten -55 -16
54130000 Aus- und Fortbildung, 4 -85
Umschulung
| || 54220000 Mieten und Pachten B 65
| | 54310000 Geschaftsautwendungen -89 -51
17 = Ordentliche Aufwendungen -183.049 198,865
18 = wwpmnm 103452 -112.335
‘ 19| +  Finanzerrage 0 0
20 - Zinsen und sonstige Finanzautwendungen 0 0
| 21| = | Finanzergebnis (= Zelten 19 und 20) 0 0
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8 38 o

- maruel

Errage aus intermen Leistungsheziehungen

Auwendungen aus intemean
Leistungsbeziehungan - manuel

Auhwandungen aus intémen

Leistungsbeziehungan

92110201 Umilage Drucken und Kopienen

97110221 Umiage Portokosten

92110222 Umiage Femnmeldekosten fix

92110223 Umilage Fernmeldekisten
bl

H‘m]_ d ;
Teilergebnis (= Zeilen 26, 31)

(= Zeilen 27, 28,

Haushaltsplan

2015

‘93.703

677 -

-10.554

9,625

51

10554

-A.470

=40.265

-8.416

«Ga0
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* Erlauterungen zu Produkt 05.01.07 BLZ (Jobcenter):

Ordentliche Ertrige
Zeile 6:

44832000.

Die Aufgabe Grundsicherung fur Arbeitssuchende ist zum 01.01.2011 von der bisherigen ARGE auf
das von der Bundesagentur fir Arbeit und dem Kreis Viersen gemeinsam gebildete "Jobcenter Kreis
Viersen" Ubergegangen. In diesem Zusammenhang wurden zunachst neun Bedienstete der Stadt be-
fristet flr ein, zwei oder drel Jahre zum Kreis abgecrdnel. Diese Abordnungen laufen nach und nach
aus; entweder enden die Beschaftigungsverhaltnisse oder die Bediensteten werden auf offene Stellen
in der Verwaltung umgesetzt. Nach derzeitigem Kenntnisstand werden im Jahr 2013 noch vier Abord-
nungen und in den belden Folgejahren noch eine Abordnung bestehen. Eine Verlangerung der Ab-
ardnung Ober das Jahr 2015 hinaus ist derzeit nicht absehbar.

44880000:
Aufwandsersatz der GFB Kreis Viersen GmbH fir die Mitbenutzung des stadt. Zeiterfassungsgerates
im Gebaude des BLZ (Jobcenter) Kreis Viersen, Am Schluff 18-20.

Ordentliche Aufwendungen
Zeile 16:
54130000;

Gemalk einer schriftichen Nebenabrede zum Personalgestellungsvertrag mit der ARGE, jetzt Jobeen-
ter, ist fir die Aus- und Fortbildung der stadt. Mitarbeiter ein j&hrlicher Betrag in H8he von B0 € |e Mit-
arbeiter vorgesehen (ab 2014 [ 1 Mitarbeiter = 60 €}, Die restlichen 799 € eptfallen als allgemeiner
Aus- und Fortbildungskostenanteil auf die fir dieses Produkt beim FB 40 tatigen Mitarbeiter.

- 678 -



Seite 70 von 165 - Offentliche Niederschrift 23.09.2014 Ausschuss fiir Soziales und Gesundheit (WP 2020 - 2025)

L
® g .'l.
oosl Produkthaushalt 2015
[ ] Stadt Viersen |
|
Produktbereich: 05 Soziale Leistungen
Produktgruppe: 05.01 Soziale Leistungen
Produkt: 05.01.08 Betreuungsstelle
Kurzbeschreibung: Beratung und Unterstitzung in allen Angelegenheiten, die im Zusammenhang
mit einer Betreuung stehen, Erstellung von Sozialgutachten fur die zustandigen
Gerichte, Ubemahme von Verfahrenspfiegschaften und Betreuungen
Auftragsarundlagen: BIBG, BGB, FGG, PsychKG

Organisationseinheit{fen)) FB 40

produktverantwortlich; Keoordinator FB 40/11

Zielgruppe: Volljahrige Personen, flr die eine Betreuung erforderlich erscheint und deren Ange-

harige, ehrenamtiiche und Berufsbetreuer sowie Vollimachtnehmer und -geber

Ziele:

Leistungsbeschreibungen:

Beratung und Unterstiitzung von Betreuern bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben, Schaffung von Angeboten
zur EinfGhrung der Betreuer in ihre Aufgaben und zur Fortbildung

Wahrnehmung eigener Betreuungen

Forderung der Zusammenarbeit und Koordination der Férder- und Beratungsmalinahmen von Betreuungs-
stelle, Vereinen und Berufsbetreuern

Anregung und F&rderung der Tatigkeit einzelner Personen sowie von gemeinniizigen und freien Organisa-
tionen zugunsten Betreuungsbedirftiger

Prifung der Eignung von Berufsbetreuern

Anregung zur Einrichtung von Betreuungen an das Vermundschaftsgericht

Unterstitzung des Vormundschaftsgerichts in Betreuungssachen

Beratung und-Abstimmung notwendiger Betreuungsmalinahmen mit dem Betreuten

Beteiligung bei der Uberpriifung von Notwendigkeit und Umfang bestehender Betreuungen, Erstellung von
Sozialgutachten fir das Gericht

Bealaubigung von Vorsorgevollmachten und Patientenverfigungen

Personaleinsatz: (in durchschnittlichen Arbeitsstunden pro Woche)

A 15 4,10 S 12 TV6D 78,00

A 13 5,33 11 TV6D 3,12

A12 8,20 g TV6D 0,39

A 11 5,74 5 TV6D 7,02
-679 -
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Stadt

05
0501
50108

=
*

+

+= |
-1 ]

Viersen Haushaltsplan
- - 205
Soziale Leistungen
Soziale Leistungen
Betreuungsstelle

Steuern und - : 0|

0 i
Zuwendungen und aligemeine Umlagen | 0 0 0
Sonstige Transioreririge 0 o 0
Offentiich-rechtliche Leistungsanigete 2.170 2.000 2,000
43110000 Verwaltungsgabiihren 2.170 2,000 2.000
Privatrechiliche Leistungsenigelts 0 )] ]
Kostenarstattungen und Kosenumlagen (1] 1] [i]
Sonstige ordentfiche Errage 0 0 [+]
45831000 Ertrage a.d.Aufldsung 1] 1] 0
Werlberichtigungen
Aktivierte Eigenlaistungen 1] a 0
Bestandsvernderungen 0 1] n
Personalautwendungen | -193.830 202,900 -258.350
50110000 Bezige Beamis -27.730 -30,370 -24.730
50120000 Verglitungen tarifich Beschaftigte  -125.371 -129.780 -176.530
50190000 Vergitungen sonstige 4771 -4.820 5,530
Beschaftigte '
S0Z220000 Baitrfige Versorgungskassen -10.242 10.580 -14.630
tarifl Besch,
50290000 Bairage Versorgungskassen 360 =310 310
stist. Besch,
50320000 Beitrage 24529 -25.800 -35.060
pesetsl Sozialvers. tarill Besch
50390000 Brilrtge -B18 -1.240 -1.500
gosetzl. Sozlahvers.sonst Basch,
Versorpungsautwentungen o 0 o
Aufwendungen fiar Sach- und | 0 -230 -230
Dienstelstngen
52550000 Untedhalurig des Sonst. bew, | 0 -30 -30
Vermbgens
52810000 Sonstige Sachlsisiungen 0 -200 -200
Bilanzielle Abschraibungen 0 0 o
Transteraufwendungen 1) <10 =10
53390000 Scnstige soziake Leistungen 1] +10 -10
Sonstige ordentliche Autvendungen 1,043 2,300 -2.300
54121000 Dienstreisekosien <1.062 =1.100 -1.100
54130000 Als- und Forblidung, 612 450 450
Umschulung
54310000 Geschansauhwendungen 269 =750 -750
54731000 Werlbenchigung auf | o a o
Fordesungen

- 680 -

PN

ﬂﬁﬁﬂ'ggﬁﬂﬂ

2000
-262.980
26,040
179870
5,590

=14.270

~380 |

-2.300!
-1.100
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Stadt Viersen Haushaltsplan
2015
.o Ergebnisplan Ergebnis | Ansatz | Ansatz | Planung | Planung | Planung
Nr. G, 2013 2014 205 2038, 2007 2018
- A B S = : {] !.- 5 :-;:.- s L
ki i Kot EUR EUR EUR EUR EUR. EUR
! 1 2 £ | 4 3 B |
17 = | Ordentliche Autwendungen -185.773 -205.440 -260,890 -265.520 -268.150 | -270,820
18| = !ﬂrden-ﬂiﬁh'ls Ergebnis (= Zeilen 10 und «183.603 «203.440 -258.800 «263.520 =266.150 «268.820
17)
19 -+ | Finanzerirage O 4] e} 4] o]
20| Zinsen und sonstige Fnanzautwendungen 0 0 (i} 0
21 = ;Finmzmguhnia {= Zeilen 10 und 20) ai 0 0 0 0 0
22 = | Ergebnis der lautenden -1932.603 -203.440 -258.890 -263.520 -266.150 ~268.820
| Verwaltungstatigheit (= Zeilen 18 und 21) |
23| + | AuBerordentliche Ertrige 0 0 0 o
24| - | AuBerordentliche Autwendungen 0 f 0
25 =  AuBerordentliches Ergebnis (= Zeilen 23 o 0 (] 0 0
[ und 24) |
26 = | Ergebnis - vor Beriicksichtigung der -193.803 203,440 -258.890 «263.520 -266.150 «268.820
| |internen Lelstungsbeziehungen - (=
| Zeifen 22 und 25) !
27| + | Ertrage aus intemen Lelstungsbeziehungen 0 0 ] 0 0 0
= maruel
28| + | Erfrige aus internen Leistungsbazishungen ] 1] 0 1]
29 Autwendungan aus internen a 0 0 0|
Leistungsbesiahungen - manueh
30 Autwendungen-aus intemen -HTL =735 -G96 -B28 <730 | =730
Lelstungsberietiungen
92110222 Umiage Femmeldekosten fix 381 -407 <368 -500 402 | 402
92110223 Umlage Fermmeldekosten -430 =329 -329 =329 329 ~329
variabel
31 =  Ergebnis der internen 871 738 696 -828 730 730
| Leistungsbeziehungen (= Zeilen 27, 28, |
29, 30)
32 =  Teilergebnis {= Zeilen 26, 31) -194.474 -204.175 259,586 -264.348 -266.880  -269.550
-681 -
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* Erauterungen zu Produkt 05.01.08 Betreuunasstelle:

Ordentliche Ertrige
Zeile 4:

43110000:
Verwaltungsgebuhren fir die Beglaubigung von Vorsorgevolimachten

Ordentliche Aufwendungen
Zeile 13:
52810000:

Gem. § 5 Betreuungsbehdrdengesetz (BIBG) hat die Betreuungsbehotrde dafir zu sorgen, dass in ih-
rem Bezirk ein ausreichendes Angebot zur Einfohrung der Betreuer in ihre Aufgaben und zu threr
Fortbildung vorhanden ist. Hierunter fallen Kosten fir Druck von Informationsschriften, Beschaffung
von Broschiren und Referentenkosten.

Zeile 15:

53390000:
Kosten for die Zufihrung betreuter Personen

Zeile 186:

54310000:
Aufwand fur Blurobedarf, Bucher und Zeitschriften

- 682 -
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Stadt Viersen

L
2

Haushaltsplan

2015

Soziale Leistungen

+ | Zuwendungen und aligemeine Umiagen

41410000 M.um-iﬂmwmm
Land

41420000 ZuwarZusch, lid, Zwecke
‘Gemeinden

41440000 Zuw,u.Zusch. id. Zwecke
fes, Sozialvers|

+  Saonstipe Transfererirage

47112000 Ersatz soziale Letsuingen Asyl a.
¥ E

ug‘amo Leistungen Unterhalispll. Ays a
Wi

42114000 Leist. Sozialelstungstrager Ayl

R

42115000 Sonstige Ersatzleisiunpen Aysl
avE

42116000 Ersatz von sozislen Lestungen
uve

ﬂém Leistungen Sozleisungsirigsr a.
vE

42213000 Kostenbeilrdge uAuhwersatz
Asyl ivE

42214000 Anspr. g. Unterhabsverpil. Asyl
kwE

422165000 Leist. SozaBeistungsirager Asvl
Lv.E

42216000 Sonstige Ersatdeisungen Asyl
LvE.

42910000 Andere sonstige Transfererrage

+ | Offentich-rechiliche Lelstungsentyelts

43110000 Verwallungsgebihren
43210000 Benutzunpsgehihran und
ahnliche Enigele

43211150 Beputzungsgebihren
Ubemachtungssielie

43211200 Benutrungsgebiihren
Asyinewerhor

+ | Privatrechiiche Leistungsentgelte

44810000 Sonstige privatrecht
faeio0e

44611000 Ersatz Schadensfalle

- | Kostenarstatiungen und Kostenumlagen
44810000 Ertrage Kostenerstatiungen etc,
Land

44811000 Ertrage aus Kostenerstatiungen
Land REAG

432183
2170
24,806

253,103
152, 115

2,003
0

3.003

L’ﬁ‘ﬁlmi

803,390 |

.

171.160 6,000 £.000 | 5,000
16.500 0 o o
154,660 6.000 6.000 6,000
0 s 0 ]
289,000 452 070 452,070 | 452.070
2500 2.500 2500 2500
100 100 100 100
100 100 100 100
S00 S00 500 500
265,000 270,000 270.000 270,000
15.500 20.500 20.500 20.500
100 100 100 100
100 100 100 100
4,600 4,600 4,600 4,600
500 500 500 500
o 153.070 153.070/ 153,070
321290 453990 453,990 453,990
2.000 2,000 2.000 2.000
21540 26.690 26, 800 6,680
156,040 158,870 159,870 158870
141710 265,430 265,430 265430
241 241 221 241
241 241 241 241
a o o o
1.557.230 1.729.250 1.673.230 1666300
930,760 1LO77.970 1,080,800 1,103,870
1000 1.000 1.000 1,000

|

-623 -

452,070
2500

159870
265430

241
241

1.699.600
in7a70
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A4RT1050 Ertriige Kostensrstattungen

Asshedior

44811100 Ertriige Kosterarstattungen
Asylhawarber

44811150 Kostenarst. Asylbew. §10b Abs.3
AsyinLG

44820000 Ertrige Kostenerstanungen
efc. Gemeainden

44832000 Erstattungen Personakosten

Jobcenter
Sonstige ordentliche Enrage
45610000 Bultpeldar

A5H31000 Errage &.d.Aullisung
Wertherichtigimgen

45910000 andere sonstige ordentliche
Ertrage

A5B96000 Einnatwmen lir Festwerte
Aktiviette Eigenletstungen
Bestandsverandemmgen

Personalaufwendungen
50110000 Beziige Beamte

50120000 Vergitungen tariflich Beschafmgte
50190000 Vergiwngen sonstge
Beschaftigte

50220000 Beitrdge Versorgungskassen

tanfl.Basch,

SO290000 Beitrige Versorgungskassen
sonst, Basch.

S0320000 Bedtrage
pesetzl Soziatvers.tanfl. Besch

50380000 Beitrige
pesezl.Sozialvers:sonstBesch.

_ . ko
Autwendungen fir Sach- und
Dienstigistungen
52110000 Unterhaliung Grundsitcke .
baul. Anlagen
62150000 Instandhaliung Grundstlicke u.
baulAnkag
52310000 Erst, Aubw, v.Land aus id;
VWLt
52411000 Autwendungen Energie
52415000 Aubwand flir Gebiudersinigung

52550000 Unterhaltung des sonst bew,
Vermiogens

52810000 Sonstige Sachleistungen

52811450 Sachkosten Aussiedierbetreung |

6,300

14512 14510
0 10
167.320 221420
570,251 385,330
o 1.200
11,916 9.000
0 2,000
2506 0
9.410 7.000
0 0
o 0
0 0
2576925 2.347.821
-2P60.858  -3.064.840
832184  -1.001.330
1514630 -1.606.750
4m| 4820
|

<124.648 =130.880
369 310
-292.438 <318.410
818 -1.240
0 0
211.207 -250.195
0 0
-1.063 | -4.000
-125.702 -123.670
-89 i -120
7780 -4.650
3510 -3.605
-10.632 -39.990
0| -2,000

-624 -

3.000|

1.200
9.000
2.000

T.000

<1.658.570
-5.530

-137.480
=370
-329.400

=1.500

-41,480
<2.000

-340.780 |

=1.510

«127.000

-&.15u’i
4523

-41.480
-2.000

300.000
1.200

8.000
2.000

T.000

43140800
961,190
-1683.160
5,640

4,000

~127.000

-B.150
-4,523

11,480

-3.172.130
~870.800
-1.710.170
<5.700

-135.890

4,000 |

-127.000
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Stadt Viersen

14,

‘52910000 Aufwendungen fir sonst.
Cienstieistungen

529112560 Soziale Betrauung Asylbewerbar
52911500 Ablalbeseltgung

Bilanzietle Abschrethungen

57113000 Abschislbungen auf Gebiude
57115000 Abschr. auf Maschinen u. techn,
Anlagen

Transterautwendungen

53150000 Zuw - Zusch. Iid. Zw. verb.
Linternehimen

B31R0000 Zuw. u. Zusch. Iid. Zw. Dbrige
Beralche

53181050 Zuwes: und Zuschilsse KOF
Verbinde
53181100 Zuweis. und Zuschisse
Waohifahrisverbande

53181110 Zuschuss Frewilligenzentrale
53181120 Zuschuss Viersener Tafel e.V.
53181250 Zuweis. und Zuschisse:
Getangenenhille

53181300 Zuw, w. Zusch,
Alenbégegmngsstanen

53181350 Zuwels, und Zuschiisse
Jugendrotkrewz

82181400 Zuw, . Zusch. Psychiatrische
Hiltsgem,

53181450 Zuw, u. Zusch. Forderveran
Hedpad.Heim

53181500 Zuiw .t Zusch, Fordarversin

53181550 Zuwels. und Zuschisse Aktivbir
‘Suchteln

53181560 Zuweis. und Zuschilsse Senloran
S5plus

53181570 Zuweis. und Zuschilsse SME
Diiken u, Bols

53390000 Sonstige soziale Lelsungen
‘53391010 Hilfen zur Gesundheit ivE. §2
AsyiblG

53391050 Hilfen xur Gesumdhait 8. E § 2
AsylbLG

53391100 H.z. Lebansunterhall av.E. § 2
AsylbLG

53391200 H.z. Lebensunterhalt i.vE. §2
AsyibLG

53391300 H. in bes. Lebenskagen ivE. §2
AsyiblG

53391350 H. in bes. Lebansiagen avE §2
Asyibl

-138 0
62,313 -71.660 71660
0 500 <500
-15,460 -15.460 -15.460
14,323 -14.323 -14.323
1437 1137 -L.137

|
-2203.047|  -2211941] -2.912611
o -3.000 -3.000
600 -2,700 -2.700
-1.000 +1.000 ~1.000
-34.176 34,176 -34,176
+20.000 20,000 -20.000
-2.100 -2.100 -2.100
-1.463 <1463 -1L.463
-24.070 -24.870 -24.070
793 793 -793
-7.439 <7439 74349
-1.545 -1.545 +1.545
-1545 1,545 -L545
900 800 -800
400 800 ]
400 -800 a0
12 -10 -10
-21.655 -9.900 <23.200
-1.088 | -2.000 -2.000
-18.524 5,000 +20.000
+28.545 -44.600 30.500
0 ‘ +100 <100
-6.015 | +100 -6.000
~B25-

-1.000
34,176

-20.000
2,100
-1.463

-24.070

~7.439
-1.545

-1.545

8

8

2,000

-20.000

-30.500
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15/

53391400 Sachlelstungen avE. § 3
AsylblG

53391210 Werigutscheine a.vE. § 3
AsylblLG

53391420 Geld). 1. pers. Bedurin. av.E 53
Asyl

53391430 Geldl; 1. Lebensuntert. av.E. 53
Asylh

53391500 Sachleistungen LvE. § 3 AsyibLG

53391600 Wertgutscheine Lv.E. § 3
AsyibLG

53391700 Geidl.{pers. Bedirn. IvE. §3
AsvibLG

53391800 GeldLf Lebensunterh, ivE. §3.
AsyiblLG

53391900 Hilfen zur GesundheitivE 54
AsyiblG

53391950 Hilfen zur GesundheitavE. 54
AsylbLG

53392000 Arbeitsgelegenheiten ivE. § 5
AsibLG

REI0I050 Arbeitspelegenheiten avE. §5
Asblc

53302100 Sonstige Sachlewsig. ivE. §6
AsylbLG

53302150 Sonstipe Sachiesiy. avE. 56
AsylblG

53392200 Sonstige Geldleistg. (.vE 56
AsylblG

53392250 Sonstige Geldieistg, av.E. § 6
AsylniG:

53392300 Leistungen nach REAGIGARE
53382400 Sonsfige sozale Lelstungen
Schwh

53393000 Sonstige soziale Lelsnumgen UVG
53010000 Sonstige Transferaufwendungen
Sonstige ordentiche Autwendungen

54120000 Besondere Aufwendungen fir
Beschiftigle

54121000 Dienstreisekostan

54130000 Aus- und Forthildung,
Umschulurg

54220000 Mieten und Pachien

| 54310000 Geschaftsaufwendunpen

| 54311000 Mitghiedsbeitrage

54316000 Wefkzeuge ww Kleingerale
54317000 Prazess-, Gerichis-,
Rechiskosten

54731000 Wenbenchtigung auf
Fordarunpen

-10.477

-180.162
+18.927

-320.458

-150.7939

-20.297

-125.000
-5.800

~130,500

2,000

-2.000
-6.000

=200

-1.350.000

-200.399
-2.974

16,141
-6.693

1,000

«153,000

-20.500

-200.
<279.000

2,000

-826 -

-1.412.500

-153.070
-210.219
-2.974 |

-16.141
-5.683

-145.280
-21.489

279000
-2,000
-22.000

-2,000

-1.000

-1.440.500
-153.070
-210.219

-2.874

-16,141
-6.693

-145.280
-21.489
628
-2.200
-1.500

-545.000

-278.000

-1:469.000
+153.070
210,219

2974

«16:141
6,693
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Stadt Viersen Haushaltsplan
2015
NIECCEEE o ll' e 3' ) - s ! " I
54996000 Aufw. §. Ersatzbeschaffungen 6,282 -13.314 -13.314 «13.314 -13.314 -13.314
Festwerne
6540000 umg. Sonstpe ordentliche 3,031 1] (1] 0 1] o
Auhaendungen
17 | = Ordentfiche Aufwandumngen -5.502.556 -5.742.835 -5.470.453 -6.542.263 «6.601.333 +6.661.363
18 =  Ordentliches Ergebnis (= Zeflen 10 und -2.925,630 +3.394.915 -3.819.903 -3.847.733 «31.893.733 =4.040.463
| 17 |
19| +  Finanzeririge a 0 1]} 0 0 0
20| =  Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen ] a 1] 0
21 = Finanzergebnis (= Zeilen 19 und 20) 0 0 0
zz! =  Ergebnis der laufendan 2,926,630 -3.384.815 -3.819.903 «3.047.733 -3.“3.?33 =4,040.463
| Verwaltungstatigheit (= Zeilen 18 und 21] _ |
23 + | autterordentliche Errage 0 0 '
24 | - Aulterordentliche Aubvendungen 0 o
| 25 = AuBerordentliches Ergebnis (= Zeilen 23 0 0 0 0 0
| und 24) | |
26 = Ergebnis - vor Bertcksichtigung der -2.825,630 -3.394,915 -3.818,803 «3.847.733 -3.983.733 «4,040.463
internen Leistungsbezishungen - (=
|
| Zeilen 22 und 25) |
27 |+ | Ertrage aus intermen Leisungsbeziehungen o ] (i} 0 O 0
- manuell
28| + | Errage aus intemen Leistungsbeziehungen o o 0 0 0o i
| 91000000 Personalverrachnung 0 i o 0 o a
91001000 Fahrzeuge/Gerate 0 0 1] o Ot i
20| - | Auhwendungen aus ntermnen 0 o ] 0 0| a
| Lesstungsheziehungen - manuall
30| - |Autwendungen aus intemen -41.466 -431515 =40:579 40465 A2 37T -38.265
| Leistungsheziehungen
| 91000000 Personalverrachnung -200 ] 0 0 0 0
51001000 Fahrreuge/Gerale -15 B o (8] o 1}
92110201 Umlage Drucken und Kopieren -1.866 -1.897 -1.897 -1.897 -1.897 -1.887
92110221 Umbage Portokosten -23.470 21756 ~25.700 -22.616 -26.728 =22 510
2110222 Umlage Fernmaidekostan fix -8.564 8,130 «8.250 =11.220 -8.020 -8.020
92110223 Umlage Fernmeldekiste <7.361 -4,732 -4.732 -4 732 4,732 4,732
varlabel
31 = | Ergebnis der intemen ~41.466 -43,515 40,579 ~40,465 42377 -3B.265
Leistungsbeziehungen (= Zeilen 27, 28,
| 29, 30)
32 = Teilergebnis {= Zeilen 26, 31) -2.967.096 «3.438.430 -3.860.482 -3.988.198 -4,036.110 4,078,728 |
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Stadt Viersen Haushaltsplan
2015
05 Soziale Leistungen
e & i Y2 i ;.;I-' e
1 Einzahlungen aus a 0 o { |
Zuwandungen fiir ; |
| Investitionsmafinahmen [ | | _
| BB240000 Zuwendungen for a o o o! 0! 0| !}l
| Festwene | | [
2| + |Einzahlungen aus der 0 0 0 ol 0| 0l 0
Veraulerang von Sachanlagen | |
3| + |Emzanlungen aus der 0 0 0 ol 0! o 0
Veriulerung von |
Finanzanlagen I
4| + | Einzahlungen aus Baltragen 0 0 0 (] o 0 0
u.&. Entgelen I .
5| + |Sonslige o 0 0 0| o a 0
| Invesstionsetnzahlungen |
GA680000 RickAlsse von ] 1] 0 0| ] 0 0
Ausleihungen sonst. inland. |
Baroich
6| = | Summe (investive 0 0 0 0 0| 0 0
Einzahlungen) | . |
71 - | Auszahlungen fir den Enver 0| 0 0 o 0| 1] 0
von Grundstiicken und {
| Gebduden | I
8| - | Auszahlungen fir 0 -75.000 0 0| 0 a 0
Baumalnahmen |
TE510000 Auszahlungen fiir ] -75.000 ] 0] ] a 0
Hochbaumalnahmen [ [
8| - |Auszahlungen fir den Erwerb -5.008 -13.314 -13.314 0| -13,314! <13.314 | -13.314
won beweghiohem I
Anlagevermogen
78340000 Ausz. 1. -5,008 -13.314 -13.314 g -13.314 -13.314 -13.314.
Ersatrbeschaffung Festwearte [ |
10! -  Auszahlungen fir den Erwerh a i) o 0| ] Di a
l won Finanzanlagen |
| 11} - | Auszahlungen von aktivierbaren 0 0 0 0| a o] ]
| Zuwendungen | | | |
12| -  Sonstige i} 0 0 0 0 o 0|
Investitionsausrahlungen
13| = | Summe (investive -5.008 -B8.314 -13.314 0 -13.314 | -13.314 -13.314
Auszahlungen) | | |
14| = | Saldo der Investitionstitigkeit -E.l‘.h‘.lﬂi -88.314 -13.314 0 +13.314| -13.314 -13.314!
| (Einzahlungen .. |
|| | Auszahlungen) 1 _l ] - [ WL e |
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Produktbereich 10
Bauen und Wohnen
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Produktbereich 10
Bauen und Wohnen

r ) r

rodust raduk red
10.01,2 1000201 10.03.01
Bau- Donkmal- Subjekt-
ganghmi- chutz und bezogene
Qungsver- Dankmal- Flirderung v.
fahren pflege whnraum
rodukl]
10.03.02
Waohnraum-
MaBnahmen cherung
und -versor
Bauvaufsicht gung
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L]
® *e*
ogers’ Produkthaushalt 2015
L] Stadt Viersen |
g
Produktbereich: 10 Bauen und Wohnen
Produktgruppe: 10.03 Allgemeine Wohnraumférderung
Produkt: 10.03.01 Subjektbezogene Forderung von
Wohnraum
Kurzbeschreibung: Gewahrung von einkommensabhangigem Wohngeld

als Miet- bzw. Lastenzuschuss

Auftragsgrundlagen: Wohngeldgesetz WoGG, Wohngeldverordnung WoGY
Verwaltungsvorschriften WoGWVwY
Sozialgesetzbuch | und X
sonstige gesetzliche und andere Vorschriften, auf die in den Gesetzen
verwiesen wird, weil sie fir die Sachbearbeitung notwendig sind

Organisationseinheitien)/ FB 40/

produktverantwortlich: Keoordinatorfin FB 40/1 Wohngeld
Zielgruppe: Wohnungsmieter und -eigentimer
Ziele: Wirtschaftliche Sicherung angemessenen und familiengerechten Wohnens

durch Zuschlsse zu den Aufwendungen fiir Wohnraum.

Leistungsbeschreibungen

Beratung und Priifung des Anspruchs-Abgleich Transferleistungen
Bearbeitung von Erst-Folge- sowie Erhchungsantragen / Miet-Lastenzuschuss
Zahlbarmachung der Wohngeldanspruche Gber die Verfahren

Feststellung und Uberwachung von Erstattungsanspriichen

Rucknahme, Aufhebung, Berichtigung von Bescheiden

Bearbeitung von Folge-, Stundungsantragen, Verzinsung, Volistreckung
Bearbeitung von Klageverfahren

Ruckforderung (iberzahlten Wohngeldes

Uberwachung der Mitteilungspflichten, Feststellung von Ordnungswidrigkeiten, Einleitung von Buligeld-,
Strafverfahren, Erstattungen

Erstellung von Negativbescheinigungen

Personaleinsatz: (in durchschnittiichen Arbeitsstunden pro Woche)

A 15 410 11 V6D 3,12
A 13 820 aTvVaD 117,00
A1l 574 8 TV6D 19,50
5TVeD 8,75
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Stadt Viersen

Haushaltsplan

2015

10 Bauen und Wohnen
1003 Allgemeine Wohnraumfdérderung
100301 Subjektbezogene Forderung von Wohnraum
- N = e 3 i 5
| Steusm und ahnliche Abgaben 0 0 0 0 o 0
2 + Zuwendungen und allgemeine Umlagen ] 0 ] 0 0 0
3 + Sonstige Transierertrigs o 0 0 0 0| 0
di + | Gffentlich-rechiliche Leistungsenigelte al o i 0 0| o
5! + | Privairechtiiche Leistungsentgeiie 0 5 5 5 5 5
4410000 Sonstige privatrechtl, 0 5 5 5 5] 5
Leisiungsenigelie
6 + Kostenerstatiungen und Kostenumiagen o 0 ) 4] 0 0
7| + Sonstge ordentliche Errige 1.325 1.010 1.010 1010 1010 1.010
| 45610000 Bulgeider 1,302 1,000 1.000 1,000 1.000 1.000
45620000 Mahn- U Nollstrack.-geb., i 10 16 10 10 10
Shumniszuschl.
| 45831000 Ertrage a.d.Aufidsung 23 0 0 o 0 0
Warthenchiigungen
B +  Aktivierte Eigenleistungen 0 ] o 0 ] 0
9+ Bestandsvirdndenmgen o (] D 0 ] (]
| 10| =  Ordentiiche Ertrage 1,325 1.015 1.015 1015 1015 1015
| 1] - Persanalaulwendungen -264.001 -266.850 -266,530 -260.960 -263.580 266,220
| 50110000 Beziige Beamie -300103 24,510 18,280 -18.510 -18,700 -18.880
50120000 Vergitungen tarifich Baschisfigte -182.396 ~189.280 185,820 -169.010 -150.900 -192 820
50220000 Belrhpe Versorgungskassen -15.216 -15.430 15,410 -15.020 <15 170 -15.320
tarifl Besch,
50320000 Beitrige -36.2687 37630 -36,920 -38.420 -36.810 -39.200
| pesetrl Soziakvers.tanfl, Beach
I 12 ! = Versorgungsautwendungen 1] ] ] 0 0
13 - Autwendungen for Sache und -4B2 482 462 482 482
Dienstieistungen
52550000 Unterhaliung des sonst. bew, a 52 -4R2 -4R2 A2 -482
Vermdgens
14 - | Bilanzielle Abschreibungen 0 0 D o ] ]
15| - | Transferautwendungen 0 0 o 0 (] 0
16 - Sonstige ardentiche Auhwendungen 3480 -4,828 -4.926 -4.928 -4.928 «1.8928
| 54121000 Disnsireisekosten 61 -220 220 270 220/ 220
54130000 Aus- unid Fortbildung, 13 -1.480 1,480 -1.480 -1,480 -1.480
Umschulung
54220000 Mieten und Pachien L1586 <1170 1470 1170 1170 -1.170
54310000 Geschaftsauhvendungen 1,879 -1.753 -1.753 1753 1,753 -1.753
54311000 Mitplied<beitrige 205 -206 205 205 205 205
54731000 Wertberichbgung auf 64 ] 0 0 o o
Forderungen
54996000 Aufw, f. Ersatzbeschaffungen 0 -100 -100 -100 <100 -100
Festwerle
- 908 -
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Stadt Viersen Haushaltsplan
2015
- TR IS R T ——
Nr, 2014 2015 2016 2017 2018
O I T 3 (. ST . i &
17 = Ordentliche Aufwendungen <267.481 2 712.260 «261.940 QB&.E?I:I-i -2668.990 271.630
18 = Ordentliches Ergebnis (= Zeilen 10 und -266.156 -271.245 -260.925 «265.355 -zsr.m; <270.615
17) | | |
+ | Finanzerrige 1] o ]
20 Zinser yund sonstige Fmanzauiwendungen 0 0 0 i
21 = Finanzergebnis (= Zeilen 19und 20) | 0 0 0 0 0
22 = | Ergebnis der laufenden «266,156 -271.245 -260.925 +265.355 «EET.WEE =270.615
| Verwaltungstitigheit (= Zeilen 18 und 21) | :
23| +  Auflerordentliche Ertrage [i] (4] ] 0
24 AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0
25 =  AuBerordentliches Ergebnis (= Zellen 23 | 0 0 0
| unid 24)
=  Ergebnis - vor Berlicksichtigung der -266.156 -271.245 -260.925 -265.355 -267.875  -270.615
internen Leistungsbeziehungen - (= |
' Zeilen 22 und 25) _
27+ | Errdge aus intermen Letstungshezighungen a o ] L] 0| [v]
= manuél
2R + | Erirlige aus mismen Leistungsbeziehungen a ] 0 0| 0
29 - | Autwendungen aus internen a ] (1] o ]
| Leistungsbezishungen - manuell
300 - |Autwendungen aus internen 4645 -6.063 4,701 w634 -1,919 -4.3591
| Lelstungsbeziehungen
[ 92110201 Umlage Druckan und Kapieren -225 <230 =230 «230 -230 | -230
§2110221 Umilage Poriokosten -3.014 -3.564 +3.300 -2.604 -3.432 2804
| 82110222 Umlage Femmeldekosten fix -950 -1.013 915 1,244 -1.000 | -1.000
92110223 Umlage Fermmeldekosien A56 ~266 256 =256 256 256
wiriabsl
31 =  Ergebnis der internen 4,645 5.063 4,701 4,834 -4.918 -4.391
Leistungsbezishungen (= Zeilen 27, 28, [
28, 30)
32 = Teilergebnis [= Zeilen 26, 31) | -270.801 276.308|  -265.626 -269.990 -272.894 -275.006
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-

Erlauterungen zu Produkt 10.03.01 Subjektbezogene Férderung von Wohnraum:

Ordentliche Ertrige
Zeile T:

45610000
Buligelder in Wohngeldangelegenheiten

Ordentliche Aufwendungen
Zeile 16:
54130000:

Fortbildungsbedarf auf Grund der letzten Wohngeldnovelle

54310000:
Aufwand fir Blrobedarf, Bucher und Zeitschriften
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Stadt Viersen Haushaltsplan
2015
10 Bauen und Wohnen
1003 Allgemeine Wohnraumférderung
100301 Subjektbezogene Foérderung von Wohnraum
Ein- und Auszahlungsarten ; 53 !
! L E 3 O T
1 Emzahlungen aus o ] ] 0| o
Zunwirndiingen flr |
Imvestitionsmalinahmen
2| + | Einzahlungen aus der 0| 0 a B G|
I Verauflerung van Sachankagen | {
3| + |Einzahlungen aus der o i a D; Q|
] Verfularung von [
Finanzanlagen
|
4| + | Einzanlungen aus Beitrgen 0 0 i} 0| 0i
w4 Entgelien [ [
5| + |Sonstige 0| 0 0 0| 0l
Investionseimzahlungen |
B| = |Summe (investive | 0 0 0 0l (]
Einzahlungen) . |
Tl - | Auszahiungen fir den Erwerb 0 ] i 0 0
van Grondstucken und |
Gebauden
8| - |Auszahlungen fur o/ 0 0 0 0
Baumafinahmen | [
8 - | Auszahiungen fir den Erwerh (i8] -100 =100 o *lﬂﬂ:
von beweglicham |
Anlagevermagen
TEIA0000 Aufsz, 1 0 =100 =100 o) 100
Ersaizbaschatfung Festware
10| = | Auszahliungen fur den Erwarb 0 [1] 0 (8] il
von Fnanzardagen |
11| - |Auszahlungen von akivierbaren o 0 0 o B
Ziwendungen
12| - | Sonstge 0 0 0 oy o
irvestitionsauszakliungen
13| = | Summe (investive ' 0 -100 -100 0 -100 |
Auszahlungen) [ | ‘
14| = | Saldo der Investitionstatigheit | 0 -100 -100 0 -100
| ([Einzahiungen .. |
Auszahlungen) | , | 3
- 911 -
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Erlauterungen zu Produkt 10.03.01;

Investive Ein- und Auszahlungen

Zeile &

Auszahlungen fur den Erwerb von beweglichem Anlagevermoaen

Anschaffung von Geraten, Ausstattungs- und Ausriistungsgegenstanden, die im Festwert
fur Betriebs- und Geschaftsausstattung enthalten sind. Es handelt sich in der Regel um Er-
salzbeschaffungen. Siehe auch Ergebnisplan Zeijle 18, 54998000 und Investitionsmall-
nahmen unterhalb Wertgrenze (Projekt 7.000150).
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Stadt Viersen Haushaltsplan

A 12015
10 Bauen und Wohnen
1003 Allgemeine Wohnraumférderung
100301 Subjektbezogene Férderung von Wohnraum

0 0 0 ui ] 0 0 0 0
| o 100 -100 u1 100 160 -100 (] (]
o 100 -100 o a0 a0 00 0 0
o el 00 o 00 o0 -200 0 0
-913 -
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.
OO Produkthaushalt 2015

. Stadt Viersen
Produktbereich: 10 Bauen und Wohnen
Produktgruppe: 10.03 Allgemeine Wohnraumférderung
Produkt: 10.03.02 Wohnraumsicherung und -versorgung

Kurzbeschreibung:

Feststellung der Bezugsberechtigung von geférderten Wohnungen (WBS),

Hilfen zur Erlangung einer Wohnung/Wohnungsvermittiung, Wohnraumkontrolle
und -erhaltung, Wohnungsmarktbeobachtung, Anwendung des Zweckentfrem-
dungsverbotes, Bestands- und Besetzungskontrolle der geftérderten Wohnungen,
Mietpreistiberwachung, Wohnraumpflege nach dem Wohnungsgesetz, Mietpreis-
spiegel, Wohneigentumssicherungshilfe, Erteilung von Zinsbescheinigungen,
Schuldendiensthilfen zur Forderung des Wohnungsbaues an Wohnungsbau-
gesellschaften oder stadtische Mitarbeiter

Auftragsgrundlagen:

Wohnraumfdrderungsgesetz, Zweites Wohnungsbaugesetz, Wohnungsbindungs-
gesetz, VV WoBindG, Zweckbestimmungserlass, Einkormmensprifungserlass,
Einkommensteuergesetz, Zweckbestimmung der Wohnungen des Il und |Il. For-
derungsweges, Anlagen zu den VV zum Wohnungsbindungsgesetz, Rd.Erl.
Zweckbestimmung der Wohnungen des II. und Ill. Férderungsweges, Il. Berech-
nungsverordnung, VV Il. BV, Neubaumietenverordnung, Gesetz zur Erhaltung und
Pflege von Wohnraum far das Land NRW, BGB, Wirtschaftsstrafgesetz, Richt-
linien Gber die Gewahrung von Zuwendungen zur Erhaltung von Familienheimen
und eigengenutzten Eigentumswohnungen (WESH), Zinsverordnung

produktverantwortiich:

Organisationseinheit(en)/

FB 4011, 201

Koordinator/in FB 40/11 Wehnungswesen

Zielgruppe Wohnberechtigte Wohnungssuchende, Vermieter, Eigentimer von und Beauf-
tragte von offentlich geférderten Wohnungen, Mieter, Eigentimer selbst bewohn-
ter sffentlich gefdrderter Familienheime

Ziele:

Leistungsbeschrelbungen:

Personaleinsatz: {in durchschnittlichen Arbeitsstunden pro Woche)

A 15 4,10 11 TV6D 3,12
A13 5,33 9 TVeD 19,89
A12 12,30 5 TV6D 7.02
A1 5,74
A 10 32,80
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Stadt Viersen Haushaltsplan
2015
10 Bauen und Wohnen
1003 Allgemeine Wohnraumférderung
100302 Wohnraumsicherung und -versorgung
N [ B PRI i | | i
1 | Steuern und ahnliche Abgaben a 0 o o o 0
2|+ : Zuiwendunpen und: allgemeins Umlagen ] 0 o 0 0 0
3 + | Sonstige Translererirage a 0 o o 0 0
4 # Oitentich-rechiliche Leistungsentgelte 4,789 6,250 5.300 5.300 5.300. 5.300
| 43110000 Vierwaliungsgebohren 4.799 6250 5,300 5.300 5,300 5.300
5 + | Privarechiliche Lelstungsentgelte 0 4 4 4 4, 4
| 44610000 Sonstige privawéchil. a 4 4 4 4 4
| Leishngsentgelte
6 + | HKostenarstaftungen und Kostenwmilagen 7545 T.250 1.250 T.250 7:250] 7250
:4—4&1 0000 Ertrage Kostenerstattungen elc. T.545 7.250 T.250 7200 7250 7.250
| Land
7 + | Sonstige ordentliche Erage 0 100 100 100 100 100
| 45610000 Bullgelder 50 50 50 50 | 50
| 45620000 Mahn- uMollstreck -geb,, 50 50 50 50| 50
| Saumniszuschl. [
B + Akiviens Eigenleisiungen a ] 0 0| e}
9 4 Bestandsverandenmgen a ] i} 0 (e} 0
10 = Ordentliche Ertrage 12344 13.604 12.654 12654 12,654 12,654
11 - | Personalaufwendungsn -119.860 -125.320 -122 320 -123.920 +125.160 -126.400
50110000 Bezige Beamis -65.815 ~69.460 64820 -E5.630 66,290 -66.950
! 50120000 Yergitungen farflich Beschaftgie 42272 -43.630 -44 870 -45,440 45880 46350
-B0220000 Beitrage Versorgungskassen -3 448 -3.560 -3.720 3,610 3650 | -3.680
| tarifl. Besch.
-S0320000 Beitrages -B.324 -H.670 -8.910 -5.240 -'EI..'HDI 2420
| gesetz].Sozialvers.iariil. Besch
12 - | Versorgungsaufwenoungsn 0 0 0 0 o o
13 - | Aulwendungen Nir Sach- und 0 -542 542 542 542 -542
Dienstaistungsan
52550000 Unierhaliung des sonst. bew. 0 542 Ha2 542 -542 -542
VErmagens
14| -  Bilanzielle Abschreibungen Q 0 o e} o o
15 | - | Transferaufwendungen =132 -3.480 -3.480 -3.480 -3.480 3480
53250000 Schuldendiensthilfen verb. -127 L4} 1] 0 0 o
Untem,, Bet.
53280000 Schubdendiensthilfen sonst. 05 -3.480 -3.480 -3.480 <3480 -3.480
inlénd, Ber,
16| - Sonstige ordentiche Aufwendungen -31,806 -29.824 -29.824 -29.824 -29.824 -29.824
54121000 Dienstreisekosten -390 -575 575 575 -575 575
54130000 Aus- und Forthildung, =179 405 4895 405 -495 -485
Umschulung
54220000 Misten und Pachten -1,092 -1.105 -1.105 -1.105 -1.105 -1.105
54291000 Prifung, Beratung, Gutachien -26.335 ] o o (] a
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Stadt Viersen

Haushaltsplan

- 017 -

2015
s und EUR EUR EUR EUR EUR EUR
i Lo o Tl e ) 3 4 5 &
54310000 Geschiftsaufwendungen -1.784 -1.069 =1.069 -1.069 -1.069 -1.069
54311000 Migledsheitrage -205 =205 =205 -205 205 =205
54412100 Kapitalérragsteuar -1.B08 26.260 -26.260 -26.260 +26.260 26260
54732000 Forderungsverlust - Ausbuchung 12 0 o 0 b i
54906000 Aufw, 1. Ersazbeschallungen 0 =116 -116 -116 -116 -116
Fastwerle
17| = . Ordentliche Aufwendungen -1582.397 ~159.166 «156.166 -157.766 -159,006 =160.246
18 = | Ordentliches Ergebnis (= Zeilen 10 und ~140,053 -145.562 -143.512 -145.112 =146, 352 -147.582
17) |
| |
19| + | Finanzerrdge 25,724 1591 560 191 480 191480 191 480 191 480
| 46150000 Zinsanrage von verb. 4.646 4.560 4,480 4,480 4. AB0 4,480
Linternehimen, Bet.
| 46180000 Zinserirage sonstigar Bl 560 560 560 560 560
intdndischer Ber,
AG510000 Gewinnantesle verty, 20.617 186 440 1B6.440 186440 186,440 186.440
Unternehmen u, Bat.
20 - | Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen 0 (i G 0 o ]
21| = | Finanzergebnis (= Zeilen 19 und 20) ' 25.724 191.560 181.480 151,480 191,480 181480
22 = |Ern&hrtbs der lautenden ' -114.328 45,998 47.968 46,368 -IE.J.RB uml
: Verwaliungstatigkeit (= Zeilen 18 und 21) | | [ |
23| + | Aulterordentliche Ertrige 0 0 1] & o
24| - | Aulterordentiiche Aufwendungen 0 0 o
= | AuBerordentliches Ergebnis (= Zeilen 23 | ﬂ! a ol
und 24) | |
= | Ergebnis - vor Bercksichtigung der | -114.328 45,998 47,968 46,368 #5128 43,888
intemen Leistungsbeaziehungen - (= [
Zeilen 22 und 25) i |
27|+ | Ertrage aus internen Ledsiungsbezishungen o] 0 L] 0 8] t]
- manuell
28+ | Ertrige aus imemen Leisungshezighungen (4] L] o 4]
20 - | Auhwendungsn Jus mtemen i 0
Leistungsbeziehungen - manual
a0 - | Auhwendungen aus intemen <T.387 B.675 8,084 -7.388 -8.394 «7.290
Lestungsheziehungen
92110201 Umiage Drucken und Kopieran 506 -517 -a17 517 517 517
82110221 Umiape Porokosien 46:301 <7452 -6.900 -6.072 7176 -6.072
92110222 Uimiage Fermnmeldekosten fix -381 407 =368 -500 402 402
92110223 Umiage Fernmeldekostan -198 -299 -280 -299 289 -289
wariabal
31| = Ergebnis der internen 7. 387 -B.675 <8.084 <7.388 -§.394 | -7.290
Leistungsbeziehungen (= Zeilen 27, 28,
29, 30)
| 32 = Teilergebnis {= Zellen 26, 31) -:I.ZL?15_ 33.323] 39.884 _:ﬂl.iﬂﬂ 36.734 S:E.EH
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* Erlauterungen zu Produkt 10.03.02 Wohnraumsicherung und -versorgung:

Ordentliche Ertrége:
Zeile 4;

43110000:
Verwaltungsgebiihren fur die Ausstellung von Wohnberechtigungsscheinen und die Abgabe von Miet-
spiegeln. Der Ansatz wurde an die Ifd. Entwicklung bzw. das Vorjahresergebnis angepasst.

44810000.
Geblhren fur die Bestands- und Besetzungskontrolle.

Ordentliche Aufwendungen
Zeile 15:

53250000

Schuldendiensthilfen zur Forderung des Wohnungsbaues an offentlich wirtschaftliche Unternehmen,
insbesondere Zinszuschiisse an die VAB und die GWG zur Bildung von éffentlich gefordertem Wohn-
raum. Bis zum 30.09.2013 werden alle Darlehen getilgt sein.

3280000:
Schuldendiensthilfen zur Forderung des Wohnungsbaues an (ibrige Bereiche, insbesondere an Mitar-
beiter gewahrte Zinszuschisse (Arbeitgeberdarlehen/Altfalie)

Zeile 16:;

54310000:
Aufwand for Burobedarf, Bucher und Zeitschriften

54412100

Auf die Gewinnausschuttung der VAB u.a, zu zahlende Kapitaleriragsteuer. Der Ansatz wurde an das
gestiegene Aufkommen bei den Gewinnausschittungen angepasst. Siehe auch Erlduterung Zeile 19,
Sachkonto 46510000

Finanzertrige

Zeile 19:

46150000;

Zinseinnahmen von offentlich wirtschaftlichen Unternehmen fur gewahrte Wohnbaudariehen

46180000,

Zinseinnahmen von privaten Unternehmen fir gewahrte Wohnbaudarlehen

45510000. )

- 2015 2016 2017 2018

Gemeinnutziger Bauverein Stchtein 2000€ 2.000 € 2.000€ 2000€
Gemeinnltziger Bauverein Dalken 9.680 € 89,680 € 9680 € 9.680 €
Gemeinnlizige Wohnungsbauges. Viersen BBO € B8O € B8O € BBO €
GWGE, Viersen 8.040 € BO40D € B.O40 € Bo40O €

| VAB 165840 € | 165840 € | 165840 € | 165840 €

Insgesamt: | 186.440 € | 186.440 € | 186.440 € | 186.440 € |

Die Gewinnausschittung der VAB wurde im Rahmen der Konsolidierungsmafinahmen an das Auf-
kommen der letzten Jahre angepasst.
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Stadt Viersen Haushaltsplan
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* Erladuterungen zu Produkt 10.03.02:

Investive Ein- und Auszahlungen

Zelle 8,  Auszahlungen fir den Erwerb von beweglichem Anlageverméagen
Anschaffung von Geraten, Ausstattungs- und Ausristungsgegenstanden, die im Festwert

fir Betriebs- und Geschaftsausstattung enthalten sind, Es handelt sich in der Regel um Er-
satzbeschaffungen. Siehe auch Ergebnisplan Zeile 15, 54998000 und Investitionsmall-
nahmen unterhalb Wertgrenze (Projekt 7.000151),

Bei diesern Produkt sind Riickfliisse von Darlehen ais Einzahlungen geplant, die im Teilfinanzplan
nicht als investive Einzahlungen erscheinen, sondern nur im Gesamtfinanzplan unter Zeile 34 Rick-
flusse von Darlehen ausgewiesen sind.

Es handelt sich um Ruckflisse aus Dariehen, die der Viersener Aktien-Baugesellschaft for die Errich-
tung von Wohnungen gewahrt wurden - Finanzposition 69550000 - Projekt 3.00008.01 -, jahrlich
10230 €.

und die insbesondere an gemeinnutzige Wohnungsgeselischaften gewahrt wurden - Finanzposition
69550000 - Projekt 3.00008.02 -, jahrlich B70 €

- 820 -
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Stadt Viersen Haushaltsplan

215
10 Bauen und Wohnen
1003 Allgemeine Wohnraumférderung
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: BUNBMS 90
DIE GRUHEN

sﬁuoms 90°/ DIE-GRUNEN, WILHELMSTR, 11 A, 41747 VIERSEN : _ Fraktion ‘

, " Im Rat der Stadt Viersen.
Stadt Viersen .
_Herm Blirgermeijster Thbnnessen Sabrina Dittrich
Rathausmarkt 1 Geschéftsfihrerin
41747 Viersen

Wilhelmstr. 11a:

41747 Viersen

Tel: 021623115 8§
Fax:02162 266 31 88
info@gruene-wersen de
- ‘www.griene-viersen.de

| Vigrsen 21.08.2014 .
Antrag der Fraktion Biindnis 90/Die Griinen

Sachstandsbericht: Lebens- und Uhterbringuhgssi'tuat-ion der Fliichtlinge in Viersen
Sehr geehrter Herr Burgermeister,

zunehmend verstirkt werden Fluchthnge der Stadt Veersen zugewiesen, Dies stellt uns vor die: Aufgabe, dEE
Unterbringungs- und Versorgungss:tuatlon menschenwirdig sncher 2u stei!en

Wir bitter daher dle-VErwaitu'ng'um einen Sachstandsbericht, der inshesondere folgende Themen beinhaltet:

Anzahl / Struktur (Alleinlebend / Familien) . . .
‘Versorgungssituation (monatliche Hohe / Barmittel / Sachielstungen UWJ:A%M
Einschitzung zukiinftiger Entwicklung i
Belegungsstand der stidtischen Unterkiinfte

-Anmiétung von Wohnraum

Mogliche Auswe:tung sozialpadagoglscher Betreuung

yvvvvv

Mit freundlichen GriiRen
* Fir die Fraktion

M?rﬁna M\aiﬂg\'l\ez/

n
Fraktionsvorsitzende
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Anlage zur Niederschrift liber die Sitzung des Ausschusses fiir Soziales und Gesundheit am

23.09.2014

Bewohner in stidt. Ubergangsheimen 199 Personen

in stadt. Wohnungen ,Am Roéttchen 6° 14 Personen

in privaten Wohnungen 12 Personen

insgesamt 225 Personen

U-Heime/Wohnungen | Kinder Kinder Kinder | Familien | weibl. mannl.
1-2 Jahre 3-5 Jahre 6-17 J. Einzel- Einzel-

personen | personen

Am Réttchen 6 4 2 1 3 1 0

Bodelschwinghstr. 3 0 4 3 1 0

Marienplatz 6-11 10 7 12 22 1 0

A.d.Josefskirche 30 2 0 2 4 1 0

Schmiedestr. 11 0 0 0 0 0 92

insgesamt 19 9 19 32 4 92

Kinder insgesamt: 47

(Stand: 22.09.2014)

Abschiebungen/Freiwilllige Ausreisen:
It. FB 30/II-Auslanderbehdérde- fiir den Zeitraum 01.01. bis 30.09.2014

Abschiebungen ins Heimatland: 8 Personen
Uberstellungen Dublin-Verfahren*: 4 Personen
insgesamt: 12 Personen
Freiwillige Ausreisen insgesamt: 13 Personen
davon mit IOM-Mitteln**: 9 Personen

*

hatten.
** Ubernahme der Reisekosten fiir mittellose Riickkehrer

Die Asylbewerber wurden in die Staaten Uberstellt, in denen sie bereits einen Asylantrag gestellt
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Offentliche Sitzungsvorlage

[ ] Stadt Viersen

Der Biirgermeister

Vorlagen-Nr.: 2014/0249/FB40
Aktenzeichen: FB 40/Wey/50.00.12
Datum: 09.07.2014

Tagesordnungspunkt:
Hinzuziehung von Sachverstandigen aus dem Arbeitskreis fiir Behindertenfragen

Beratungsfolge: Sitzungsdatum: Zustandigkeit:

Ausschuss fir Soziales und Gesundheit 23.09.2014 Entscheidung

Beschlussvorschlag:

Der Ausschuss fur Soziales und Gesundheit bestellt nachfolgende Sachverstandige des Arbeitskreises
fur Behindertenfragen zu beratenden Ausschussmitgliedern:

Sachverstandige: Stellvertreter:

Herrmann, Angelika
Bessel, Horst

Kielb, Petra-Angela
GilliRen, Wolfgang

Finanzielle und personelle Auswirkungen:

Finanzielle Auswirkungen: Nein
Personeller Mehrbedarf: Nein

Beschlusskontrolle:
Beschlusskontrolle erforderlich: Nein
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Sachverhalt:

Der Rat hat in der konstituierenden Sitzung am 30.06.2014 die Annahme des einheitlichen
Wahlvorschlages zur Besetzung des Ausschusses flir Soziales und Gesundheit beschlossen.

Auf der Vorschlagsliste waren die Sachverstandigen des AK fiir Behindertenfragen bereits nachrichtlich

aufgefiihrt. Aufgrund des Ratsbeschlusses vom 22.12.2009 erfolgt die Hinzuziehung durch Beschluss
des Fachausschusses in dessen konstituierender Sitzung.

In Vertretung
gez.

Dr. Paul Schrombges
Erster Beigeordneter
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Offentliche Sitzungsvorlage

[ ] Stadt Viersen

Der Biirgermeister

Vorlagen-Nr.: 2014/0252/FB40
Aktenzeichen: FB 40/Wey/50.06.93

Datum: 11.07.2014

Tagesordnungspunkt:

Pauschalzuschiisse an Verbande der Freien Wohlfahrtspflege und an sonstige Vereinigungen
sowie Bezuschussung der Alten- und Behindertenbegegnungsstatten

Beratungsfolge: Sitzungsdatum: Zustandigkeit:
Ausschuss fir Soziales und Gesundheit 23.09.2014 Vorberatung
Rat 30.09.2014 Entscheidung

Beschlussvorschlag:

Der Ausschuss fiir Soziales und Gesundheit empfiehlt,
der Rat beschlieft:

Die Verwaltung wird beauftragt, die bestehenden Vertrage unter Berlicksichtigung der vorgeschlagenen
Zuschussbetrage ab 01.01.2015 um weitere 5 Jahre zu verlangern. Die einzelnen Betrdge ergeben sich
aus der beigefugten Auflistung, Vorschlag Ansatz 2015.

Die hier aufgefihrten Férder- und Mitgliedsbeitrédge sollen ebenfalls fir diesen Zeitraum unverandert
beibehalten werden.

Finanzielle und personelle Auswirkungen:

Finanzielle Auswirkungen: Ja
MafRnahme im Haushaltsplan veranschlagt: Ja
Mitzeichnung des Stadtkammerers erfolgt: Ja
Personeller Mehrbedarf: Nein

Finanzielle Auswirkungen einschl. Folgekosten:
Die Aufwendungen gem. beig. Auflistung sind in der Finanzplanung 2015ff. bereits enthalten.
Beschlusskontrolle:

Beschlusskontrolle erforderlich: Ja
Umsetzungsdatum: 01.01.2015

Seite 101 von 165 - Offentliche Niederschrift 23.09.2014 Ausschuss fiir Soziales und Gesundheit (WP 2020 - 2025)



Seite 102 von 165 - Offentliche Niederschrift 23.09.2014 Ausschuss fiir Soziales und Gesundheit (WP 2020 - 2025)

Sachverhalt:

Die Stadt unterstiitzt seit Jahren die fir die Blrgerinnen und Biirger wertvolle und wichtige Arbeit der
Vereine und Verbande der Freien Wohlfahrtspflege und der sonstigen Vereinigungen durch
Pauschalzuschiisse. AuRerdem werden Forder- und Mitgliedsbeitrage entrichtet.

Die Vereine und Verbande haben bis zum Eintritt in die vertraglichen Regelungen bereits einen
erheblichen Beitrag zur Haushaltskonsolidierung geleistet und sich ihrer Gesamtverantwortung gestellt,
zu Einsparungen im stadt. Haushalt beizutragen. Bis Ende 2004 hatte es schon pauschale Kiirzungen
gegeben und ab 2005 wurden die Zuschisse und Beitrage nochmals einvernehmlich um rd. 25.000,00€
(24,26%) gesenkt.

Um aus den Zwangen des Nothaushaltsrechts heraus zu kommen und um Planungssicherheit zu
gewabhrleisten, wurden nach vorherigem Ratsbeschluss ab 01.01.2005 Zuschussvertrage bis 31.12.2009
abgeschlossen und ab 01.01.2010 um weitere 5 Jahre bis 31.12.2014 verlangert.

Als Verteilerschliissel werden bei den Altenbegegnungsstatten die monatlichen Offnungszeiten zugrunde
gelegt. Stand Marz 2014 wurden diese wieder aktuell in einer schriftlichen Abfrage erhoben. Dies flihrte
zu geringfligigen Umverteilungen bei insgesamt 5 Einrichtungen (siehe Auflistung - Vorschlag 2015).
Zwei Altenstuben haben zwischenzeitlich geschlossen, was dauerhaft zu einer Reduzierung der
Aufwendungen in Héhe von jahrlich 900,00€ fuhrt. Alle anderen Zuschussbetrdge sollen unverandert
bestehen bleiben.

In einem Gesprach am 23.06.2014 mit Vertretern der Arbeitsgemeinschaft der Wohlfahrtsverbande in der

Stadt Viersen wurde auf Basis dieser Vorschlagsliste Einvernehmen erzielt, die Vertrdge erneut um
weitere 5 Jahre bis zum 31.12.2019 zu verléngern.

In Vertretung
gez.

Dr. Paul Schrombges
Erster Beigeordneter

Anlagen:
Anlage_zur_Vorlage 2014_0252_FB40
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Anlage zur Vorlage 2014/0252/FB40 - Auflistung der Pauschalzuschiisse sowie der Mitglieds- und Férderbeitrage

Vorschlag
Bezeichnung Ansatz 2010 Ansatz 2011 Ansatz 2012 Ansatz 2013 Ansatz 2014 Ansatz 2015 |
Forderbeitrage an KOF-Verbénde:
BDH Viersen Nord 200,00 € 200,00 € 200,00 € 200,00 € 200,00 € 200,00 €
SoVD Kreisverband Viersen (ehemals Reichsbund e.V.) 150,00 € 150,00 € 150,00 € 150,00 € 150,00 € 150,00 €
VdK 650,00 € 650,00 € 650,00 € 650,00 € 650,00 € 650,00 €
|gesamt: 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 € 1.000,00 €
Pauschalzuschiisse an Wohlfahrtsverbande (Vertrage)
Diak.Werk 6.492,00 € 6.492,00 € 6.492,00 € 6.492,00 € 6.492,00 € 6.492,00 €
DRK-Ortsverein 3.075,00 € 3.075,00 € 3.075,00 € 3.075,00 € 3.075,00 € 3.075,00 €
Parit. Wohlfahrtsverband 2.396,00 € 2.396,00 € 2.396,00 € 2.396,00 € 2.396,00 € 2.396,00 €
AWO Diilken fir Viersen,Diilken,Siichteln 7.518,00 € 7.518,00 € 7.518,00 € 7.518,00 € 7.518,00 € 7.518,00 €
Caritasausschuss der GdG Viersen, Diilken, Siichteln 14.695,00 € 14.695,00 € 14.695,00 € 14.695,00 € 14.695,00 € 14.695,00 €
|gesamt: 34.176,00 € 34.176,00 € 34.176,00 € 34.176,00 € 34.176,00 € 34.176,00 €
sonstige Vereine: (Vertrége)
Forderkreis Gefangenenhilfe 1.463,00 € 1.463,00 € 1.463,00 € 1.463,00 € 1.463,00 € 1.463,00 €
Jugendrotkreuz 793,00 € 793,00 € 793,00 € 793,00 € 793,00 € 793,00 €
Psych.Hilfsgemeinschaft 7.439,00 € 7.439,00 € 7.439,00 € 7.439,00 € 7.439,00 € 7.439,00 €
Forderverein Heilpad.Heim 1.545,00 € 1.545,00 € 1.545,00 € 1.545,00 € 1.545,00 € 1.545,00 €
Forderverein Orthop.Landesklinik 1.545,00 € 1.545,00 € 1.545,00 € 1.545,00 € 1.545,00 € 1.545,00 €
Aktiv-Biro Siichteln 900,00 € 900,00 € 900,00 € 900,00 € 900,00 € 900,00 €
SMEF in Diilken und Boisheim 900,00 € 900,00 € 900,00 € 900,00 € 900,00 € 900,00 €
Senioren 55plus SMF in Alt-Viersen 900,00 € 900,00 € 900,00 € 900,00 € 900,00 € 900,00 €
Freiwilligenzentrale (Diakonie) 20.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 € 20.000,00 €
Viersener Tafel 2.100,00 € 2.100,00 € 2.100,00 € 2.100,00 € 2.100,00 € 2.100,00 €
|gesamt: 37.585,00 € 37.585,00 € 37.585,00 € 37.585,00 € 37.585,00 € 37.585,00 €
Altenbegegnur atten: (Vertrége)
Papst-Johannes-Zentrum (Kath.Pfarramt St.Joseph) 901,00 € 901,00 € 901,00 € 901,00 € 901,00 € 901,00 €
Freundeskreis Rollstuhlfahrer 2.433,00 € 2.433,00 € 2.433,00 € 2.433,00 € 2.433,00 € 2.530,00 €
Kath.Kirchengem.St.Remigius 1.711,00 € 1.711,00 € 1.711,00 € 1.711,00 € 1.711,00 € 1.711,00 €
AWO Viersen 3.783,00 € 3.783,00 € 3.783,00 € 3.783,00 € 3.783,00 € 3.783,00 €
Kath. Pfarramt St.Notburga 540,00 € 540,00 € 540,00 € 540,00 € 540,00 € 540,00 €
Evang.Kirchengemeinde Viersen (6kum. mit St.Joseph) 360,00 € 360,00 € 360,00 € 360,00 € 360,00 € - €
Kath.Pfarrgem.St.Peter 180,00 € 180,00 € 180,00 € 180,00 € 180,00 € 180,00 €
Kath.Pfarrgem.St.Marien, Hamm 721,00 € 721,00 € 721,00 € 721,00 € 721,00 € 721,00 €
Sozialverband Deutschland e.V. , Kreisverband Viersen 1.081,00 € 1.081,00 € 1.081,00 € 1.081,00 € 1.081,00 € 1.081,00 €
Kath.Pfarrgem.St.Cornelius 3.735,00 € 3.735,00 € 3.735,00 € 3.735,00 € 3.735,00 € 2.425,00 €
Kath.Pfarrgem.Herz-Jesu 631,00 € 631,00 € 631,00 € 631,00 € 631,00 € 937,00 €
Kath.Pfarrgem.St.Clemens 721,00 € 721,00 € 721,00 € 721,00 € 721,00 € 721,00 €
Kath.Kirchengemeinde St.Franziskus 316,00 € 316,00 € 316,00 € 316,00 € 316,00 € 316,00 €
Evang.Kirchengemeinde Siichteln 2.015,00 € 2.015,00 € 2.015,00 € 2.015,00 € 2.015,00 € 3.304,00 €
Kath.Pfarramt St.Peter, Boisheim 540,00 € 540,00 € 540,00 € 540,00 € 540,00 € - €
AWO Siichteln 2.600,00 € 2.600,00 € 2.600,00 € 2.600,00 € 2.600,00 € 2.218,00 €
AWO Diilken 2.342,00 € 2.342,00 € 2.342,00 € 2.342,00 € 2.342,00 € 2.342,00 €
Kath.Pfarrgem.St.Helena 360,00 € 360,00 € 360,00 € 360,00 € 360,00 € 360,00 €
|gesamt: 24.970,00 € 24.970,00 € 24.970,00 € 24.970,00 € 24.970,00 € 24.070,00 €
Férderbeitrag Blind indertenverein MG u.Vie. e.V. 600,00 € 600,00 € 600,00 € 600,00 € 600,00 € 600,00 €
Zuschuss DRK f. Dienste bei Ver (Vertrag) 1.242,00 € 1.242,00 € 1.242,00 € 1.242,00 € 1.242,00 € 1.242,00 €
Mitgli itrage:
Rhein.Blindenfiirsorgeverein Diren 26,00 € 26,00 € 26,00 € 26,00 € 26,00 € 26,00 €
Verein Lebenshilfe f.geistig Behinderte 400,00 € 400,00 € 400,00 € 400,00 € 400,00 € 400,00 €
Forderkreis Gefangenenhilfe 100,00 € 100,00 € 100,00 € 100,00 € 100,00 € 100,00 €
Verein fiir Sozialplaner e.V. 75,00 € 75,00 € 75,00 € 75,00 € 75,00 € 75,00 €
Landsmannschaft RuBlanddeutscher 30,00 € 30,00 € 30,00 € 30,00 € 30,00 € 30,00 €
LAG Wohnberatung NRW 30,00 € 30,00 € 30,00 € 30,00 € 30,00 € 30,00 €
|gesamt: 661,00 € 661,00 € 661,00 € 661,00 € 661,00 € 661,00 €
100.234,00 € |  100.234,00 € [ 100.234,00 € |  100.234,00 € | 100.234,00 € 99.334,00 €

Vertrag bis 31.12.2015

01.01.2013 geschlossen

01.09.2012 geschlossen
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Offentliche Sitzungsvorlage

[ ] Stadt Viersen

Der Biirgermeister

Vorlagen-Nr.: 2014/0281/FB40/II
Aktenzeichen: FB 40/11/50-64-01/Ul
Datum: 18.08.2014

Tagesordnungspunkt:

Aktuelle Unterbringungssituation in den stidt. Ubergangsheimen fiir asylbegehrende
Auslander/innen

Beratungsfolge: Sitzungsdatum: Zustandigkeit:

Ausschuss flr Soziales und Gesundheit 23.09.2014 Kenntnisnahme

Beschlussvorschlag:

Der Ausschuss fur Soziales und Gesundheit nimmt den in der Vorlage Nr. 2014/0281/FB40/1l
dargestellten Sachverhalt zur aktuellen Unterbringungssituation in den stadt. Ubergangsheimen fiir
asylbegehrende Auslander/innen zur Kenntnis.

Finanzielle und personelle Auswirkungen:
Finanzielle Auswirkungen: Nein

Personelle Auswirkungen:
Keine

Beschlusskontrolle:
Beschlusskontrolle erforderlich: Nein
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Sachverhalt:

Derzeit beziehen insgesamt 215 asylbegehrende Menschen Leistungen nach dem
Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG) sowie 9 Personen Leistungen nach dem SGB Il bzw. SGB XII.
Diese Menschen sind groRtenteils in den stadt. Ubergangsheimen fiir asylbegehrende Auslander/innen
sowie in Wohnungen, die die Stadt angemietet hat, untergebracht. Aulerdem leben einige
Asylbewerber/innen in von ihren Angehoérigen angemieteten privaten Wohnungen.

Aktuelle Unterbringungssituation
Die Unterbringung der insgesamt 224 Personen stellt sich aktuell wie folgt dar (Stand: 18.08.2014):

Unterbringung Personenzahl
stadt. Ubergangsheime 199
Mietwohnungen (durch Stadt 13
angemietet)

privater Wohnraum 12
insgesamt 224

In den vergangenen Jahren wurde darauf geachtet, dass die zugewiesenen Personen ausschlielich in
den stadt. Ubergangsheimen untergebracht werden; dies u. a. aus wirtschaftlichen Griinden, um nicht
weitere Kosten zusatzlich zu den Vorhaltekosten fiir die Ubergangsheime zu verursachen. Die sich
weltweit ausweitenden Krisenherde und die damit einhergehenden steigenden Zuweisungszahlen fihren
dazu, dass die Kapazitaten in den stadt. Ubergangsheimen nahezu ausgeschépft sind. Es wurde daher
entsprechend, und wie nachfolgend beschrieben, reagiert.

Ubergangsheime

Aktuell werden vier Ubergangsheime betrieben, davon zwei in Alt-Viersen und jeweils ein Heim in den
Stadtteilen Dilken und Sichteln.

Wihrend die Ubergangsheime in Alt-Viersen und Dilken der Unterbringung von Familien sowie
alleinstehenden Frauen mit und ohne Kindern dienen, erfolgt im Ubergangsheim in Siichteln
(Schmiedestr. 11) ausschlieBlich die Unterbringung von allein eingereisten Mannern.

Im Ubergangsheim Marienplatz, welches aus 6 Reihenh&dusern besteht, wird das Haus Nr. 6 zur
Unterbringung von Aussiedlern genutzt. Die Zuweisung von Aussiedlern war in den letzten Jahren stark
ricklaufig. Da das Haus derzeit nicht zur Unterbringung von Aussiedlern genutzt wird, kénnen hier
ebenfalls Asylbewerber untergebracht werden.

Standort Kapazitat | tatsachliche
Belegung

Marienplatz 6 15 10
Marienplatz 7-11 72 64

An der Josefskirche 30 22 12
Bodelschwinghstr. 231/233 23 16
Schmiedestr. 11 100 97
insgesamt 232 199
freie Platze 33

Von den insgesamt zur Verfligung stehenden 232 Platzen sind derzeit 199 Platze belegt, so dass rein
rechnerisch noch 33 Platze belegbar waren. Unter Bertcksichtigung besonderer Umstande, wie z. B.
Familienzuschnitt, ansteckende Krankheiten usw. sind de facto jedoch nur 21 Platze belegbar.

Wohnungen, angemietet durch die Stadt

In den Vorjahren konnte beobachtet werden, dass die Anzahl der Zuweisungen und damit einhergehend
die Anzahl der Bewohner Uber die Wintermonate anstieg und zum Frihsommer hin ein Rickgang, sei es
durch Abschiebungen, freiwillige Ausreise, Anerkennung oder Untertauchen der Bewohner verzeichnet
werden konnte. Dieser Trend hat sich jedoch in diesem Jahr nicht fortgesetzt, so dass die Verwaltung
frihzeitig reagiert hat und ab Juli 2014 weiteren Wohnraum zur Unterbringung von Asylbewerbern
angemietet hat. Uber die Absicht, zunéchst kein weiteres Ubergangsheim zu erdffnen, sondern
Asylbewerber/innen in privaten Wohnungen unterzubringen, wurde der Ausschuss in seiner Sitzung am
20.03.2014 mindlich informiert.

Es handelt sich um vier Wohnungen im Gebdude Am Réttchen 6, 41751 Viersen. Vermieterin ist die
Viersener Aktienbaugesellschaft (VAB). Fur jede Wohneinheit wurde ein separater Mietvertrag



Seite 106 von 165 - Offentliche Niederschrift 23.09.2014 Ausschuss fiir Soziales und Gesundheit (WP 2020 - 2025)

3

abgeschlossen, so dass diese dann, wenn der Bedarf wegfallen sollte, zeitlich unabhangig voneinander
wieder aufgegeben werden kann. Da ein dauerhafter Mehrbedarf derzeit fraglich ist und zur Vermeidung
von investiven Kosten fiel die Entscheidung auf die Anmietung von Wohnungen.

In den vier Wohneinheiten stehen insgesamt 22 Platze zur Verfliigung, von denen aktuell 13 Platze durch
Familien mit Kindern belegt sind. Bei der Auswahl wurden, auch um eine unnétige Belastung der
Anwohnerschaft zu vermeiden, insbesondere Familien berlcksichtigt, die sich schon langer in
Deutschland aufhalten und bereits als teilintegriert gelten kdnnen.

Privater Wohnraum

Insgesamt 12 Asylbewerber/innen leben in Wohnungen, die durch deren Angehdrigen von privaten
Vermietern angemietet wurden. Die Angehdrigen befinden sich nicht mehr im Leistungsbezug nach dem
AsylbLG, sondern verfigen Ulber eigenes Einkommen oder beziehen Leistungen nach dem SGB Il bzw.
SGB XII. Fur die Asylbewerber/innen werden die anteiligen Mietkosten durch die Stadt ilbernommen. Es
handelt sich in diesen Fallen um Familienzusammenfiihrungen.

Ausblick

Mit den neu angemieteten Wohnungen stehen somit insgesamt 254 Unterbringungsplatze zur Verfligung.
Prognosen dahingehend, ob und Uber welchen Zeitraum die Kapazitaten ausreichen werden, sind
ausgesprochen schwierig. In den letzten Jahren konnte, mit Wegfall der Visumspflicht, jeweils ab Herbst
ein vermehrter Zustrom von Asylfolgeantragstellern aus den Landern Serbien, Mazedonien und Bosnien-
Herzegowina festgestellt werden. Die Bundesregierung beabsichtigt, die genannten Lander als
sogenannte sichere Herkunftsstaaten einzustufen. Dies hatte zur Folge, dass die Antragsverfahren, die
auch bisher in rd. 99 % aller Falle abgelehnt wurden, zukinftig innerhalb von 1 Woche abgewickelt
werden.

Im Falle einer Verabschiedung dieses Gesetzes kann davon ausgegangen werden, dass sich die
Unterbringungssituation in Viersen entspannen wird, da sowohl Erst- als auch Folgeantragsteller aus den
v. g. Balkanstaaten im Herbst/Winter 2014 ausbleiben dirften bzw. neue Antrage zlgig abgelehnt
werden. Auflerdem kann davon ausgegangen werden, dass die Asylverfahren der derzeit in den
Ubergangsheimen lebenden 39 Personen aus diesen Balkanstaaten (rd. 1/5 aller Bewohner) schneller
abgewickelt werden und diese zuklinftig ebenfalls nicht mehr als Folgeantragsteller auftreten.

Die Zustimmung des Bundesrates steht allerdings noch aus. Der Bundesrat wird Uber das Gesetz am

19.09.2014 beraten. Sofern am Sitzungstag hierzu aktuelle Erkenntnisse vorliegen, wird die Verwaltung
diese in der Sitzung mindlich vortragen.

In Vertretung

gez.

Dr. Paul Schrémbges
Erster Beigeordneter
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Offentliche Sitzungsvorlage

[ ] Stadt Viersen

Der Biirgermeister

Vorlagen-Nr.: 2014/0251/FB60
Aktenzeichen: FB60/Vo/10.07.14

Datum: 10.07.2014

Tagesordnungspunkt:

Kommunales Handlungskonzept Wohnen Viersen
Sachstand Umsetzungsphase 1

Beratungsfolge: Sitzungsdatum: Zustandigkeit:
Ausschuss fur Stadtentwicklung und -planung 23.09.2014 Entscheidung
Ausschuss fur Soziales und Gesundheit 23.09.2014 Kenntnisnahme

Beschlussvorschlag:

Der Ausschuss fir Soziales und Gesundheit nimmt den in Vorlage Nr. 2014/0251/FB60 dargestellten
Sachverhalt zum Handlungskonzept Wohnen Umsetzungsphase 1 zustimmend zur Kenntnis.

Der Ausschuss fur Stadtentwicklung und -planung nimmt den in Vorlage Nr. 2014/0251/FB60
dargestellten Sachverhalt zum Handlungskonzept Wohnen Umsetzungsphase 1 zustimmend zur
Kenntnis.

Der Ausschuss fiir Stadtentwicklung und -planung beschlief3t:

Die Verwaltung wird beauftragt, die in der Vorlage benannten Maflinahmen umzusetzen und dafur
notwendige Schritte entsprechend der Darstellungen der Punkte 1 bis 4 einzuleiten. Fur die unter Punkt 4
benannte MalRnahme wird die Verwaltung beauftragt externe Unterstiitzung bedarfsgerecht
hinzuzuziehen.

Finanzielle und personelle Auswirkungen:

Finanzielle Auswirkungen: Ja
MaRnahme im Haushaltsplan veranschlagt: Ja
Mitzeichnung des Stadtkdmmerers erfolgt: Nein
Personeller Mehrbedarf: Ja

Finanzielle Auswirkungen einschl. Folgekosten:
(Haushaltsbelastung einschl. Folgekosten; Erlauterungen siehe unten.)

Personelle Auswirkungen:
(Personeller Aufwand/Stellenbedarf; Erlauterungen siehe unten.)

Beschlusskontrolle:
Beschlusskontrolle erforderlich: Nein
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Sachverhalt:

In seiner Sitzung am 13.05.2014 hat der Rat der Stadt das im Abschlussbericht (Institut InWIS)
dokumentierte Handlungskonzept Wohnen fir die Stadt Viersen und das in der Vorlage 2014/0195/FB60
dargestellte Umsetzungsprogramm Phase 1 zum Handlungskonzept Wohnen — vorbehaltlich der
Bereitstellung der Mittel im Haushaltsjahr 2015 — beschlossen. Zudem wurde die Verwaltung beauftragt,
die in der Vorlage 2014/0195/FB60 benannten, dafur notwendigen personellen und finanziellen
Ressourcen in den Haushaltsplanentwurf 2015 einzustellen.

Wie in der Vorlage dargelegt, lassen sich die in der Umsetzungsphase 1 aufgefihrten
MaRnahmenvorschlage mit den nachfolgenden Uberschriften formulieren:

e Verstetigung der Kommunikationsstrukturen,
e Wohnungsmarktbeobachtung und
e Umsetzungsmonitoring.

Diese MalRnahmen gilt es nach Auffassung der Verwaltung vorrangig in einem ersten Schritt
umzusetzen. Seit der Ratssitzung am 13.05.2014 wurden die Mallnahmen weiter differenziert und
operationalisiert, um das ambitionierte Programm der Umsetzungsphase 1 zeitlich zu gliedern und
finanzielle und personelle Ressourcen bedarfsgerecht zuweisen zu kénnen.

Zur Abrundung des 1. Programmbausteins der Umsetzungsphase 1 sollen die drei oben genannten
MafRnahmen um die systematische Erfassung der Innenentwicklungspotenziale und eine Bewertung und
Gewichtung dieser Flachen erganzt werden. Aus diesem schrittweise einzugrenzenden Flachenpool
sollen letztendlich diejenigen Flachen ,herausgefiltert* werden, die z.B. aufgrund ihrer stadtstrukturellen
Bedeutung oder ihres hohen Entwicklungspotenzials, in die Viersener Wohnraumentwicklung proaktiv
einzubinden sind.

Neben diesen vier MalRnahmen werden aktuell schon weitere Projekte aus der Umsetzungsphase 1, wie
z.B. die Erfassung und Bewertung der Wohnbauflachenpotentiale, die Beteiligung am Landesprogramm
Flachen.Pool NRW oder die Fortsetzung der Energieberatung in den Fdrdergebieten Historischer
Stadtkern Dulken und Viersener Sudstadt bearbeitet. Durch Integration in bereits bestehende Projekte
wurden diese MalRnahmen in das laufende Verwaltungshandeln einbezogen.

Im Folgenden sollen die vier neuen MalRnahmen beschrieben und ihre Zielsetzung dargelegt werden.

1. Verstetigung der Kommunikationsstrukturen

Die Forderung nach einer Verstetigung der Kommunikationsstrukturen wurde im Rahmen des
Couchgesprachs der Veranstaltung ,Umsetzungsauftakt® im Februar 2014 konkretisiert. Die Griindung
eines Vereins zur Férderung des Wohnstandortes Viersen kam ins Gesprach und wurde durchweg als
positiv bewertet. Die Idee der Vereinsgrindung wurde somit von den an der Erarbeitung des
Handlungskonzepts Wohnen beteiligten Personen gemeinsam entwickelt und erfreut sich eines
entsprechenden Rickhalts.

Der Verein soll ein Zusammenschluss aller Akteursgruppen des Wohnungsmarkts sein, die sich fiir den
Wohnstandort Viersen engagieren. Damit wurde der Verein die bisherige Arbeit der Projektgruppe, die
aus Vertretern der Akteure am Viersener Wohnungsmarkt bestand, fortsetzen und verstetigen konnen.
Die Arbeit der Projektgruppe in der Erarbeitungsphase des Handlungskonzepts Wohnen kann
rickblickend nur als ausgesprochen positiv bewertet werde. Es bestand explizit auch ein groRes
Interesse, in dieser oder ahnlicher Form weiter arbeiten zu kdnnen.

Laut Satzungsentwurf ist es der Zweck des Vereins ,Informationen zur Entwicklung des
Wohnungsmarktes zusammenzutragen, auszuwerten und im Sinne des vom Rat der Stadt Viersen
beschlossenen Handlungskonzepts Wohnen zur Steuerung des Wohnungsmarktes einzusetzen. Der
Verein dient sowohl als Plattform fur die Kommunikation und den Informationsaustausch aller
Wohnungsmarktakteure, als auch fir den Aufbau eines gemeinsamen Marketings flir den Wohnstandort
Viersen.®

Dieser Zweck soll insbesondere erreicht werden durch:

e die Durchfiihrung von Veranstaltungen, Tagungen und Seminaren im Rahmen von Informations-
und Bildungsarbeit

e den Erhalt und Ausbau von Kommunikationsstrukturen

e die Pramierung vorbildlicher Wohnprojekte in Viersen
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e das Werben fir den Wohnstandort Viersen

e die Evaluierung wohnungswirtschaftlicher Prozesse

e die Initiierung und Finanzierung von Konzeptstudien

e die Entwicklung von strategischen Handlungsmaximen
e das Impulsgeben an Verwaltung und Politik

Das Ziel des Vereins ist neben dem Erhalt und der Ausweitung der im Rahmen der Erstellung des
Handlungskonzepts Wohnen aufgebauten Kommunikationsstrukturen auch in der Entwicklung und
Umsetzung einer gemeinsamen Marketingstrategie und einer ,Dachmarke® fir den Wohnstandort
Viersen zu sehen.

Durch den Verein kénnen die vielen Einzelakteure mit einer Stimme auftreten, wodurch Krafte geblindelt
werden und der Stadt ein starker Partner zur Umsetzung des Handlungskonzepts Wohnen zur Seite
gestellt wird. Dieser Partner kann Aufgaben am freien Wohnungsmarkt wahrnehmen, die auf3erhalb des
Handlungsfeldes der Stadt liegen, weshalb die Tatigkeiten des Vereins eine sinnvolle Erganzung zum
Handeln der Verwaltung darstellen.

Des Weiteren wird durch die breit aufgestellte Zusammensetzung der Vereinsmitglieder Fachwissen aus
verschiedensten Bereichen zusammengefihrt. Aus diesem Fachwissen lassen sich wertvolle Daten fir
weitere MaBnahmen der Umsetzungsphase 1, insbesondere fur die Wohnungsmarktbeobachtung,
generieren, die sowohl von den Mitgliedern, als auch von der Verwaltung genutzt werden kdnnen.

Durch die Rechtsform ,Verein® ist es — anders als bei offeneren Strukturen — méglich, eine gesicherte
Kassen- und Kontenfiihrung fir die Gelder des Zusammenschlusses einzufiihren, die eine transparente
Verwaltung der Finanzen gewahrleistet und einer Kontrolle zuganglich ist. Zudem werden durch die
Organisationsform die rechtliche Handlungsfahigkeit des Zusammenschlusses und das gleichberechtigte
Nebeneinander der Mitglieder gewahrleistet.

Grundsatzlich steht es jedem, der sich fur die Férderung des Wohnstandortes Viersen engagieren
mdchte, frei dem Verein beizutreten. Angestrebt wird eine vielseitige Mischung aus Vertretern u.a. der
Wohnungs-, Bau- und Immobiliengesellschaften, der Politik, der Finanzinstitute, der Makler, der
Architekten und des Baugewerbes.

Geborene Mitglieder des Vereins sind die Vorsitzenden der Ausschuisse fiir Soziales und Gesundheit, fur
Stadtentwicklung und -planung und fiir Wirtschaftsférderung. Uber diese Mitgliedschaften soll ein direkter
Kontakt zu den fachlich betroffenen Ausschissen bzw. den politischen Vertretern hergestellt werden.
Eine unmittelbare Berichtserstattung der Ausschussvorsitzenden erganzt somit den Geschafts- und
Kassenbericht des Vereins.

Da der Zweck des Vereins auch von der Stadt unterstiitzt wird, soll die Verwaltung, vertreten durch den
Blrgermeister oder die technische Dezernentin, ebenfalls Mitglied werden. Zur Unterstitzung des
Vereins werden von der Verwaltung Kapazitaten fir die administrativen und organisatorischen Aufgaben
des Vereins zur Verfugung gestellt. Die - unter anderem - dafiir notwendigen personellen und finanziellen
Ressourcen sind laut der Vorlage 2014/0195/FB60 in den Haushaltsplanentwurf 2015 einzustellen. Die
Verwaltungskraft wird zudem Mitglied des Kernteams. Auf diesem Weg werden die Rickkopplung und
der bestandige Informationsaustausch zwischen dem Verein und dem Kernteam (und damit der
Verwaltung) sichergestellt.

Der Vorstand des Vereins soll aus drei Mitgliedern bestehen. Der 1. und 2. Vorsitzende sind von der
Mitgliederversammlung, die aus allen Mitgliedern besteht, zu wahlen. Der dritte Sitz soll in Form eines
Beisitzers durch den Birgermeister bzw. die technische Beigeordnete besetzt werden.

Die Grindungsversammlung ist flir Oktober 2014 vorgesehen. In der Sitzung werden als wichtigste
Programmpunkte die Satzung des Vereins (siehe Anhang 1) beschlossen und der Vorstand, genauer der
1. und 2. Vorsitzende, gewahlt.

2. Wohnungsmarktbeobachtung

Im Rahmen der Erarbeitung des Handlungskonzeptes Wohnen ist eine Vielzahl von Daten zum
Wohnungsmarkt in Viersen erhoben worden. Mit dem Handlungskonzept Wohnen liegen diese Daten
erstmals in strukturierter und aktueller Form vor. Im Wesentlichen werden wesentliche Parameter zur
Angebotsseite des Viersener Wohnungsmarktes und zur Nachfrageseite ausgewiesen und konzentriert
dargestellt. Durch Auswertung der Angebots- und Nachfrageseite werden zum Teil sehr konkrete und auf
SozialrAume bezogene Empfehlungen mdglich. Schon die letzten Monate haben deutlich gemacht, dass
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die in diesem Zusammenhang erkannten Nachfrageschwerpunkte  wesentlich  grof3e
Investitionsentscheidungen im Wohnungsbau beeinflusst haben und damit zur Grundlage einer
marktgerechten Investitionsentscheidung werden konnten.

Da sich die Angebotsseite (durch Neubau, Umbau, Umwidmung, Abriss....) und die Nachfrageseite
(durch Zuzug, Demografie, Abwanderung, sozialraumliche Wanderungsbewegungen,
HaushaltsgroRenveranderung....) stetig verandert, mussen die jetzt vorliegenden Zahlen in ihren
wesentlichen Aspekten fortgeschrieben werden, um auch in Zukunft marktgerecht entscheiden und
investieren zu kénnen.

Deshalb soll als Analyse-, Kommunikations- und Evaluationsinstrument eine stetige und systematische
Wohnungsmarktbeobachtung im Rahmen einer zeitgemalien kommunalen Wohnungs(markt)politik
vielfaltige Aufgaben erfillen und die Grundlage fiir eine Zusammenarbeit von Wohnraumversorgung,
Stadtentwicklung und wohnungswirtschaftlichen Investitionen bilden. Dies tut sie, indem sie eine
objektive Diskussionsgrundlage bereitstellt und die Rolle der Stadt als Moderator und Aktivierer
unterstutzt.

Die Ergebnisse der Wohnungsmarktbeobachtung sollen alle drei Jahre in einem Wohnungsmarktbericht
veroffentlicht werden. Der Wohnungsmarktbericht ist dabei weder ein Leitfaden oder Handlungs-
programm, noch ein ausschlieBlich deskriptiver, statistischer Bericht. Er soll vielmehr ,Aufforderungs-
charakter” haben, d.h. Problembereiche und Handlungsfelder pointiert benennen und Diskussionen zu
den relevanten Wohnungsmarktthemen in der Stadt Viersen anstolen.

Adressaten des Berichts sind - neben Verwaltung und Politik - alle Akteure aus Bau-, Wohnungs- und
Kreditwirtschaft sowie Interessensvertreter. Selbstverstandlich sind die entsprechenden Daten auch als
eine wesentliche Grundlage der Arbeit des Vereins zu betrachten.

Zur Einfihrung der Wohnungsmarktbeobachtung miissen in einem ersten Schritt einige inhaltliche und
organisatorische Fragen geklart werden. Zu dem inhaltlichen Klarungsbedarf gehért die Festlegung der
Kernindikatoren, mit denen der Indikatorenkatalog aufgebaut wird. Entsprechend der Empfehlungen des
Handlungskonzepts Wohnen sollen die Indikatoren Aussagen zur Struktur und Entwicklung des
Wohnungsangebots sowie zur Wohnungsnachfrage bzw. zum Wohnungsbedarf und auch zur
Bilanzierung der Wohnungsmarktsituation beinhalten. Dabei ist eine Ausrichtung an den verfligbaren
Daten der Stadt Viersen geplant. In einem zweiten Schritt kdnnen aufwandige Sonderauswertungen oder
Erhebungen bearbeitet werden, wenn bereits ein Grundgerust fur die laufende Beobachtung vorhanden
ist.

Haushaltsgenerierung

Ein Haushaltsgenerierungsverfahren ist eine elementare Grundlage fur die Einfihrung einer
Wohnungsmarktbeobachtung, da damit die notwendigen Basisinformationen fir die Ermittlung des
Wohnbedarfs bereitgestellt werden.

Die amtliche Statistik ermdglicht im laufenden Verwaltungsvollzug keine Generierung von Daten zum
Umfang oder zur Zusammensetzung der Privathaushalte. Allerdings sind die Privathaushalte und nicht
die wohnberechtigte Bevolkerung die maRgebliche GroRe zur Bestimmung des Wohnbedarfs und der
Wohnnachfrage. Nur Uber die Anzahl und Zusammensetzung der Haushalte lasst sich hinreichend
konkret bestimmen, welche Wohnformen in Viersen gefragt sind. Daraus lasst sich in einem nachsten
Schritt ableiten, in welche Richtung sich das Angebot entsprechend entwickeln misste und was somit
konkret gebaut werden sollte. Diese Wissensliicke schlieRen Haushaltsgenerierungsverfahren, durch die
Wohnhaushalte mit Daten aus den Einwohnermelderegistern gewonnen werden kénnen. Wie schon bei
der Aufstellung des Handlungskonzepts Wohnen festgestellt, verflgt Viersen aktuell Gber kein solches
Verfahren.

Der Verbund Kommunales Statistisches Informationssystem (KOSIS-Verbund) hat das
Haushaltsgenerierungsverfahren HHGen entwickelt, mit dem sich entsprechende Daten berechnen
lassen. Der KOSIS-Verbund wurde 1982 als gemeinsame Plattform fir kommunale Selbsthilfeprojekte
beim stadtestatistischen Informationsmanagement gegriindet. Derzeit gehéren dem Verbund mehr als
150 Kommunen und andere offentliche Institutionen an. Sie organisieren in Arbeitsgemeinschaften die
kooperative Verfahrensentwicklung, Software-Beschaffung und -Pflege sowie den Aufbau abgestimmter
Datensammlungen. Der Verbund bindelt die kommunalen Ressourcen und erleichtert somit den
Beteiligten den Zugang zu den jeweils aktuellen Technologien. Er férdert den Know-how-Transfer und die
interkommunale Vergleichbarkeit der Ergebnisse.
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Der Bezug und der Einsatz der Produkte des KOSIS-Verbunds setzen die Mitgliedschaft in der KOSIS-
Gemeinschaft HHSTAT voraus. Die Mitgliedschaft ist Uber einen jahrlichen Nutzungs- und
Wartungsbeitrag von derzeit 200,00 Euro mdglich.

Der Aufbau einer Wohnungsmarktbeobachtung ist eine komplexe Thematik, da daflir zahlreiche Daten
erhoben, verwaltet und ausgewertet werden missen. Um eine angemessene Unterstiitzung dabei zu
erhalten, ist die Mitgliedschaft im Forum Kommunale Wohnungsmarktbeobachtung (Forum KomWoB)
geplant. Das Forum KomWob ist ein Netzwerk von Kommunen und anderen Akteuren zum Thema
Wohnungsmarktbeobachtung. Die teilnehmenden Stadte und Kreise haben sich das Ziel gesetzt,
kommunale Wohnungsmarktbeobachtung gemeinsam voranzutreiben, ihre Erfahrungen auszutauschen
und voneinander zu lernen. Dazu treffen sich Teilnehmer in verschiedenen Arbeitsgruppen und bei
jahrlichen Tagungen.

Die Koordination des Forum KomWoB erfolgt in Kooperation des Bundesinstituts fir Bau-, Stadt- und
Raumforschung (BBSR) im Bundesamt fiir Bauwesen und Raumordnung, der Forderbank fiir
Niedersachsen (NBank) und der Férderbank fiir Nordrhein-Westfalen (NRW.BANK).

Als Mitglied des Forum KomWoB wirde sich Viersen verpflichten, eine kommunale
Wohnungsmarktbeobachtung zu betreiben bzw. zu unterstiitzen und ihre Erfahrungen mit den anderen
Mitgliedsinstitutionen auszutauschen.

Die Mitgliedschaft ist fur interessierte Kommunen und andere Institutionen mit Wohnungsmarktbezug
kostenlos. Die NRW.BANK bietet zudem bei Interesse mehrerer Neueinsteiger in Nordrhein-Westfalen
einen Einsteigerworkshop an. Anschlieflend kann an den Arbeitsgruppen teilgenommen und von den
Erfahrungen der anderen Kommunen profitiert werden.

3. Umsetzungsmonitoring

Monitoring ist ein Uberbegriff fiir alle Arten der unmittelbaren systematischen Erfassung, Beobachtung
oder Uberwachung eines Vorgangs oder Prozesses mittels technischer Hilfsmittel oder anderer
Beobachtungssysteme. Dabei ist die wiederholte regelmafige Durchfiihrung ein zentrales Element der
jeweiligen Untersuchungsprogramme, um anhand von Ergebnisvergleichen Schlussfolgerungen ziehen
zu kénnen. Eine Funktion des Monitorings besteht darin, bei einem beobachteten Ablauf bzw. Prozess
steuernd einzugreifen, sofern dieser nicht den gewiinschten Verlauf nimmt bzw. bestimmte Schwellwerte
unter- bzw. Uberschritten sind.

Fir eine nachhaltige Steuerung der lokalen Wohnungspolitik und Wohnraumversorgung ist es notwendig,
dass der Umsetzungsprozess des Handlungskonzepts Wohnen kritisch begleitet und ggf. angepasst
wird. Dies soll durch die Einfihrung eines Umsetzungsmonitorings gewahrleistet werden, das einerseits
durch eine Umsetzungskontrolle untersucht, ob die angedachten MalRnahmen wie geplant umgesetzt
wurden und andererseits durch eine Zielerreichungskontrolle betrachtet, ob die urspringlich geplanten
Ziele der MaRnahmen erreicht wurden.

Da es sich bei der Umsetzung des Handlungskonzeptes Wohnen um einen Prozess handelt, der Uber
einen Zeitraum von mehreren Jahren lauft und an dem eine Vielzahl von Akteuren aus unterschiedlichen
Bereichen mitarbeiten, ist diese MalRnahme schon von Beginn an mitzudenken. Nur so kann der aktuelle
Stand der MalRnahmen systematisch erfasst werden und damit die notwendige Transparenz Uber den
Umsetzungsfortschritt hergestellt werden.

Der personelle Bedarf fir die Ein- und Durchfiihrung des Umsetzungsmonitorings ist stark von der
Ausgestaltung und dem Umfang der Zielsetzung des Monitorings abhangig. Da sich diese Mallnahme
noch in der Aufstellungsphase befindet, ist es zum jetzigen Zeitpunkt noch nicht mdglich, den
erforderlichen Personalbedarf hinreichend konkret einzuschatzen.

4. Erfassung und Bewertung der Innenentwicklungspotentiale

Ungenutzte Flachen im Innenbereich stellen flir Viersen einerseits ein Handlungserfordernis dar, da sie
fir die Gemeinde Kosten verursachen und asthetisch beeintrachtigend wirken, indem sie ,das Ortsbild
storen®“. Andererseits bieten sie ein grofles Potential fir die Nachverdichtung und flr funktionale
Erganzungen.

Um diese Flachen einer adaquaten Nutzung zuzuflihren, ist es notwendig genaue Kenntnis Uber die
aktuelle Potentialflachensituation innerhalb des Stadtgebiets zu haben. Dies ist in Viersen aktuell nicht
gegeben, da es lediglich eine summarische Erfassung der Flachen aus dem Siedlungsflachenmonitoring
gibt.
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Die Herausforderung besteht darin, sowohl Daten Uber die Quantitdt als auch Uber die Qualitat der
ungenutzten Flachen zu sammeln und zu verwalten. Eine der wichtigsten Methoden daflr ist die
Erstellung von Katastern, die es ermdglichen, die erfassten Informationen zu verwalten, zu analysieren
und fortzuschreiben. Dadurch wird die Markttransparenz Uber die langfristigen Wohnbauflachenpotentiale
erhoht und wertvolle Daten fiir die Wohnungsmarktbeobachtung bereitgestellt, was erklarte Ziele des
Handlungskonzepts Wohnen sind.

Auf dem Kataster aufbauend, kann eine Vermarktung der Fldchen im Sinne einer aktiven
Liegenschaftspolitik betrieben werden, mit dem Ziel einer verstarkten Bebauung von Flachen im
Innenbereich. Da diese Flachen groRtenteils bereits erschlossen sind (Strale, Kanéle etc. sind
vorhanden), entstehen durch eine Bebauung keine oder nur geringe Kosten fir die Stadt. Durch die
Nutzung dieser Potentiale, missen am Stadtrand insgesamt weniger neue Baugebiete kosten- und
zeitaufwandig geplant und erschlossen werden. Vor dem Hintergrund der finanziellen Situation der Stadt
ist dies ein bedeutender Faktor.

Auch zur Umsetzung der im Handlungskonzept Wohnen angestrebten Entwicklung ist eine Bebauung der
ungenutzten Flachen im Innenbereich sinnvoll. Auf diesem Weg kann beispielsweise eine
Durchmischung der Wohngebiete herbeigefiihrt werden, wodurch der Altersdurchschnitt gesenkt wird,
Wohngebiete langfristig attraktiv bleiben und Schul- und Kindergartenstandorte gesichert werden.
Daneben ist eine Bebauung dieser Flachen aus okologischer Sicht sinnvoll. Der Landschaftsraum wird
dadurch geschont, dass durch die Bebauung der Flachen im Innenbereich weniger, bisher oftmals
landwirtschaftlich genutzte Flachen zu Bauland umgewandelt werden mussen.

Die Begrenzung der Erweiterung der Siedlungsflache entspricht auRerdem der Zielsetzung von Bund und
Land im Sinne des sogenannten 30 ha-Ziels und des Grundsatzes der Innenentwicklung.

Fir die Erstellung eines solchen Katasters und die Entwicklung eines darauf aufbauenden
Vermarktungsinstruments sind verschiedene Arbeitsschritte nétig. Zunachst missen alle potentiellen
Flachen erhoben, digitalisiert und analysiert werden. Bevor die Daten in einem Kataster veroffentlicht
werden, ist es aus datenschutztechnischen Griinden nétig, die Eigentimer der Flachen dazu zu
befragen. Ist dies geschehen, kann ein Vermarktungsinstrument entwickelt werden, mit dem die
Innenentwicklungspotentiale der Offentlichkeit présentiert und einer aktiven Vermarktung zugefiihrt
werden.

Da aktuell keine personellen Ressourcen fir eine qualitatsvolle Bearbeitung des Themas zur Verfugung
stehen, soll die Aufgabe an ein externes Planungsbiiro vergeben werden. Trotzdem missen fir die
Betreuung und Begleitung des Buros personelle Kapazitaten zur Verfiigung gestellt werden.

Darstellung der finanziellen/personellen Auswirkungen:

Wie schon in der Vorlage 2014/0195/FB60 dargelegt, ist eine intensive und zielgerichtete Umsetzung des
Handlungskonzepts Wohnen nicht ohne finanzielle und personelle Ressourcen zu leisten.

Deshalb wird — wie schon in der Vorlage zum Handlungskonzept Wohnen fir den Rat dargestellt - die
Einrichtung der %2 Stelle fir den Stellenplan 2015 vorgeschlagen werden. Diese Stelle wird unabdingbar
bendtigt, um den Verein organisatorisch zu unterstutzen, um an der Erarbeitung und Einfiihrung eines
Umsetzungsmonitorings mitzuwirken, um die Wohnungsmarktbeobachtung zu etablieren und um die
Erfassung und Bewertung der Innenentwicklungspotentiale zu begleiten.

Besonders die Wohnungsmarktbeobachtung wird einen sehr hohen zeitlichen Arbeitsaufwand mit sich
bringen. Allein mit diesem Aufgabenvolumen lieRe sich eine halbe Stelle fullen. Im Rahmen der
Wohnungsmarktbeobachtung ist zudem die Einfihrung eines Haushaltsgenerierungsverfahrens nétig.
Dieses Verfahren ist sehr komplex und zeitaufwendig, weshalb die Verwaltung Uberpriifen muss, ob und
wie diese Aufgabe mit den aktuell vorhandenen Personalressourcen tibernommen werden kann.

Die Erfassung und Bewertung der Innenentwicklungspotentiale soll aufgrund des hohen
Arbeitsaufwandes unter der Zuhilfenahme eines externen Fachbiiros erfolgen. Trotzdem darf der
Aufwand fir die Betreuung und Anleitung des Biiros nicht unterschatzt werden. Ebenfalls ist im Rahmen
der Entwicklung der ungenutzten Fladchen im Innenbereich mitzudenken, dass eine Vermarktung der
Flachen die erklarte Zielsetzung ist. Es werden in absehbarer Zukunft personelle Ressourcen erforderlich
sein, um die Anfragen bauwilliger Privater zu den Innenentwicklungspotentialen zu bearbeiten und die
Entwicklung der Flachen zu betreuen.

Fir diese zuletzt angefiihrte Malinahme sind finanzielle Ressourcen erforderlich. Laut Haushalt 2014
stehen die erforderlichen finanziellen Mittel fir die ersten Schritte zur Verfligung. Wie bereits in der
Vorlage 2014/0195/FB60 beschlossen, werden auch 2015 Mittel in Héhe von 25.000 Euro (zuzlglich
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20.000 Euro fur den stadtischen Finanzierungsanteil fir den Férderverein) fur die Umsetzungsphase 1

des Handlungskonzepts Wohnen in den Haushaltsentwurf eingestellt. Damit ist die Finanzierung auch im
Folgejahr gewahrleistet.

gez.

Thdédnnessen
Blrgermeister

Anlagen: )
Satzung WOHN.RAUM.WUNSCHE.VIERSEN e.V.



Anlage 1 zu TOP 8 (2014/0251/FB60): Satzung WOHN.RAUM.WUNSCHE.VIERSEN e.V.

Seite 114 von 165 - Offentliche Niederschrift 23.09.2014 Ausschuss fiir Soziales und Gesundheit (WP 2020 - 2025)

(1)

(2)

(1)

(1)

(2)

(Stand: 18.08.2014)

Satzung

des

WOHN.RAUM.WUNSCHE.VIERSEN. e.V.

§1
Name, Rechtsform, Sitz

Der Verein fiihrt den Namen , WOHN.RAUM.WUNSCHE.VIERSEN.“. Er soll in das
Vereinsregister beim Amtsgericht Viersen eingetragen werden. Nach der Eintragung erhalt er
den Zusatz e.V. (eingetragener Verein).

Der Sitz des Vereins ist die Stadt Viersen.

§2
Geschiftsjahr

Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§3
Vereinszweck

Zweck des Vereins ist es, Informationen zur Entwicklung des Wohnungsmarktes
zusammenzutragen, auszuwerten und im Sinne des vom Rat der Stadt Viersen beschlossenen
Handlungskonzepts Wohnen zur Steuerung des Wohnungsmarktes einzusetzen. Der Verein
dient sowohl als Plattform fir die Kommunikation und den Informationsaustausch aller
Wohnungsmarktakteure, als auch fiir den Aufbau eines gemeinsamen Marketings fir den
Wohnstandort Viersen.

Der Satzungszweck wird insbesondere durch die Erhebung von Grundlagendaten fiir den
Standort, die Durchflihrung von Veranstaltungen, Tagungen und Seminaren im Rahmen von
Informations- und Bildungsarbeit, den Erhalt und Ausbau von Kommunikationsstrukturen, die
Pramierung vorbildlicher Wohnprojekte in Viersen, das Werben fiir den Wohnstandort
Viersen, die Evaluierung wohnungswirtschaftlicher Prozesse, die Initiierung und Finanzierung
von Konzeptstudien, die Entwicklung von strategischen Handlungsmaximen und das
Impulsgeben an Verwaltung und Politik verwirklicht.
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§4
Erwerb der Mitgliedschaft

Mitglied des Vereins kann jede natiirliche oder juristische Person werden. Diese muss die
Ziele des Vereins unterstitzen. Ein schriftlicher Aufnahmeantrag ist an den Vorstand des
Vereins zu richten. Uber die endgiiltige Aufnahme entscheidet der Vorstand. Das Ergebnis
der Entscheidung wird dem Bewerber schriftlich bekannt gegeben. Ablehnungsgriinde
brauchen dem Bewerber nicht bekannt gegeben werden.

Geborene Mitglieder sind die jeweiligen Vorsitzenden der Ausschiisse der Stadt Viersen, die
fir Angelegenheiten der Wirtschaftsforderung, des Sozialen und Wohnens und der
Stadtentwicklung und -planung zustéandig sind. Die Vorsitzenden der Ausschiisse werden
durch ihre jeweiligen Stellvertreter vertreten.

Zwingendes Mitglied des Vereins ist die Stadt Viersen. Sie wird durch den jeweiligen
Blirgermeister der Stadt Viersen vertreten. Der Blirgermeister kann diese Aufgabe auf den
technischen Beigeordneten der Stadt Viersen ibertragen.

§5
Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss, Tod oder Auflosung der juristischen
Person.

Der Austritt erfolgt durch schriftliche Erklarung gegeniliber dem Vorstand. Die schriftliche
Austrittserklarung muss mit einer Frist von einem Monat jeweils zum Ende des
Geschaftsjahres gegeniliber dem Vorstand erklart werden. Erfolgt die Erklarung verspatet, so
ist der Austritt erst zum Ende des folgenden Geschéftsjahres maoglich.

Ein Ausschluss kann nur aus wichtigem Grund erfolgen. Wichtige Griinde sind insbesondere
ein die Vereinsziele schadigendes Verhalten, die Verletzung satzungsmaRiger Pflichten oder
Beitragsriickstinde von mindestens einem Jahr. Uber den Ausschluss entscheidet der
Vorstand. Gegen den Ausschluss steht dem Mitglied die Berufung an die
Mitgliederversammlung zu, die schriftlich binnen eines Monats an den Vorstand zu richten
ist. Die Mitgliederversammlung entscheidet im Rahmen des Vereins endgliltig. Dem Mitglied
bleibt die Uberpriifung der MaRnahme durch Anrufung der ordentlichen Gerichte
vorbehalten. Die Anrufung eines ordentlichen Gerichts hat aufschiebende Wirkung bis zur
Rechtskraft der gerichtlichen Entscheidung.

§6

Mitgliedsbeitrage
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Von den Mitgliedern werden Beitrage erhoben. Die Hohe des Mindestbeitrags betragt 500
Euro. Der Beitrag ist jeweils am 1. Januar des Kalenderjahres fallig. Er ist im Voraus zu
entrichten.

Ist das Mitglied mit seinem Beitrag im Riickstand, wird dieses nicht besonders abgemahnt.
Flr Beitragsriickstande berechnet der Verein nach Ablauf von einem Monat entsprechend §
246 Birgerliches Gesetzbuch Zinsen in Hoéhe von 4 Prozent.

Von der Entrichtung der Mitgliedsbeitrage sind die geborenen Mitglieder befreit.

§7
Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied ist berechtigt, an der Willensbildung des Vereins durch Auslibung des
Antrags-, Diskussions- und Stimmrechts in der Mitgliederversammlung teilzunehmen. Jedes
Mitglied hat eine Stimme.

§8
Organe des Vereins

Organe des Vereins sind
die Mitgliederversammlung und
der Vorstand.

§9
Ordentliche Mitgliederversammlung

Ordentliche Mitgliederversammlungen finden mindestens zweimal im Geschaftsjahr statt.

Die Mitgliederversammlung wird vom Vorstand unter Einhaltung einer Frist von mindestens
zwei Wochen schriftlich unter Angabe der Tagesordnung einberufen. Die Frist beginnt mit
dem auf die Absendung des Einladungsschreibens folgenden Werktag. Das
Einladungsschreiben gilt als den Mitgliedern zugestellt, wenn es an die letzte dem Verein
bekannt gegebene Anschrift gerichtet war.

Die Tagesordnung ist zu ergdanzen, wenn dies ein Mitglied bis spatestens eine Woche vor dem
angesetzten Termin schriftlich mit kurzer Begriindung beantragt. Die Ergdnzung ist zu Beginn
des Termins der Versammlung bekanntzumachen. Gehen die Antrage spater ein, kénnen sie
unter Umstanden als Dringlichkeitsantrage behandelt werden, was von der
Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit anerkannt werden muss.
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Antrage (iber die Abwahl des Vorstands, iber Anderungen der Satzung und {iber die
Auflésung des Vereins, die den Mitgliedern nicht bereits mit der Einladung zur
Mitgliederversammlung zugegangen sind, kdnnen erst auf der nachsten
Mitgliederversammlung beschlossen werden.

§10
Aufgaben der Mitgliederversammlung

(2) Der Mitgliederversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Entgegennahme und Genehmigung des schriftlichen Geschéaftsberichtes des
Vorstandes und dessen Rechnungsabschluss (Kassenbericht)

b) Entlastung des Vorstandes

c) Beschlussfassung Gber den Haushaltsvoranschlag

d) Bestellung und Amtsenthebung der Mitglieder des Vorstands

e) Entscheidung liber die Berufung gegen Ausschlisse von der Mitgliedschaft

f) Beschlussfassung Gber Satzungsdanderungen und die Auflésung des Vereins

g) Beratung und Beschlussfassung (iber sonstige auf der Tagesordnung anstehende
Fragen

§11
Verfahrensordnung fiir die Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder
beschlussfahig.

Die Mitgliederversammlung wird vom 1. Vorsitzenden des Vorstandes geleitet.

Jedes Mitglied hat eine Stimme. Das Stimmrecht kann nur persénlich oder fiir ein Mitglied
unter Vorlage einer schriftlichen Vollmacht ausgeiibt werden. Die geborenen Mitglieder
konnen ihre Stimme auf ihre jeweiligen Stellvertreter tGbertragen.

Die Abstimmung erfolgt durch einfaches Handzeichen. Die Mitgliederversammlung kann
auch eine andere Art der Abstimmung beschlieBen.

Ein Antrag ist angenommen, wenn er die einfache Stimmmehrheit erhalt. Stimmgleichheit
gilt als Ablehnung des Antrags.

Satzungsanderungen und die Auflésung des Vereins kdnnen nur mit einer Mehrheit von 3/4
der anwesenden Mitglieder beschlossen werden.

Finden Neu- oder Ergdanzungswahlen statt, erfolgt die Abstimmung schriftlich. Es ist derjenige
gewahlt, der mehr als die Halfte der abgegebenen gliltigen Stimmen erhalten hat. Hat
niemand mehr als die Halfte der abgegebenen giiltigen Stimmen erhalten, so findet eine
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Stichwahl zwischen denjenigen statt, die die meisten Stimmen auf sich vereint haben.
Gewahlt ist derjenige, der in der Stichwahl die meisten Stimmen erhalt; bei Stimmgleichheit
entscheidet das vom Vorsitzenden der Versammlung zu ziehende Los.

Stimmenthaltungen und ungiiltige Stimmen bleiben auller Betracht.

Gliltige Beschliisse, ausgenommen solche Uber einen Antrag auf eine aullerordentliche
Mitgliederversammlung, kdnnen nur zu Tagesordnungspunkten gefasst werden.

(10) Uber die Verhandlungen und Beschliisse der Mitgliederversammlung ist von der

(1)

(2)

(3)

(4)

(1)

(2)

(3)

unterstitzenden Verwaltungskraft ein Protokoll aufzunehmen, das von dem die
Versammlung leitenden Vorsitzenden und der unterstiitzenden Verwaltungskraft zu
unterzeichnen ist.

§12
AuBerordentliche Mitgliederversammlungen

Der Vorstand ist zur Einberufung einer auRerordentlichen Mitgliederversammlung
verpflichtet, wenn mindestens 1/3 der Mitglieder dies schriftlich unter Angabe von Griinden
verlangt oder wenn dies im Interesse des Vereins erforderlich ist.

Eine ordnungsgemal beantragte aullerordentliche Mitgliederversammlung muss spatestens
einen Monat nach Zugang des Ersuchens an den Vorstand einberufen werden.

Der Beschluss {iber die Anderung des Vereinszwecks oder die Auflésung des Vereins bleibt
allein der ordentlichen Mitgliederversammlung vorbehalten.

Im Ubrigen gelten fiir die auBerordentliche Mitgliederversammlung die Bestimmungen fiir
die ordentliche Mitgliederversammlung entsprechend.

§13
Vorstand

Der Vorstand besteht aus folgenden Personen:
a) dem 1. Vorsitzenden

b) dem 2. Vorsitzenden

c) dem Beisitzer

Der 1. Vorsitzende fiihrt den Vorsitz im Vorstand.

Der 1. und 2. Vorsitzende werden aus dem Kreis der Vereinsmitglieder, und zwar jeder
einzeln fur sein Amt, von der Mitgliederversammlung fiir die Dauer von zwei Jahren gewahlt.
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Hochstens einer der beiden Vorsitzenden kann dabei aus dem Kreis der geborenen
Mitglieder gewahlt werden.

Eine Wiederwahl ist moglich.

Die Vorsitzenden bleiben solange im Amt bis neue Vorsitzende gewahlt sind.

Das Amt der Vorsitzenden endet durch Ablauf der Wahlperiode, Tod, Amtsenthebung oder
Ricktritt. Die Mitgliederversammlung kann die Vorsitzenden jederzeit ihres Amtes entheben.
Die Vorsitzenden kdnnen ihrerseits jederzeit ihren Riicktritt erklaren. Die Ricktrittserklarung
ist an ein anderes Vorstandsmitglied zu richten.

Scheidet ein Vorsitzender vorzeitig aus, so ist eine aulRerordentliche Mitgliederversammlung
zur Durchfiihrung einer Ersatzwahl zu berufen. Eine Ersatzwahl kann unterbleiben, wenn die
Neuwahl in nicht mehr als drei Monaten vorzunehmen und der Vorstand trotz Ausscheiden
eines Mitglieds beschlussfahig geblieben ist.

Der Beisitzer ist der jeweilige Blirgermeister der Stadt Viersen. Der Blirgermeister kann diese
Funktion auf den technischen Beigeordneten der Stadt Viersen lbertragen.

§14
Aufgaben des Vorstandes

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist fur alle Aufgaben zustandig, die nicht

durch die Satzung einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungskreis

fallen insbesondere folgende Angelegenheiten:

a) Durchfiihrung der Beschlisse der Mitgliederversammlung

b) Erstellung des Haushaltvoranschlages sowie die Abfassung des Geschaftsberichtes und
die Erstellung und Abfassung des Rechnungsabschlusses (Kassenbericht)

c) Vorbereitung der Mitgliederversammlung

d) Einberufung und Leitung der ordentlichen und der auRerordentlichen
Mitgliederversammlung

e) ordnungsgemaRe Verwaltung und Verwendung des Vereinsvermaogens

f)  Aufnahme und Kindigung von Vereinsmitgliedern

g) Anstellung und Kiindigung von Arbeitnehmern des Vereins

§15
Die unterstiitzende Verwaltungskraft

Dem Vorstand wird von der Stadt Viersen eine unterstitzende Verwaltungskraft
bereitgestellt. Diese Verwaltungskraft kann mit Auftrag des Vorstandes folgende Aufgaben
Gbernehmen:
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a) die Unterstlitzung des Vorstands bei der Erledigung der Vereinsgeschiafte und bei der
Umsetzung von Beschliissen

b) die Fihrung der Protokolle in der Mitgliederversammlung und den Vorstandssitzungen

c) die ordnungsgemaRe Fiihrung der Bicher und Unterlagen, die die Kassengeschafte des
Vereins betreffen

d) die finanzielle Abwicklung der Vereinsgeschafte mit entsprechenden Zugriffsrechten auf
die Vereinskonten, wobei die Zugriffrechte an die Beschliisse des Vorstandes und der
Mitgliederversammlung gebunden sind

e) die Erstellung des Rechnungsabschlusses (Kassenbericht) zur Jahreshauptversammlung

Die unterstitzende Verwaltungskraft nimmt an den Vorstandssitzungen teil, es sei denn, der
Vorstand beschliet explizit fir eine einzelne Sitzung anders. Die unterstiitzende
Verwaltungskraft hat kein Stimmrecht.

§16
Verfahrensordnung fiir Beschliisse des Vorstands

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle Mitglieder des Vorstandes vorschriftsmafig
eingeladen und mindestens zwei Vorstandsmitglieder anwesend sind. Die Einladung der
Mitglieder hat durch den 1. Vorsitzenden entweder schriftlich, fernmiindlich oder per Fax zu
erfolgen. Die Bekanntgabe einer Tagesordnung bei der Einberufung des Vorstandes ist
erforderlich.

Die unterstitzende Verwaltungskraft ist vorschriftsmaRig zu den Vorstandssitzungen
einzuladen.

Der Vorstand entscheidet mit einfacher Stimmenmehrheit. Stimmengleichheit gilt als
Ablehnung des Antrags.

Uber die Verhandlungen und Beschliisse der Vorstandssitzung ist von der unterstiitzenden
Verwaltungskraft ein Protokoll aufzunehmen, das von dem die Versammlung leitenden
Vorsitzenden und der unterstiitzenden Verwaltungskraft zu unterzeichnen ist.

Einer Vorstandssitzung bedarf es nicht, wenn alle Vorstandsmitglieder einem Vorschlag
schriftlich zustimmen.

§17
Geschiftsfiihrung und Vertretung des Vorstandes

Der Vorstand vertritt den Verein gerichtlich und auBergerichtlich in allen
Vereinsangelegenheiten, soweit erforderlich, nach Maligabe der Beschliisse der
Mitgliederversammlung. Der Vorstand wird durch den 1. Vorsitzenden zusammen mit einem
weiteren Vorstandmitglied vertreten.
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(2) Ist der 1. Vorsitzende verhindert, wird er durch den 2. Vorsitzenden vertreten. Im
Innenverhaltnis darf der 2. Vorsitzende von seiner Vertretungsmacht nur Gebrauch machen,
wenn der 1. Vorsitzende tatsachlich oder rechtlich verhindert ist. Im Verhaltnis nach auBen
ist die Vertretungshandlung jedoch auch dann giiltig, wenn ein Verhinderungsfall nicht
vorgelegen haben sollte.

§18
Auflésung des Vereins

(1) Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins fallt das Vermoégen des Vereins an die Stadt
Viersen, die es zur Forderung der Umsetzung des Handlungskonzepts Wohnen einzusetzen
hat.

Viersen, XX. 10.2014
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Offentliche Sitzungsvorlage

[ ] Stadt Viersen

Der Biirgermeister

Vorlagen-Nr.: 2014/0287/FB 60/l
Aktenzeichen: FB 60 / Je

Datum: 26.08.2014

Tagesordnungspunkt:

Soziale Stadt - Perspektive Siidstadt
BIWAQ-Projekte - Sachstand und neue Kooperationen

Beratungsfolge: Sitzungsdatum: Zustandigkeit:
Ausschuss fiur Soziales und Gesundheit 23.09.2014 Kenntnisnahme
Ausschuss fur Stadtentwicklung und -planung 23.09.2014 Kenntnisnahme

Beschlussvorschlag:
Der Ausschuss fiir Soziales und Gesundheit
Der Ausschuss fiir Stadtentwicklung und —planung

nehmen den im Sachverhalt der Vorlage 2014/0287/FB 60/1 dargestellten Sachstandsbericht und die
Kooperationsprojekte mit der Hochschule Niederrhein und der Diakonie Krefeld Viersen zur Kenntnis.

Finanzielle und personelle Auswirkungen:

Finanzielle Auswirkungen: Ja
MalRnahme im Haushaltsplan veranschlagt: Nein
Mitzeichnung des Stadtkdmmerers erfolgt: Ja
Personeller Mehrbedarf: Nein

Finanzielle Auswirkungen einschl. Folgekosten:
(Haushaltsbelastung einschl. Folgekosten; Erlauterungen siehe unten.)

Personelle Auswirkungen:
(Personeller Aufwand/Stellenbedarf; Erlduterungen siehe unten.)

Beschlusskontrolle:
Beschlusskontrolle erforderlich: Nein
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Sachverhalt:

Mit Zuwendungsbescheid vom 16. Dezember 2011 wurde die Stadt Viersen mit dem Projekt ,Leben und
Arbeiten in der Sldstadt” in das ESF- Bundesprogramm BIWAQ" aufgenommen. Die Héhe der
Zuwendung betrug 1.066.880,53 €. Die Laufzeit des Programms war vom 01.11.2011 bis zum
31.10.2014 begrenzt. (s. Vorlage FB 60/037/13)

Da das Projekt in den nachsten Monaten auslaufen wird, wurden schon seit Langerem mit den
Kooperationspartnern der Stadt Uberlegungen angestellt, wie die durchweg positiv verlaufenen
Teilprojekte verstetigt werden kénnen bzw. welche weiteren Mdglichkeiten zur Férderung bestehen.

Die Forderkulisse hat sich insofern seit unserer damaligen Antragstellung geandert, dass aus dem
BIWAQ-Programm das Thema ,Jugend” ausgeklammert wurde und Gber das Programm ,Jugend starken
im Quartier* in ein eigenstéandiges Férderprogramm uberfiihrt wurde. Die Themen ,Lokale Okonomie*
und ,Arbeitslosigkeit* werden jedoch im neuen BIWAQ-Programm (BIWAQ 3) weiterhin vertreten sein.
Das Programm ist noch nicht veroffentlicht, die wesentlichen Ziele und Rahmenbedingungen wurden
aber bereits im Vorfeld seitens des BMUB (Bundesministeriums fiir Umwelt, Naturschutz, Bau und
Reaktorsicherheit) in Informationsveranstaltungen mitgeteilt. Unsere bisherigen Kooperationspartner
Kreishandwerkerschaft, Hochschule Niederrhein und die Diakonie sind interessiert, die gute Kooperation
mit der Stadt Viersen in den beiden vorgenannten Programmen fortzusetzen und haben der Stadt
entsprechende Kooperationsvorschlage unterbreitet.

Diese Vorlage soll zum einen riickblickend die Ergebnisse der drei BIWAQ-Teilprojekte reflektieren und
gleichzeitig eine Perspektive fur die weitere Zusammenarbeit mit unseren Kooperationspartnern in der
Viersener Sudstadt (und dartber hinaus) aufzeigen.

Vorab soll in Kiirze nochmals dargestellt werden, welche Zielsetzungen das Programm BIWAQ verfolgt
und welche Teilprojekte daraus fiir die Stdstadt ins Leben gerufen werden konnten.

BIWAQ ist ein stadt- und ortsteilbezogenes Arbeitsmarktprogramm. Es flllt damit die Liicke, die das
stadtebaulich orientierte Programm der ,Sozialen Stadt“ hinsichtlich der wirtschaftlichen und sozialen
Aspekte in der Quartiersentwicklung nicht schlieRen kann.

Im Rahmen des Projektes ,Leben und Arbeiten in der Slidstadt® arbeitet die Stadt Viersen in 4
Teilprojekten eng mit 4 Projektpartnern zusammen.

e Das Teilprojekt 1 ,,Stirkung der lokalen Okonomie in der Siidstadt“ wird von den Instituten
NIERS? und SO.CON?3 der Hochschule Niederrhein durchgefiihrt,

e Das Teilprojekt 2 ,,F.I.T. - Fortbildung - Information - Training im Quartier“ von der Diakonie
Krefeld & Viersen.

e Das Teilprojekt 3, ,,Schiiler- und Jugendwerkstatt“ vom Bildungszentrum der
Kreishandwerkerschaft Niederrhein Krefeld-Viersen-Neuss.

¢ Die Gesamtkoordination der BIWAQ-Teilprojekte sowie das Schnittstellenmanagement zu den
Projekten der Sozialen Stadt und anderen Aktivitaten der Stadt Viersen wird durch die Stadt Viersen
selbst wahrgenommen und als Teilprojekt 4 ,,Projektsteuerung des Gesamtprojekts Leben und
Arbeiten im Quartier” gefihrt.

¢ In der Projektsteuerung und Administration werden die Teilprojekte durch die NRW.ProjektArbeit
unterstitzt.

Teilprojekt 1 ,,Stiarkung der lokalen Okonomie in der Siidstadt“

Aus Sicht der Hochschule Niederrhein war das Stdstadtprojekt insofern von besonderem Interesse, da
es einerseits in den integrierten Projektansatz des Soziale-Stadt-Prozesses eingebettet werden konnte,
andererseits hierbei erstmals die projektbezogene Zusammenarbeit von zwei Hochschulinstituten in der
Praxis mit Erfolg erprobt werden konnte.

Die Hochschule traf dabei auf folgende Ausgangslage: Die Stidstadt ist ein Gebiet im Stiden der
Viersener Innenstadt mit etwa 6.000 Einwohnern, verschiedenen kleineren Einzelhandelsgeschaften und
Gastronomiebetrieben. Im Zuge einer tber Jahrzehnte andauernden Konzentration des
Geschéaftszentrums im nordlichen Teil der Innenstadt veranderten sich die Umstande fiir die lokale

1 Bildung, Wirtschaft, Arbeit im Quartier (BIWAQ)
2 Niederrhein Institut fiir Regional- und Strukturforschung
3 Social Concepts — Institut fiir Forschung und Entwicklung in der Sozialen Arbeit
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Okonomie der Siidstadt. Als die Institute NIERS und SO.CON im Januar 2012 ihre Arbeit aufnahmen, litt
das Quartier unter folgenden Problemen, die heutzutage typisch fir einen Stadtteil am Rande des
Zentrums sind:

e viele leerstehende Gewerbeflachen,
schwindende Laufkundschaft,
Verschlechterung der Infrastruktur,
wenige attraktive Anziehungsmagnete.

Im Rahmen der Férderlinie BIWAQ2 haben die Institute SO.CON und NIERS (Hochschule Niederrhein)
einen Ansatz entwickelt, eine umfassende Standortanalyse mit praktischen Handlungsansatzen vor Ort
zu kombinieren. Handlungsbedarfe wurden erkannt und untersucht, um in direkter Folge gemeinsam mit
den Akteuren, Burgern und Unternehmern vor Ort MalRnahmen zur Lésung zu entwickeln und
durchzuflhren.

Kernthemen waren hierbei:
e Verbesserung des Images
Vernetzung der Unternehmen und gemeinsames Marketing
Bekampfung von Leerstanden
Bedarfsgerechte Anpassung der Flachen und Gebaude

Die wichtigsten Erkenntnisse lauten kurz und knapp zusammengefasst:

e Die Sudstadt ist ein Standort des Fachhandels. Hier gibt es viele kleinere Ladenlokale und
inhabergeflhrte Spezialgeschafte, die durch Vernetzung und gemeinsames Marketing unter dem
Label ,lhre Spezialgeschéfte der Viersener Sudstadt” inr auRergewdhnliches Angebot einem
immer groRer werdenden Kreis bekannt machen.

e In der Sudstadt gibt es zu viele leerstehende Ladenlokale. Durch eine gezielte Ansiedlung von
Fach- und Spezialgeschaften sowie einer durchdachten Verkleinerung der
Gesamtleerstandsflache kann diesem Zustand entgegen getreten werden.

e Die Sudstadt verandert sich standig. Geschafte gehen weg, andere kommen hinzu, Parks
werden umgestaltet, barrierefreie Wohnungen gebaut. Zuklnftig wird der Gereonsplatz
umgestaltet und der Verkehr in der Grof3en BruchstralRe verringert, so dass sich hier ein groes
Potenzial firr die Lokale Okonomie ergibt, insbesondere fiir die AuRengastronomie auf dem
Gereonsplatz.

e Auch die Stidstadt wird im Zuge des demografischen Wandels immer alter. Wenn sich die Lokale
Okonomie friihzeitig darauf vorbereitet und sich starker auf die Zielgruppe ,Senioren* ausrichtet —
beispielsweise durch einen barrierefreien Zugang zum Ladenlokal — kann sie diese Entwicklung
positiv fir sich nutzen.

Das Projekt ,Férderung der lokalen Okonomie* gibt eine Initialziindung. Wichtig ist, dass die
angestofRenen MalRnahmen nach dem Auslaufen der Finanzierung fortgefiihrt werden.
Handlungsansatze, die sich aus der Studie ergeben und bislang nicht Teil des Quartiersmanagements
gewesen sind, sollten aufgegriffen und weiterverfolgt werden - z. B. die Entwicklung eines
quartiersbezogenen Versorgungskonzeptes und die Weiterentwicklung des Gereonsplatzes.

Eben dieses Konzept soll Gegenstand eines neuen BIWAQ Antrages werden, den die Hochschule als
Interessenbekundung Uber die Stadt Viersen fiir das Programm BIWAQ 3 einreichen mdchte.

Teilprojekt 2 ,,F.I.T. - Fortbildung - Information - Training im Quartier*

Zusammen mit der Stadt Viersen, der Kreishandwerkerschaft Niederrhein und der Hochschule
Niederrhein fiihrt die Diakonie Krefeld & Viersen seit 01.11.2011 das BIWAQ-Projekt ,F.I.T. —
Fortbildung, Information, Training im Quartier” durch. Das Projekt richtet sich an die Gruppe der
Langzeitarbeitslosen im Quartier mit erheblichen Vermittlungshemmnissen.

Das Projekt der Diakonie bietet ein abwechslungsreiches Programm. Durch Kommunikations-,
Bewerbungs- und PC-Training, Haushalts- und Budgetberatung sowie individuelle Beratungsgesprache
werden die Teilnehmer in 6 bis 9 Monaten geschult. Auch der Erwerb von Basiskompetenzen (Lesen und
Schreiben) gehort bei vielen dazu. Die Zahl der Teilnehmer, die nicht lesen und schreiben kénnen, hat im
Laufe des Projektes stark zugenommen.

Erganzt werden die theoretischen Module durch Arbeiten im Bereich Garten-Landschaftsbau und
Betriebspraktika in Handwerksbetrieben oder sozialen Einrichtungen. Die Teilnehmer und
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Teilnehmerinnen des Projektes unterstitzen diverse kulturelle Veranstaltungen, darunter den
~Sudstadtsommer” und das ,Fest der sozialen Organisationen in der Stidstadt®.

Seit Beginn der Teilnehmerqualifizierung im Marz 2012 nahmen bisher insgesamt 51 Personen an dem
Projekt teil (24 Manner und 27 Frauen). Von diesen Teilnehmern konnten 12 Personen in Teilzeit- und
Vollzeit-Stellen, Umschulungen und Ausbildung vermittelt werden. Zum Stand 14.08.2014 sind 3 Frauen
im Praktikum mit der Aussicht auf die Ubernahme in Teilzeit-Stellen. Diese bisher aufgefiihrten Erfolge
zeigen, dass eine kompetente und individuelle Betreuung der Projektteilnehmer der beste Garant ist, um
eine Integration in den Arbeitsmarkt zu erméglichen und den Teilnehmern Selbstwertgefiihl und
Anerkennung zu vermitteln.

Auch hier sollen Uber ein Folgeprojekt die Erfolge der bisherigen Arbeit gesichert werden. Die
Erkenntnisse des laufenden Projektes sollen bei der Projektkonzeption Bertcksichtigung finden, um
einen groeren Kreis von Teilnehmern zu erreichen und diese noch individueller férdern zu kénnen. Das
ware z.B. durch ein niederschwelliges Beratungsangebot maglich.

Teilprojekt 3, ,,Schiiler- und Jugendwerkstatt“

Die Schiler- und Jugendwerkstatt als Teilprojekt 3 des BIWAQ Projektes ,Leben und Arbeiten in der
Sudstadt wird vom Bildungszentrum der Kreishandwerkerschaft Niederrhein im Zeitraum Juli 2012 bis
September 2014 durchgefihrt.

Die Ansiedlung der Projektrdume war urspringlich in der Goeters-Fabrik geplant, musste aber aufgrund
der der zeitlichen Befristung des Projektes (zu kurze Mietvertragszeiten) letztlich im Gewerbepark an der
Sittarder Stral3e angesiedelt werden.

In vier verschiedenen Ubungs- und Lehrwerkstatten sowie Gruppenraumen und Biiro werden die
praktischen und theoretischen Angebote im Ubergang von der Schule zum Beruf fiir benachteiligte
Schiler und Jugendliche im Alter von 16 bis 25 Jahren durchgefiihrt. (Fahrradwerkstatt, Maler- und
Kreativwerkstatt, Friseur- und Kosmetiksalon, Cafeteria- und Hauswirtschaftsbereich).

Bis heute konnten mehr als 300 Schiler und Schilerinnen uber verschiedene
Berufsorientierungsprojekte erreicht werden mit dem Ziel der Erprobung persénlicher Interessen und
Neigungen zur Berufswahl. Neben den Schilern konnten auch 30 Jugendliche in Gberwiegend
handwerkliche Ausbildungsverhaltnisse vermittelt werden.

Die Schiler- und Jugendwerkstatt ist wichtige Anlaufstelle fir Schiler, Jugendliche und Eltern sowie flr
Fachkrafte aus dem Bereich Ubergang Schule-Beruf in Viersen geworden.

Uber das BIWAQ-Projekt hat sich eine enge Zusammenarbeit mit verschiedenen Kooperationspartnern
im Stadt- und Kreisgebiet Viersen entwickeln kénnen. Hierzu zahlen neben der Stadt Viersen selbst auch
Haupt-, Real- und Gesamtschulen, die Agentur fir Arbeit, das Jobcenter U 25, der Kreis Viersen mit
seiner kommunalen Koordinierung und die Regionalagentur Mittlerer Niederrhein.

Im Rahmen der Nachhaltigkeit kdnnen aus Sicht der Schiler- und Jugendwerkstatt folgende Stichpunkte

genannt werden, die Uber die eigentliche Projektlaufzeit hinausgehen sollen:

- Kooperation mit der Stadt Viersen im Rahmen eines Schulmidenprojektes

- Kooperation mit der Stadt Viersen im Rahmen der Planung einer Radstation am Bahnhof Viersen

- Durchfiihrung weiterer Berufsorientierungsprojekte flr Schulen ab Klasse 7

- Durchfiihrung von Potenzialanalysen im Rahmen des Landesvorhabens ,Kein Abschluss ohne
Anschluss Ubergang Schule-Beruf in NRW* fiir alle Schulformen

Kooperationen im Programm BIWAQ 3

Wie bereits vorstehend erwahnt besteht seitens unserer bisherigen Kooperationspartner die Absicht, die
erfolgreiche Zusammenarbeit mit der Stadt Viersen fortzusetzen. Dazu wurden von der Hochschule
Niederrhein und der Diakonie entsprechende Projektskizzen erarbeitet (s. Anhang) und der Stadt Viersen
mit der Bitte um Unterstitzung vorgelegt. Die Projektlaufzeit von BIWAQ 3 wird voraussichtlich um ein
Jahr auf insgesamt 4 Forderjahre verlangert.

Die Hochschule Niederrhein sieht einen vielversprechenden Ansatz darin, ein integriertes
Quartierskonzept zur Sicherung des Wirtschaftsstandortes und zur Verbesserung der
Versorgungssituation der Stdstadtbewohner zu entwickeln und dies gemeinsam mit den Akteuren im
Quartier umzusetzen.

Die Finanzierung des Anschlussprojektes konnte tGber das ESF-Bundesprogramm BIWAQ3 erfolgen,



Seite 126 von 165 - Offentliche Niederschrift 23.09.2014 Ausschuss fiir Soziales und Gesundheit (WP 2020 - 2025)

5

dessen Ausschreibung im September 2014 erwartet wird. Wie in der bisherigen Kooperation wirde das
Projekt federfiihrend durch die Institute NIERS und SO.CON bearbeitet. Der zu leistende Eigenanteil von
voraussichtlich 10 % der Projektkosten wiirde von der Hochschule selbst getragen werden.

Die Diakonie sieht ihren thematischen Schwerpunkt auch weiterhin im Bereich der Qualifizierung von
langzeitarbeitslosen Menschen aus der Viersener Siidstadt. Ziel ist es, mit diesen Menschen eine neue
Perspektive zu entwickeln, die auf eine Vermittlung in den ersten Arbeitsmarkt abzielt. Dartber hinaus ist
es der Diakonie wichtig, den Teilnehmern nicht nur fachliche Unterstitzung in Form von
Bewerbungstrainings oder praktischer Anleitung zu geben, sondern auch Resignation zu verhindern, ihre
sozialen Kompetenzen zu starken und sie zu ermutigen, mehr Verantwortung fir ihr Leben zu
Ubernehmen. Dazu sollen die inzwischen gewachsenen Strukturen und Netzwerke aus dem bestehenden
BIWAQ-Projekt genutzt werden. Auch die Diakonie wirde den zu leistenden Eigenanteil selbst tragen.

Da das Programm BIWAQ 3 erfordert, dass die Interessensbekundung und Antragstellung tber die
betroffenen Kommunen erfolgen miissen, sind unsere beiden Kooperationspartner darauf angewiesen,
dass die Stadt— wie bisher auch — die Koordination und Projektleitung des Gesamtprojektes tibernimmt.
Damit mochte der Fordergeber sicherstellen, dass es eine strukturelle Verzahnung der BIWAQ-Projekte
mit den Projekten der Sozialen Stadt gibt und die Synergieeffekte einer integrierten Vorgehensweise in
allen quartierbezogenen Aktivitaten genutzt werden.

Bisher hat die Stadt sich zur Unterstiitzung bei der Administration und Projektsteuerung der
NRW.ProjektArbeit bedient. Die NRW.ProjektArbeit ist ein Unternehmen des Landes NRW und dem
Ministerium far Arbeit, Integration und Soziales zugeordnet. Sie verfugt Uber das erforderliche Knowhow
bei der Initiierung, Koordinierung und Realisierung integrierter Projekte mit dem Fokus ,Arbeit“. Der
stadtische Eigenanteil von 12 % zur Finanzierung dieser Leistung wurde bislang durch Nachweis der
Projektarbeitsstunden der stadtischen Projektkoordination erbracht.

Der Vollstandigkeit halber wird darauf hingewiesen, dass die Stadt Viersen auch fir das Programm
»~Jugend starken im Quartier” eine Interessensbekundung eingereicht hat, die ein ganzes Biindel an
Projekten beinhaltet. Anders als bei den BIWAQ-Projekten besteht in diesem Programm jedoch keine
strikte Bindung an das Quartier der Sozialen Stadt. Es kénnen auch weitere Quartiere bzw. Sozialrdume
mit strukturellen Auffalligkeiten in das Programm einbezogen werden.

Darstellung der finanziellen/personellen Auswirkungen:

Fir die neue Forderphase werden fiir Unterstiitzung der Projektsteuerung ca. 132.000 € veranschlagt (4
Jahre Gesamtprojektlaufzeit a 33.000 €). Der stadtische Eigenanteil von voraussichtlich 13.200 € soll wie
bisher durch den stadtischen Personaleinsatz gedeckt werden.

Damit lassen sich die BIWAQ-Projekte fur die Stadt finanziell kostenneutral darstellen, gleichwohl kénnen
das Quartier und seine Bewohner durch die Zusammenarbeit mit qualifizierten Projektpartnern erheblich
profitieren.

In Vertretung

Beatrice Kamper
Technische Beigeordnete

Anlagen:
Projektskizze BIWAQ 3 - Diakonie

Projektskizze BIWAQ 3 - Hochschule Niederrhein



Anlage 1 zu TOP 9 (2014/0287/FB 60/1): Projektskizze BIWAQ 3 - Hochschule Niederrhein

Hochschule Niederrhein s SO.CO N s N I E HS

University of Applled Sclences Soclal Concepla — Institul 1hr Forschung Niederrhein Institut fiir
und Entwicklung in der Sozialen Arbail Reglonal- und Strukturforschung
Research Inslitute for the Developmant Miederrhen Insimule for
of Social Concepls Rarponal and Siructural Ressarch
Kontaki:
. . .
Projektskizze ,,BIWAQ3 — Integriertes S e e
quartiersbezogenes Versorgungskonzept* Prof. Dr. Rudiger Hamm
(02161 / 186-6411)

Im Rahmen der Fiirderlinie BIWAQ?3 sollen zwei zentrale Ergebnisse der Studie aus dem vorangegan-
genen BIWAQ-Projekt aufgegriffen und in konkrete MaBnahmen und Handlungsstrategien vor Ort

miinden:

¢ Mit dem Gereonsplatz inmitten der Stidstadt hat das Quartier einen hervorragenden Standort-
faktor, der fiir eine Fortentwicklung und Stabilisierung der gastronomischen Angebote im
Quartier von groBer Bedeutung ist. Durch die Umgestaltung des Gereonsplatzes in der zweiten
Jahreshélfte 2014 wird dieses Potential noch verstirkt. Erst dann kénnen die Gastronomen ak-
tiviert werden, um die Sldstadt und insbesondere den Gereonsplatz als Gastronomiestandort
und Freizeitstitte zu etablieren und weiterzuentwickeln.

e Der Viersener Slidstadt wird von ihren BewohnerInnen und Besucherlnnen tiberwiegend das
Potential zugesprochen, ein attraktiver Standort fiir Senioren zu sein. Die statistischen Werte
bestétigen eine sehr hohe Anzahl von Bewohnerlnnen im héheren Alter. Gleichzeitig werden
viele Verbesserungsvorschlige in Bezug auf die Anforderung an die lokale Okonomie durch
Senioren vorgetragen.

Analog zur Etablierung der Einzelhfindlermarke ,.Jhre Spezialgeschifte der Viersener Siidstadt aus
dem vorangegangenen BIWAQ-Projekt werden MabBnahmen fir Gastronomiebetriebe in der Stidstadt
(insb. zu Distribution, Produkimarketing und Kommunikation) in Workshops entworfen und umge-
setzt. Die Moderation der Workshops ist Aufgabe des betriebswirtschafilichen Quartiersmanagement
mit dem gleichzeitigen Anspruch, selbsterhaltende Gemeinschaftsstrukturen innerhalb der Gastrono-
miebetriebe des Gereonsplatzes zu etablieren. Auch die Vermittlung zwischen den Interessen der an-
slissigen Gastronomen, Bewohnerlnnen und Einzelhéndler stellt ggf. eine Aufgabe dar. Die Entwick-
lung der Gastronomie ist in ein integriertes Versorgungskonzept eingebettet.

Durch die Etablierung eines betriebswirtschaftlichen Quartiersmanagements soll die lokale Okonomie

sensibilisiert und aktiviert werden, ihre Produkte bzw. Dienstleistungen auch an die starke Bewohner-
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gruppe Senioren und die untersuchte Gruppe junger Menschen anzupassen und ggf. neue Produkte
bzw. Dienstleistungen zu entwickeln. Durch die Vernetzung der Nahversorger in der Siid- und Innen-
stadt (z. B. Supermirkte, Frisore, med. FuBpflege und Apotheken) mit Trigern sozialer und gesund-
heitsorientierter Dienstleistungen (z. B. ambulante Pflegedienste, haushaltsnahe Dienstleister, Bera-
tungsstellen und Generationentreffs) und Unternehmen der Wohnungswirtschaft (z. B. Wohnungsbau-
gesellschaften, Tridger von Mehrgenerationenhdusern und Pflegeeinrichtungen) soll eine integrierte
Versorgung fiir die Bewohnerlnnen der Stidstadt aufgebaut und sichergestellt werden. Die kultursen-
sible und geschlechtssensible Umsetzung der MaBinahmen spielen hierbei ebenfalls eine besondere
Rolle. Auch der umgekehrten Fragestellung zur Nachfrage nach értlicher Seniorendkonomie auBerhalb

des Quartiers soll nachgegangen werden,

Wie im vorangegangenen BIWAQ2-Teilprojekt soll die Arbeit vor Ort durch eine Analyse des Stan-
dortes, in diesem Fall im Hinblick auf die Seniorentkonomie und die Gastronomie, unterstiitzt wer-
den. Dabei hat sich der Ansatz, die Analyse und die Arbeit vor Ort durch einen stetigen Austausch
miteinander gegenseitig zu optimieren, als sehr sinnvoll herausgestellt. Neben Branchenanalysen zu
Seniorendkonomie und Gastronomie, werden qualitative Interviews mit BewohnerInnen in verschie-
denen Wohn- und Versorgungssituationen geflihrt, um das betriebswirtschaftlich orientierte Quar-

tiersmanagement bei der Bedarfsanalyse und Innovationsansétzen zu unterstiitzen.

Vorbehaltlich der Fortfilhrung des derzeitigen BIWAQ2-Teilprojektes der Diakonie Krefeld und Vier-
sen ,interkultureller Konversationstreff™, in dem es um die Integration von Frauen mit und ohne Zu-
wanderungsgeschichte geht, kann durch das betriebswirtschaftliche Quartiersmanagement eine Be-
schiftigungsperspektive fiir die interessierten Frauen entwickelt werden. Durch Griindungsbegleitung
und punktuelle betriebswirtschaftliche Weiterbildung kénnen die vornehmlich handwerklich aktiven
Frauen bspw. in einem leerstehenden Ladenlokal der Stidstadt ihre Produkte wirtschaftlich tragfihig
anfertigen und anbieten. Dariiber hinaus kann dort ein biirgerschaftlich getragener Nachbarschaftsver-
ein zur gegenseitigen Unterstiitzung der Generationen im Stadtteil entstehen, der auf dem Prinzip eines
Marktplatzes (Tauschhandel kleinerer Dienstleistungen wie z. B. Reparaturen oder héusliche Unter-

stlitzung) Win-Win-Situationen in der Bewohnerschaft generiert.

Der Projektzeitraum soll vom 4. Quartal 2014 bis zum 4. Quartal 2017 insgesamt 3,25 Jahre umfassen,
da die Vernetzungsphase erfahrungsgemiB erhebliche zeitliche Ressourcen bindet. Zudem bietet die
langere Projektlaufzeit die Moglichkeit, nach jeweils einem Umsetzungsjahr Verbesserungen durchzu-
fiihren, was bei der Komplexitdt eines integrierten Ansatzes mit zahlreichen Akteuren notwendig er-
scheint. Durch das vorangegangene BIWAQ2-Projekt bestehen enge Anbindungen an die genannten
Akteure, von denen viele ihre Bereitschaft zur Mitwirkung am BIWAQ3-Projektvorhaben signalisiert
haben.
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Insgesamt ergénzt das Projektvorhaben das bestehende Viersener Nahversorgungskonzept und unter-
stiitzt die Ziele des integrierten Handlungskonzeptes sowie die bereits unternommenen Bemiihungen

zur Weiterentwicklung der Viersener Siidstadt als Wohn- und Wirtschaftsstandort.

Seniorenilionomic
Bestandsaufnahme der Firder- und Aktionsgrup-
pen und Netzwerke sowie Aktivititen zur Firde-

| rung des Staditeils; Erstgespriiche

Brand]enﬂnal}rse SSeniorentikonomie™

Zielgruppen- und Bedarfsanalyse: Interviews mit
Bewohnerlnnen inkl, Auswertung
Angebots- und Bedarfsanalyse: Interviews mit
sozialen Einrichtungen, Nahversorgerm und Woh-
nungswirtschaft inkl. Auswertung _—

e

Vemetzung der Akteure, Ermittlung von Synerg;lﬂn

Erstellen eines Malnahmenkatalogs und Hand-
iungspla.na

Implementierung u:-u:l Uma:’mmg von Maﬂnalu‘nﬂn
mit begleitenden Workshops
Anpassung und Weiterentwicklung von Malinah-
men im Kontext eines integrierten Versorgungs-
konzeptes

Machhaltigheitsanalyse des integrierten Versor-
gungskonzeptes

Entwicklung des Gereonsplatzes

| Bestandsaufnahme der Gastronomie und des Ein-
zelhandels im Quartier; Erstgespriche

Situationsanalyse des Gastronomiestandortes Ge-
reonsplatz im gesamtstidtischen Geflige

Vemetzung der Gastronomen

Erstellen eines MalBnahmenkatalogs und Hand-
lungsplans (Marketingkonzept)

Grn.ndung ud regelmﬁ,ﬂmc Treffen einer Standort- |
gemeinschaft zur Umsetzung des Marketingkon-

Beteilizung der Biirgerinnen und Einzelhfindler am
Gereonsplatz in Zuge des Changemanagements

Ausban desiinternationalen Konversationstreffs

Grilndungsbegleitung und betriebswirtschaftliche
Weiterbildung der Grilnderinnen

G-rﬂndu.ng eines Machbarschaftsvereins

| haltige integrierte Nahversorgung im Quartier

E Meilenstein A: Beginn der Umsetzungsphase; Meilenstein B: Beginn der Weiterentwicklungsphase im 2. Umsetzungs-

Jahr' Meilenstein C: Verstetigung der Smm:hrtgﬁnemschaﬁ

Meilensteinl: Beginn der Umsetzungﬁphaseq Mtilmstem 2: Begmn des thessmugxpmmsu Meilenstein 3: Mach-
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fesl

EE
Diakonie
Krefeld & Viersen

Projektskizze ,,BIWAQ 3 - Lernladen/Lerncafé*

In der Viersener Siidstadt soll in der 3. Férderphase von ,Bildung, Wirtschaft, Arbeit im
Quartier — BIWAQ" ein niederschwelliges Beratungs- und Qualifizierungsangebot fiir
Zielgruppen des Arbeitsmarktes entstehen. Insbesondere fiir langzeitarbeitslose Men-
schen und fur Blrger mit Migrationshintergrund konzipiert, sollen entsprechend des Be-
darfes jedes Einzelnen in kleinen Lerngruppen Angebote zur Verbesserung der Vermitt-
lungsaussichten in den ersten Arbeitsmarkt angeboten werden. Ausgangspunkt hierbei
sind die vorhandenen Kenntnisse, Féhigkeiten und Kompetenzen der Ratsuchenden.
Durch die Arbeit in Kleingruppen sollen individuelle Entwicklungsfortschritte stabilisiert
werden.

Ziel

Durch das ,offene” Angebot werden die Vermittlungschancen der Menschen erheblich
verbessert. Bewerbungshilfen, Trainings (z. Bsp. Kommunikation, EDV) und Jobbérse
helfen ein reguléres Arbeitsverhaltnis zu finden. Durch eine sozialversicherte Tatigkeit
wird das selbststandige und eigenverantwortliche Leben in der Gesellschaft nachhaltig
aufgebaut, entwickelt und gesichert und damit Armutstendenzen entgegengewirkt.

Ausgangssituation

Die Viersener Innenstadt weist anhaltend hohe Belastungen mit Langzeitarbeitslosigkeit
und der Angewiesenheit auf Transferleistungen auf. Ohne Interventionen ist von einer
weiteren Verfestigung der Langzeitarbeitslosigkeit auszugehen. In der Viersener Siid-
stadt ist mit dem Projekt ,F.I.T. — Fortbildung. Information. Training im Quartier* ein er-
folgreicher Ansatz zur Reintegration von Langzeitarbeitslosen erprobt worden. Nach dem
Auslaufen der aktuellen Forderperiode steht aufter dem Standardrepertoire des Jobcen-
ters kein weiteres Instrument zur Bekdmpfung der Langzeitarbeitslosigkeit mehr zur Ver-
flgung. Die Problemlagen insbesondere auch des Quartiers wurden und werden auf un-
terschiedlichen Ebenen in kommunalen Gremien intensiv diskutiert.

Handlungsbedarf wird insbesondere fiir Malnahmen gegen Arbeitslosigkeit formuliert.
.Die raumliche Segregation von Langzeitarbeitslosigkeit hat sich weiter verfestigt, womit
sich kleinrdumlich nicht nur bestimmte Effekte wie z.B. Resignation auf der individuellen
Ebene konzentrieren. Uber die Auswirkungen auf die unmittelbar Betroffenen hinaus
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werden auch die Entwicklungschancen von Kindern dadurch beeintréchtigt, dass Er-
werbsvorbilder fehlen, was sich negativ auf deren Entwicklungschancen auswirken kann.
Daneben verlieren solche Rdume auch insgesamt an Qualitat und kénnen nur noch be-
schrénkt einen positiven Beitrag zur Entwicklung der Stadt leisten.“ (aus Handlungsemp-
fehlungen Sozialbericht 2012, Vorlage: 2013/0006/FB40)

Zielgruppen

Das Beratungs- und Qualifizierungsangebot soll offen sein fir:
e Langzeitarbeitslose
e Arbeitslose

o von Arbeitslosigkeit bedrohte Menschen

Besonderes Augenmerk wird hier auf Menschen mit Migrationsgeschichte, Frauen, Al-

leinerziehende und &ltere Arbeitslose gelegt.

Durchfiihrung
In Tragerschaft der Diakonie Krefeld & Viersen werden in offenen Gesprichs- bzw.

Gruppenangeboten u.a. die folgenden Angebote gemacht:

offene Gesprachstermine
Gruppentermine
Profiling/Berufsorientierung

Bewerbungshilfe/ Bewerbungstraining

%o A % 4

Qualifizierung nach individuellem Bedarf (z.B. Sprachunterricht, EDV, Vorstellungs-
gespréache)
v Vermittlung in Praktika

v' Arbeitsplatzborse (gemeldete offene Stellen, Recherche)

Ein Methodenmix aus Einzelberatung, Gruppentrainings entsprechend des Bedarfs und
kontinuierliche offene Gruppen (hier soll auch der Ansatz des bestehenden multikulturel-
len Treffs weiter verfolgt werden) sichert den individuellen Ansatz. Dabei soll die Motiva-
tion der Teilnehmer insbesondere durch die ,Lerngruppen“ gestarkt werden. Hier haben
die Teilnehmer die Méglichkeit, sich auszutauschen, die eigenen Lernergebnisse zu er-
leben und zu reflektieren und sich gemeinsam vorzubereiten. Von dem ,Erfahrungsaus-
tausch® bzw. der Qualifizierung der Eltern profitieren auch die Kinder arbeitsloser Miitter

und Véater. Eltern kdnnen sich beruflich qualifizieren und (wieder) positive Erfahrungen
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an die Kinder weitervermitteln. Die Elternkompetenz wird gestarkt, zudem soll verhindert
werden, dass Arbeitslosigkeit als Lebensentwurf ,vererbt” wird.
Ein im Quartier/Sozialraum schon etabliertes Beratungsbiiro — jetziges BIWAQ Biiro oder

Stadtteilbliro — ermdglicht den niederschwelligen Zugang.

Notwendige Partner

Um Erfolge zu sichemn sind enge Vernetzungen notwendig mit: dem Jobcenter Viersen,
der Agentur flr Arbeit, der Stadt Viersen (Wirtschaftsférderung, Fachbereich Soziales
und Wohnen insb. der Stelle Integration von Migranten), der Integrationsagentur der Dia-
konie, Migrantenselbstorganisationen, soziale Einrichtungen und Betriebe.

Hier kann die Diakonie Krefeld & Viersen auf die Erfolge und Vernetzung der letzten drei

Jahre in dem Projekt , F.I.T. — Fortbildung, Information, Training im Quartier* aufbauen.

Allgemeines

Der Aufruf zur Interessenbekundung wird vorrausichtlich im Juni 2014 durch das Ministe-
rium fir Umwelt, Naturschutz, Bau und Reaktorsicherheit erfolgen. Mit einem Projektbe-
ginn kann dann Ende 2014/Anfang 2015 gerechnet werden.

Durch die Moglichkeit einer Férderung bis zu 48 Monaten kann ein Beratungsangebot
entstehen, das eine verldssliche Kontinuitit aufweist, da es auf den Erfahrungen aus
dem gegenwartig geférderten BIWAQ Projekt aufbaut und diese noch erweitert.

Fir die betroffenen bzw. ratsuchenden Menschen entsteht im Quartier ein dringend be-
notigtes Angebot, welches gut erreichbar ist, Beratung und Qualifizierung aus einer Hand
bietet, auf den individuellen Bedarf der Menschen eingeht und das Angebot von Jobcen-

ter und Agentur fur Arbeit erganzt.

Kontakt:
Ludger Firneburg (0 21 51/ 36 32 029)
Caroline Ewert (0 21 62 /10 29 573)
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Prof. Dr. Rudiger Hamm Dr. Ann Marie Krewer

Katja Keggenhoff Leif Lupertz

Niederrhein Institut fur Regional- und Social Concepts — Institut fur Forschung und
Strukturforschung Entwicklung in der Sozialen Arbeit
Speicker Stral3e 8 Richard-Wagner-Strafle 98

41061 Moénchengladbach 41065 Monchengladbach

Dieses Projekt wurde in Kooperation mit der Stadt Viersen durchgefuhrt. Unser Dank gilt insbesonde-
re den Fachbereichen Stadtentwicklung, Soziales und Wohnen sowie Wirtschaftsforderung und
Stadtmarketing, speziell Herrn Walter Jenniches und Herrn Manfred Wittmann fir ihre kontinuierliche
Unterstutzung im Projektverlauf.

Die Verantwortung fur den Inhalt dieser Veréffentlichung liegt bei den Autoren.
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Einleitung

1 Einleitung

Das Projekt ,,Férderung der lokalen Okonomie in der Viersener Siidstadt” lief im Zeitraum von Anfang
Januar 2012 bis Ende Mai 2014. Es wurde im Rahmen des ESF-Bundesprogramms ,,Bildung, Wirt-
schaft, Arbeit im Quartier” (BIWAQ) gefordert und war verkniipft mit dem Soziale Stadt-Projekt Vier-
sener Slidstadt, welches das Ziel verfolgt, die Folgen des fortschreitenden Funktionswandels in der
Viersener Sudstadt abzumildern. Grundlage fiir die Quartiersentwicklung bildet das integrierte Hand-
lungskonzept.

Die Themenfelder des Soziale Stadt-Programms werden durch das BIWAQ-Programm gezielt um ar-
beitsmarktpolitische Mallnahmen erganzt. Die soziale Situation der Bewohner_innen sowie deren
Qualifikation und damit auch ihre Perspektiven auf dem Arbeitsmarkt sollen verbessert werden. Ne-
ben der Férderung der lokalen Okonomie arbeiteten zwei weitere BIWAQ-Teilprojekte an diesen
Zielen:

o Qualifizierung von Langzeitarbeitslosen (Diakonie Krefeld & Viersen)
o Verbesserung des Ubergangs von der Schule in den Beruf (Kreishandwerkerschaft
Niederrhein)

Zentrales Ziel dieses Teilprojekts ,,Starkung der lokalen Okonomie in der Viersener Stidstadt” ist die
nachhaltige Entwicklung der lokalen Okonomie entsprechend ihrer Stirken und Potenziale. Hierzu
wurde eine Analyse durchgefiihrt, welche die Strukturveranderungen in der regionalen Wirtschaft
der Viersener Stidstadt sowie die Standortqualitat inklusive der Problemlagen aufdeckt. Aufbauend
auf den Informationen dieser Studie wurden durch stete Kommunikation mit den Akteuren vor Ort
sowie durch aktivierende Netzwerkarbeit eine Neuausrichtung und eine Vermarktung des Stadtteils
durchgefihrt. Hierzu wurden konkrete Projekte zur wirtschaftlichen Stadtteilentwicklung (Unter-
nehmensberatung, Imageverbesserung, etc.) entwickelt, initiiert und auf langere Sicht begleitet. Die
Besonderheit des Projekts liegt in der stdndigen, wechselseitigen Interaktion von wissenschaftlicher
Analyse und betriebswirtschaftlichen Quartiersmanagement vor Ort und soll langfristig zu einer 6ko-
nomischen Stabilisierung fihren und die Attraktivitdt der Stdstadt fordern.

Im Folgenden werden zunadchst die Heterogenitat der Siidstadt auf kleinstem Raum beschrieben, um
die Ausgangssituation zu charakterisieren, und Handlungsansatze fiir die beschriebenen Teilrdume
aufgezeigt (s. Kapitel 3).

Die Projektergebnisse und Wirkungen dieser Handlungsansitze werden neben der Darstellung der
Projektschritte im weiteren Verlauf fir folgende zentralen Handlungsfelder konkretisiert:

e Umgang mit gewerblichen Leerstanden (s. Kapitel 4)
e Aktivierung und Weiterentwicklung der stadtteilpragenden Unternehmerschaft mit dem
Schwerpunkt Sonderbedarfe (s. Kapitel 6)

Neben den Zielgruppen des betriebswirtschaftlichen Quartiersmanagements wurden dariber hinaus
zwei zentrale Bewohnergruppen altersspezifisch betrachtet (s. Kapitel 5) und hinsichtlich ihrer
6komomischen Anforderungen, Zufriedenheit und Gewohnheiten untersucht.
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Vorgehensweise

2 Vorgehensweise

Zur Durchfiihrung der Studie wurden eine Befragung der Unternehmen der Siidstadt zu den Starken,
Schwachen, Chancen und Risiken des Wirtschaftsstandortes und eine Analyse anhand von sozio-
okonomischen Kontextindikatoren durchgefiihrt. Zur Erfassung des Images und der Entwicklungs-
moglichkeiten des Stadtteils fand dartiber hinaus eine Passantenbefragung in der Gesamtstadt statt.
Ergdnzende qualitative Befragungen von Multiplikatoren im Stadtteil liefen durchgehend und liefer-
ten Uber die Befragungen hinausgehende Informationen. Darliber hinaus wurden die Sidstadtbe-
wohner_innen ab 55 Jahren zum Thema ,Wohnen im Alter” sowie junge Menschen zwischen 15 und
24 Jahren zu ihren Anspriichen an die Wohn- und Freizeitqualitdt des Stadtteils befragt.

Die Auswertung der Ergebnisse der Befragungen lief mit Hilfe von Expertenworkshops. Auf der
Grundlage dieser Resultate wurden konkrete Handlungsempfehlungen und Projekte zur Férderung
der lokalen Okonomie entwickelt und eine Positionierung der Siidstadt vorgenommen. Ein stindiger
Meinungsaustausch mit den Akteur_innen und Akteursnetzwerken im Stadtteil sollte darlber hinaus
sicherstellen, dass Projekt- und MaRnahmenvorschldge nicht an den Winschen der Birger_innen
und Unternehmen vor Ort ,vorbei gehen”.

Damit die Analyseergebnisse moglichst rasch zu einer Initiierung von Projekten und MalRnahmen
fihren und somit Wirkung im Stadtteil zeigen konnten, wurde das bereits bestehende Quartiersma-
nagement im Stadtteilblro Sldstadt, das sich bis dahin vornehmlich sozialen Problemstellungen
widmete, um ein betriebswirtschaftlich orientiertes Quartiersmanagement erweitert. Dessen Aufga-
ben lagen in der Vernetzung von Akteur_innen der lokalen Okonomie (Unternehmer_innen, Biir-
ger_innen, Stadt, IHK, etc.), Aktivierung ihres Engagements, Standortprofilierung und Beratung an-
sassiger oder ansiedlungsinteressierter Unternehmer_innen. Dies wurde durch eine intensive Zu-
sammenarbeit mit dem Stadtteilbliro und dem Werbering sowie eine regelméaRige Sprechstunde vor
Ort und aufsuchender Beratung ermdoglicht.

Die Projektbausteine lauten zusammengefasst:

. Studie zum Funktionswandel des Wirtschaftsstandortes Stidstadt

Flachendeckende Unternehmensbefragung

Passantenbefragung zum Stadtteilimage und zu Potenzialen und Schwachen
Quantitative und qualitative Leerstandserhebung

Wochenmarktbefragung

Befragung zum Wohnen im Alter

O O 0O 0O o0 o

Befragung zu jungen Bedarfen
° Betriebswirtschaftliches Quartiersmanagement
(o} Aktivierung und Vernetzung der Unternehmerschaft
o Gewerbeflachenmanagement
o Individuelle Unterstitzung / betriebswirtschaftliche Beratung
o] Erstberatung von Existenzgriinder/-innen
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Charakterisierung der Ausgangssituation

3 Charakterisierung der Ausgangssituation

Die Viersener Sidstadt ist ein in mehrfacher Hinsicht heterogener Stadtteil. Das Programmgebiet
besteht aus mehreren sich unterscheidenden Bereichen (s. Abbildung 1). Das Rintgen rund um den
Gereonsplatz bildet das Zentrum der Slidstadt. Es ist der dlteste Bereich des Quartiers und war friiher
das Einkaufszentrum der Stadt Viersen. Der gro3te Bereich ist ein Gewerbegebiet im Siiden, das Rint-
gen-Sid. Im Osten des Rintgens schlieBt sich ein kleineres Gewerbegebiet mit dem Bahnhof und dem
Bahnhofsvorplatz an. Im Norden und Westen gibt es dariliber hinaus zwei Bereiche von Stadterweite-
rungen des 19. Jahrhunderts, den Casinogarten und das Festhallenumfeld.

Abbildung 1: Das Programmgeblet ,,Vlersener Sudstadt
Quelle: Stadt Viersen

Fiir die lokale Okonomie ist besonders das Zentrum der Siidstadt, das Rintgen, interessant. Hier ha-
ben die meisten lokalen Unternehmen ihren Sitz. Dieser Bereich ist wiederum sehr heterogen in sei-
ner Struktur. Diese Heterogenitat Idsst sich grob durch die Einteilung in drei Bereiche darstellen (s.
Abbildung 2).
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Charakterisierung der Ausgangssituation

= - = L -
Abbildung 2: Die drei Bereiche der lokalen Okonomie in der Siidstad
Quelle: Eigene Darstellung

3.1 Beschreibung der drei wichtigsten Bereiche der lokalen Okonomie

zum Stand Anfang 2012

Den ersten Bereich stellt die slidliche HauptstralRe, die den direkten Anschluss an die FuRgangerzone
bildet. Es handelt sich um eine Einbahnstralle mit einigen Parkmaoglichkeiten. Im nérdlichen Teil fin-
det sich vergleichsweise viel Laufkundschaft. Die stidliche HauptstralRe hat eine wichtige Nahversor-
gungsfunktion und bietet vereinzelt Spezialgeschéafte und Filialisten. Eine weitere positive Eigenschaft
ist die Nahe zum Hermann-Hilser-Platz mit der Festhalle und dem samstags stattfindenden Wo-
chenmarkt. Problemstellungen finden sich in diesem Bereich hauptsachlich durch langfristige Leer-

ul

stande, ,trading down“"-Effekte und teilweise unmoderne Ladenlokale, beispielsweise mit zurlick-

versetzten Eingdangen oder Schaufensterpassagen.

Der zweite Bereich ist die GroRe Bruchstralle, die eher in Randlage in der Innenstadt und nur noch
teilweise zum zentralen Versorgungsbereich gehort. Hier finden sich vermehrt inhabergefiihrte Fach-
geschafte und nur wenig Laufkundschaft. Es handelt sich um eine beiderseits befahrene StraRe mit

! Der Begriff "Trading Down" beschreibt einen typischen Entwicklungstrend eines Stadtteilzentrums vom voll-
standigen Angebot mit pulsierendem Leben hin zu zunehmenden Leerstdnden und ausbleibender Kundschaft.
Nicht nur Leerstdnde sind ein Indikator fir einen Trading-Down-Effekt. Auch vermietete Gewerbeeinheiten
kénnen problematisch sein, wenn ihre Nutzung nicht zur Nachfrage und zum Ubrigen Angebot des Standortes
passt. Die Chance ist groR, dass sie zu potenziellen kiinftigen Leerstanden werden oder nach und nach hoch-
wertige Angebote durch Billiganbieter ersetzt werden. Prominente Beispiele dafiir sind Spielhallen oder Ein-
Euro-Laden. Auch das kann zu einem Imageverfall des Standortes beitragen.” (MGS 2012: 0.S.).
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einigen Parkmoglichkeiten. Im Laufe der Jahre hat sich ein Riickgang der Dichte und Qualitat des
Einzelhandelsangebotes eingestellt. Es gibt viele kurz- und mittelfristige Leerstdnde, die im Zusam-
menhang stehen mit einer hohen Fluktuation von Geschéaften. Es finden sich einige Geschafte und
Leerstande mit baulichen Mangeln, wie beispielsweise nicht barrierefreie Eingange, Einfachvergla-
sung oder ein in den Ladenlokalen befindlicher Aufgang. Unter anderem auch durch die hohe Ver-
kehrsbelastung steht die GroRRe BruchstralRe in Stadtbild und Image eher negativ dar.

Der dritte Bereich ist im Gegensatz zu den anderen zwei Bereichen kein Straflenzug, sondern ein
Platz. Der Geroensplatz liegt direkt verbunden mit der siidlichen HauptstraBe und der GroRen Bruch-
stralle und besitzt eine hohe Bekanntheit in Viersen. Auch hier finden sich einige Spezialgeschafte
und vergleichsweise viel Gastronomie. Besonders spannend ist die Zukunft des Gereonsplatzes, da
hier ein Umbau geplant ist, der Entwicklungsmoglichkeiten insbesondere beziiglich eines Ausbaus
der Gastronomie bietet. Eine Problemstellung dieses Bereichs ist ndmlich der derzeit noch fehlende
Platzcharakter. Eine weitere Problematik ergibt sich durch die Mischnutzung aus Wohnen, Einzel-
handel, Biros und Gastronomie, die dazu fiihrt, dass dem Platz keine eindeutige Funktion zuge-
schrieben werden kann. Dariiber hinaus finden sich auch hier die oben aufgefiihrten baulichen Man-

gel.

Zusammenfassend ladsst sich zunachst einmal feststellen, dass die drei Lagen ,Grolle Bruchstralle”,
»Gereonsplatz” und ,slidliche HauptstraBe” unterschiedliche Funktionen fiir die Innenstadt haben.
Die sudliche HauptstraRe als Einzelhandelsstandort bildet eine Briicke von der Nord- bzw. Innenstadt
in die Stidstadt. Der Geronsplatz tragt zur Aufenthaltsqualitat in der Stdstadt bei und ist ein wichtiger
Standort fiir Gastronomie und Spezialgeschéafte. In der GrolRen BruchstraRe finden sich viele weitere
Spezialgeschifte.

3.2 Handlungsansatze fiir die Bereiche Siidliche HauptstraBe, GroRe

Bruchstrafle und Gereonsplatz

In der sudlichen HauptstraBe wurde — aus mehreren Griinden — nur eine eher geringe Aktivierung
durch das Projekt erreicht.

Mogliche Griinde:

e Geringerer Leidensdruck durch noch vorhandene Laufkundschaft

e Beteiligung am Werbering

e Oftmals kein Zugehorigkeitsgefiihl zur Siidstadt

e Wenige Geschafte mit der Ausrichtung auf Zielkundschaft im Vergleich zur restlichen
Sudstadt

Dennoch wurden vereinzelt betriebswirtschaftliche Beratungen auf der sidlichen HauptstralRe
durchgefiihrt. Die Unternehmer_innen wurden dariber hinaus regelmaBig zum Unternehmertreff
eingeladen. Dieses Angebot zur Teilnahme wurde zwar grundsatzlich angenommen, doch zu einem
dartber hinausgehenden Arrangement kam es nur in Einzelféllen.

Ganz anders sah und sieht die Beteiligung auf der GroRen BruchstrafRe und auf dem Gereonsplatz
aus. Hier konnten zahlreiche Unternehmer_innen aktiviert und vernetzt werden. Mit dem Unter-
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nehmertreff wurde eine Gemeinschaftswerbung etabliert, die Marketingmafnahmen fir den Stand-
ort der Spezialgeschifte durchfiihrt. Beim Gereonsplatz wurde zusatzlich die geplante Umgestaltung
insbesondere im Hinblick auf die Gastronomie wissenschaftlich begleitet und weitere Funktionen des
Platzes in der Zukunft (z.B. Flohmarkt, Biomarkt) diskutiert.

Allen drei Teilrdaumen ist ein vergleichsweise hoher Gewerbeleerstandsanteil gemein. Hierdurch wird
das ohnehin eher negative Image durch ein unglinstiges Stadtbild verstarkt.

Die hohe Bedeutung der beschriebenen Handlungsansatze werden durch die anfangliche Befragung
aller ansassigen Unternehmen in der Stidstadt zu ihrem Standort? und durch die breit angelegte Pas-
santenbefragung zum Image und zu den Potentialen der Stidstadt® gestiitzt.

%S, im Anhang den Bericht zur Unternehmensbefragung: ,Viersener Siidstadt. Die Rolle der lokalen Okonomie
und die Bedeutung der lokalen Standortfaktoren”, 2012.

S, im Anhang den Bericht zur Imagebefragung: ,Die Viersener Siidstadt. Image und Entwicklungsmoglichkei-
ten”, 2012 — 2013.
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4 Management gewerblicher Leerstiande

Vor dem Projekt ,Férderung der lokalen Okonomie im Bereich Siidstadt” gab es keine operativen
Anséatze, die Gewerbeleerstdnde in der Sidstadt konkret zu bekdmpfen. Der Arbeitskreis Immobilien
im Rahmen des Soziale-Stadt-Projektes fokussierte sich eher auf Hausfassaden und Wohnraum.

Seit den Neunzigerjahren war eine schleichend zunehmende Vermehrung der Gewerbeleerstande zu
erkennen. Der Gesamttenor in der Unternehmer_innen- und Bewohner_innenschaft spiegelte die
Situation so wider, dass der nordliche Teil der Innenstadt u.a. durch den Ausbau der FuBgdngerzone,
groRere Gewerbeflachen und eine allgemein héhere Attraktivitat fir und durch Laufkundschaft mehr
und mehr Kaufkraft aus der Siidstadt abzoge. Geschafte wirden sich eher fir die Nordstadt als
Standort entscheiden und Unternehmen der Sidstadt wirden mitunter aktiv umworben, ihren
Standort in die Nordstadt zu verlagern.

Sowohl bei den Untersuchungen (Unternehmens-, Imagebefragung, etc.) als auch beim regelmaRigen
Gang durch das Quartier stand das Thema Leerstand stets im Mittelpunkt und stellt eines der wich-
tigsten negativen Standortfaktoren der Sidstadt dar. Um MalRnahmen gegen das Stadtbild dominie-
rende Thema zu entwickeln, wurden die Leerstiande regelmaRig kartiert und qualitativ bewertet (s.
Abbildung 3 und 4).

Oktober 2012

Werrcharung. God ued Recht
Ctrrdtet Welraun ol besty
Arder e Dasatia st arges
Hoteiy wnd Cavtronoe

-

v

Abbildung 3: Kartierung der Gewerbeflachen und Leerstande — Oktober 2012
Quelle: Eigene Darstellung
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Mai 2014
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Cormputer und Elektronik
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Ledensmittel
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Freizeit und Reisen

Versicherung, Geld und Recht
Gesundheit, Wellness und Beauty |
Andere Diensticistungen I

Hotels und Gastronemie
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Abbildung 4: Kartierung der Gewerbeflachen und Leerstande — Mai 2014
Quelle: Eigene Darstellung

Dabei fiel auf, dass es auf der einen Seite langfristige Leerstande gibt, die schon zu Projektbeginn
vorhanden waren und bei denen es bis zum Abschluss des Projektes keine Verdanderungen gab. Hier-
fiir gibt es mehrere Griinde:

o GroRe der Verkaufsflache nicht passend (in den meisten Fallen zu klein)
. Fehlende Barrierefreiheit
. Bauliche Mangel

0 Einfachverglasung (Problematische Warmedammung, fehlender Einbruchschutz)
0 Kein separater Eingang, Aufgang zu den oberen Stockwerken im Ladenlokal
. Unmoderne Ladenlokale
O Zurickversetzte Eingdnge
0 Schaufensterpassagen

Auf der anderen Seite gibt es eine hohe Fluktuation an leerstehenden Ladenlokalen. Viele Leer-
stande haben eine neue Nutzung im Einzelhandels- oder Dienstleistungsbereich gefunden, viele Ge-
schafte sind aber auch verschwunden und haben einen Leerstand hinterlassen.

Im Vergleich der Kartierungen von Oktober 2012 bis Mai 2014 driickt sich dieses Phdanomen so aus,
dass sich 25 leerstehende Ladenlokale auf lediglich 23 reduziert haben, obwohl es deutlich mehr
Bewegung bei der Nutzung der Gewerbeflachen in der Stidstadt gab.
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Abbildung 5: Beispiele fir Leerstdnde in der Stdstadt
Quelle: Eigene Fotos

Gerade die langfristigen Leerstande fallen negativ im Stadtbild auf (s. Abbildung 5), da dort meist seit
langerer Zeit keine Investiotionen mehr getatigt wurden. Um diesen Zustand zu verbessern, wurde
den Immobilieneigentiimer_innen Unterstitzung beim Leerstandsmanagement angeboten.

Folgende kostenlose Angebote standen den Immobilieneigentiimer_innen dabei zur Verfiigung:

. Verschoénerung der Schaufenster (s. Abbildung 6)

nachher)

@ | e ww
e —————

Abbildung 6: Verschénerung eines leerstehenden Ladenlokals (links vorher, rechts
Quelle: Eigene Fotos

. Nutzung der Raumlichkeiten als Galerie
. Nutzung der Raumlichkeiten als Werbeflache fiir Unternehmen der Siidstadt
. Unterstlitzung bei der Vermarktung

0 Standortmarketing
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O Exposés (s. Abbildung 7)

Laden lokal passend 1r Sle
e P

Abbildung 7: Beispiel fiir ein Exposé zur Vermarktung von Leerstanden
Quelle: Foto und Esposé von Thomas Walta (Immobilienmanager der Viersener Siidstadt)

0 Einbindung des Arbeitskreis Immobilien
o Gezielte Vermittlung von Ladenlokalen an Griinder_innen von Fach- und Spezialge-
schaften durch die Stadt Viersen

Diese MalRnahmen sollten in Kooperation mit den Teilprojekten , Qualifizierung von Langzeitarbeits-
losen” und ,,Ubergang Schule und Beruf“ sowie dem stadtischen Hof- und Fassadenprogramm und
dem Stadtteilblro durchgefiihrt werden. Obwohl es sich um kostenlose und niedrigschwellige Ange-
bote gehandelt hat, haben sich nur wenige Immobilieneigentiimer_innen — trotz mehrfacher Versu-
che mit unterschiedlichen Methoden — daflir interessiert. Auf alle Versuche, in diesem Problemfeld
zu agieren, ob Angebote zur mittelfristigen Verschénerung oder zur Unterstiitzung bei der Vermark-
tung der leerstehenden Gewerbeflachen, reagierten die Immobilieneigentiimer_innen sehr verhal-
ten. Folgende mogliche Griinde flir das Desinteresse wurden ausgemacht:

. Bei den kurzfristigen Leerstanden besteht kein ausreichender Handlungsdruck.

o Viele Immobilieneigentiimer_innen leben nicht in der Siidstadt, so dass keine person-
liche Betroffenheit vorliegt.

. Die Eigentimer_innen haben eigene Planungen fiir ihre Leerstande.

Dennoch wird empfohlen, diese Thematik weiter zu verfolgen, die Angebote kontinuierlich zu unter-
breiten und die Immobilieneigentiimer_innen von den Vorteilen zu tberzeugen. Um das Stadtbild
und somit auch das Image der Stidstadt weiter zu verbessern, muss das derzeitige Bild, das durch die
Leerstande entsteht, verandert werden. Idealerweise verringert sich diese Problematik automatisch
durch die Ansiedlung neuer Fach- und Spezialgeschafte. Durch diese Neuansiedlungen wird der
Riickgang des Einzelhandels in der Stdstadt jedoch lediglich abgemildert oder bestenfalls gestoppt.
Trotzdem bleibt die Gesamtflache der Stidstadtladenlokale zu groR und muss strukturell verkleinert
werden. Im Zuge der Verkehrsberuhigung der GroRRe BruchstraRe, die mit der Fertigstellung des Inne-
ren ErschlieBungsringes einhergeht und die zur Verbesserung der Wohnlage beitragen kann, kénnen
einzelne Ladenlokale fir die Wohnnutzung freigegeben werden. Punktuell ist dies bereits gdngige
Praxis.
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Durch das betriebswirtschaftliche Quartiersmanagement konnten trotz intensiver Bemiihungen und
verschiedener Wege der Kontaktaufnahme auch unter Zuhilfenahme von Unternehmer_innen, Bir-
ger_innen und der Stadtverwaltung nur vereinzelt Kontakte zu Gewerbeleerstandseigentiimer_innen
hergestellt werden und o. g. kurzfristige MaRBnahmen zur Verbesserung des Stadtbildes umgesetzt
werden. Bei zukiinftigen Kontaktaufnahmen und bei Uberlegungen zu strukturellen Umnutzungen
einzelner Leerstinde kann vor Ort der aus BIWAQ heraus gegriindete Unternehmertreff Siidstadt
und der Arbeitskreis Immobilien des Soziale-Stadt-Projektes Viersener Siidstadt zu Rate gezogen
werden.
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5 Altersgruppenspezifische Betrachtung

In der Stdstadt gibt es zwei Altersgruppen, die im Vergleich zu Viersen besonders hervorstechen. lhr
Anteil an der Gesamtbevolkerung liegt in der Stidstadt hoher als in der Gesamtstadt (s. Abbildung 8).
Dabei handelt es sich um die 20- bis 34-jihrigen und die Uber-80-Jahrigen.

0-4
>=85 10,00 5-9
9.00 —+—Sidstadt
- i
80-85 800 10-14 Stadt Viersen
7,00
6,00
75-80 5,00 15-19
4,00 g
70-74 2,00 20-24
1,00
0,00 -
65-69 25-29
60 - 64 30-34
55-59 35-39
50-54 40- 44
45- 49

Abbildung 8: Altersgruppenverteilung im Vergleich Stidstadt und Gesamtstadt (Stand 31.12.2013)
Quelle: Eigene Darstellung nach Daten der Stadt Viersen

Dementsprechend interessant ist es, sich diese beiden Gruppen genauer anzuschauen.

5.1 Junge Bedarfe

Beim Thema ,Junge Bedarfe” war es zunachst einmal wichtig zu sehen, welche Ausbildungsmoglich-
keiten es fiir junge Menschen in der Siidstadt gibt. Da die lokale Okonomie vorwiegend kleinere Un-
ternehmen mit nur wenigen Mitarbeiter_innen aufweist, ist der Anteil der Ausbildungsbetriebe als
eher gering einzustufen. Hinzu kommt, dass die Personen, die in der Siidstadt einen Ausbildungsplatz
haben, in den allermeisten Fallen nicht aus der Slidstadt kommen. Dies zeigt einerseits einen Hand-
lungsbedarf auf, diese Verbindung langfristig zu verbessern und mehr jungen Siudstadtbewoh-
ner_innen die Moglichkeit zu geben, ihre Ausbildung in ihrem Wohnviertel zu absolvieren. Anderer-
seits betont es die Notwendigkeit, die Wohn- und Freizeitqualitat in der Stdstadt zu erhéhen. Denn
wenn die meisten jungen Menschen ihren Ausbildungsplatz in einem anderen Ort haben oder bei-
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spielsweise an der Fachhochschule in Monchengladbach/Krefeld studieren, besteht ein hohes Ab-
wanderungsrisiko fiir die Stdstadt.

Die Wohn- und Freizeitqualitdt wurde in einer Befragung der Personen zwischen 15 und 24 Jahren
untersucht. Dabei wurde zunachst einmal festgestellt, dass etwas mehr als % der befragten Jugendli-
chen gerne in der Siidstadt wohnen.

Etwas anders sieht es bei der Bewertung der Freizeitmoglichkeiten aus. Hier wurde deutlich eine
Unzufriedenheit zum Ausdruck gebracht. Den jungen Leuten fehlen Angebote wie ein Kino, eine Dis-
co und ein Schwimmbad sowie Shoppingmoglichkeiten fir ihre Altersgruppe. Auch mit den Sportan-
geboten und den Freizeitplatzen sind sie nicht zufrieden. Insgesamt hat dies zur Folge, dass die Ju-
gendlichen ihren Freizeitaktivitaten an Orten auRerhalb der Sidstadt nachgehen.

Dies bestatigt sich auch in den Aussagen dariliber, was den Jugendlichen besonders gut an der Siid-
stadt gefillt: die zentrale Lage bzw. die Nahe zur Stadt. Sie sind auRerdem mit der Anbindung des
OPNV innerhalb der Stadt Viersen und an die umliegenden Stidte und Gemeinden im GroRen und
Ganzen zufrieden. Mit anderen Worten und etwas spitz formuliert: Wohnen lasst es sich in der Siid-
stadt gut, flr alles andere kommt man ziigig weg.

AbschlieBend resultieren diese Ergebnisse in einem vorher vermuteten hohen Abwanderungsrisiko.
Auf die Frage, wo die Jugendlichen in der Zukunft leben moéchten, antworteten fast die Halfte (48,1
vH), dass sie nicht in der Slidstadt bleiben mdochten. Ein Drittel ist sich noch nicht sicher und nur et-
was weniger als ein Flinftel mochte sicher nicht wegziehen.

Zusammenfassend konnen die Verkehrsinfrastruktur und die Innenstadtlage als positive Standortfak-
toren flr junge Menschen postuliert werden. Dagegen gibt es wenige konkrete Freizeitangebote flr
junge Menschen direkt in der Studstadt.

Zur Verbesserung der Angebote vor Ort und zur weiteren Aufwertung des Stadtteils als Wohnstand-
ort fur junge Menschen kann die Umgestaltung des Gereonsplatzes beitragen, wenn die damit ver-
bundene Absicht des Ausbaus der Gastronomie am Platz sich auch verstarkt an den Bediirfnissen
junger Menschen orientiert. Insbesondere dieser Punkt kann durch ein Folgeprojekt ab 2015, dessen
Idee aus der durchgefiihrten Befragung heraus entstanden ist, weiterverfolgt werden.

5.2 Senioren6konomie

Das Thema ,Wohnen im Alter” riickte schon zu Anfang des Projekts in den Fokus, obwohl es auf den
ersten Blick kein primarer Bestandteil der lokalen Okonomie ist. In der Viersener Stidstadt ist in den
vergangenen Jahren viel barrierefreier und seniorengerechter Wohnraum entstanden. Besonders
durch Neubauprojekte der Caritas sowie der AWO sind in gréRerem Umfang Seniorenwohnungen
und ,Betreutes Wohnen“-Angebote hinzugekommen. Der Bereich um die Festhalle — ein zentraler
Raum in der Siidstadt — wurde durch diese Verdnderungen sowie durch stadtebauliche Projekte im
Rahmen des EU-Programms ,,Soziale Stadt” belebt und von einem eher unbeliebten zu einem attrak-
tiven Aufenthaltsort umgestaltet.

Hinzu kommt die allgemeine demografische Entwicklung, deren Ergebnis u.a. eine Alterung der Ge-
sellschaft ist. Der medizinische Fortschritt und eine bewusstere Lebensweise ermoglichen dabei im-
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mer mehr Menschen nicht nur alter zu werden, sondern auch langer gesund und fit zu bleiben.
Dadurch erhalten viele Menschen die Moglichkeit, im Anschluss an das Berufsleben aktiv einen wei-
teren Lebensabschnitt zu beginnen.” Diese Entwicklung kann ein Stadtteil, der wie die Stidstadt auf-
gestellt ist, durchaus positiv fiir sich nutzen, und zwar wenn sich die Lokale Okonomie friihzeitig da-
rauf vorbereitet und sich starker auf die Zielgruppe ,Senioren” ausrichtet. Dies kann beispielsweise
durch eine gezielte Ausrichtung des Sortiments bzw. der Dienstleistungen oder durch einen Liefer-
bzw. Hausbesuchsservice geschehen.

Auch die Passanten, die in der Imagebefragung nach moglichen Entwicklungsrichtungen fiir die Siid-
stadt gefragt wurden, sprachen sich fir eine Entwicklung zu einem ,seniorengerechten Stadtteil”
aus. Dies ist jedoch nicht im Sinne einer gezielten Konzentration von adlteren Menschen gemeint,
sondern im Sinne der Schaffung eines barrierefreien und attraktiven Wohnviertels fiir alle Generati-

onen.

Fur die lokale Okonomie ist dies interessant, da sich hinter den Personen ab 55 Jahren ein 6konomi-
sches Potenzial versteckt. Schon jetzt kann man von einer durchschnittlich besseren Gesundheit,
einem durchschnittlich hoheren Bildungsniveau, einer durchschnittlich héheren Vertrautheit mit
Bildungsangeboten und Lernsituationen sowie einer durchschnittlich besseren finanziellen Situation
fir altere Menschen sprechen und davon ausgehen, dass zukiinftige Generationen langer einen akti-
ven positiven gesellschaftlichen Beitrag leisten kénnen.’

Die ,alteren” Slidstadtbewohner_innen wiinschen sich mehr Fachhandel: ein Haushaltswarenge-
schaft, mehr Bekleidungsgeschifte, ein Schuhgeschaft, einen Elektronikmarkt und einen Gemiise-
handler. AuBerdem gibt es einen Bedarf an gastronomischen Einrichtungen, wie beispielsweise einer
Eisdiele, einer Backerei und einem (deutschen) Restaurant. Ein weiteres Lebensmittelgeschaft, ein
Kino und eine Poststelle wiirden die befragten Personen auch gerne in der Stidstadt nutzen.

Mit Blick in die Zukunft wird ein barrierefreier Zugang zum Ladenlokal immer wichtiger. In der Std-
stadt gibt es aktuell noch Handlungsbedarf (s. Abbildung 9). Besonders in der GroRRen BruchstralRe
weisen einige Geschafte Schwellen oder Stufen am Eingang auf, die fiir viele Personen ein Hindernis
darstellen. Aber auch am Gereonsplatz und in der sidlichen Hauptstralle besteht bei einigen Unter-
nehmen die Notwendigkeit, in diesem Bereich zu handeln, um langfristig fir alle Kundengruppen
erreichbar zu bleiben.

* vgl. BMBF 2013: 0.S.
> Vgl. BMFSFJ 2005: 29.
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Abbildung 9: Barrierefreiheit der Ladenlokale
Quelle: Busch 2013: 14

Dartiber hinaus wird empfohlen, dass die Akteur_innen im Stadtteil (Unternehmer_innen, Soziale
Einrichtungen, Stadt Viersen, Birger_innen, etc.) gemeinsam konkrete Handlungsansatze zum Thema
Seniorendkonomie entwickeln und deren Umsetzung verfolgen. Eine Ansiedlung von Seniorendko-
nomie ware ein Gewinn fiir den Stadtteil. Um das oben beschriebene Potenzial nutzen zu kdnnen,
ware eine Verbreiterung der Produkt- und Dienstleistungsangebote in der Siidstadt wiinschenswert.

In einem Folgeprojekt, das auf Grundlage der Befragungen und vorliegenden Studienergebnissen
entwickelt worden ist, soll ab 2015 ein quartiersbezogenes Versorgungskonzept entstehen und um-
gesetzt werden, das im Gegensatz zum BIWAQ-Projekt ,Férderung der lokalen Okonomie im Bereich
Siidstadt” weniger die vorhandene Okonomie im Stadtteil adressiert, sondern verstirkt die Versor-
gungssituation der Bewohner_innen in den Blick nimmt.
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6 Aktivierung und Weiterentwicklung der stadtteilpragenden Un-
ternehmerschaft mit dem Schwerpunkt Sonderbedarfe

Im Rahmen des Bund-Linder-Programms Soziale Stadt war eine explizite Férderung der lokalen Oko-
nomie nicht vorgesehen. Dementsprechend wurde dieses Thema im integrierten Handlungskonzept
lediglich oberflachlich behandelt.

Da die Stidstadt ein Teil der Innenstadt ist und entsprechend viel Okonomie und insbesondere stadt-
teilpragende und stadtteilabhangige Einzelhdndler_innen beherbergt, erhidlt dieses Handlungsfeld
jedoch eine besondere Relevanz.

Schon im Rahmen des Stadtteilmanagements wurden einige Jahre vor Projektstart Anstrengungen
unternommen, die ansdssigen Einzelhdndler_innen in die Quartiersarbeit einzubinden. Diese An-
strengungen waren allerdings nicht explizit auf Leitziele bzw. auf die Potentiale des Wirtschaftsstan-
dortes Slidstadt ausgerichtet. Die Bemihungen um einen unternehmergetragenen Verein im Sinne
einer Werbegemeinschaft und die Anbindung der Unternehmer_innen an den stadtweiten Werbe-
ring blieben ohne Erfolg.

Eine tiefergehende Auseinandersetzung mit der Situation des Einzelhandels und des Wirtschafts-
standortes Slidstadt sowie die Forcierung und Bearbeitung etwaiger Problemlagen konnte erst im
Rahmen des BIWAQ-Projektes ,Férderung der lokalen Okonomie im Bereich Siidstadt” verfolgt wer-
den.

Durch eine flachendeckende Befragung aller Sidstadt-Unternehmen und durch Stadtteilbegehungen
wurde bereits am Anfang des Projektes deutlich, dass im Gegensatz zu anderen Viersener Geschafts-
vierteln in der Viersener Sidstadt relativ viele inhabergefiihrte Fachgeschéafte ansassig sind, deren
Kunden meist nicht in der Stidstadt leben. Dass die inhabergefiihrten Fachgeschafte haufig ein groRes
Kundeneinzugsgebiet Uber die Sidstadt hinaus haben, ist auf das spezielle Angebot an verschiede-
nem Sonderbedarf der Handler_innen und Dienstleister_innen zuriickzufihren:

e Elektrohaushaltsgerate, Unterhaltungselektronik und Leuchten (Radio Paschmanns, electric
Schaffrath, Licht-Studio Einkoters etc.)

e Deko, Wohnen, Design (Ideenreich, Gardinenstudio Brasseler, llse Wolle, Ndhzentrum Maxen
etc.)

e Individualitdt durch besondere Fachgeschéfte (Fachgeschafte mit sehr speziellen Angeboten
des mittel- und langfristigen Bedarfs und einem haufig weit Gber die Stadtgrenzen Viersens
hinausreichenden Kundeneinzugsgebiet — z.B. Modehaus Sauerbrei, Nahzentrum Maxen,
Tommy’s Musik Shop, Pelze Kreiten, Modellbahnland Arts)

e Kulturelles Angebot (Festhalle, Musikschulen, Varieté Freigeist, Tanzschulen Behneke und
Fauth)

e  Wochenmarkte am Hermann-Hilser-Platz und auf dem Sparkassenvorplatz

Zu einem grolRen Teil werden diese Geschéafte bereits seit mehreren Generationen inhabergefihrt.
Beispiele hierfir sind das Licht-Studio Einkoters, Nahmaschinen Maxen, Frisor und Zweithaarstudio
Jansen, Polster Biensfeld, Radio Paschmanns, Radsporthaus Lankes und Pelzhaus Kreiten. Doch auch
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kirzliche Griindungen oder Neuansiedlungen zdhlen hier i.d.R. zu den inhabergefiihrten Fachgeschaf-
ten: z.B. Glasperlen-Studio, Gardinenstudio Brasseler, Der Fischladen und Fachwerk (s. Abbildung 10).
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Abbildung 10: Griindungsjahre der Unternehmen
Quelle: Unternehmensbefragung Viersener Siidstadt 2012

Die Verkehrsinfrastruktur mit vielen Parkplatzen in der Umgebung und guter Erreichbarkeit der ein-
zelnen Geschafte der Siidstadt mit dem PKW beglinstigt die fir Fachgeschifte wichtige Zielkund-
schaft. Die verhaltnismaRig kleinen Einzelgewerbeflachen in der Slidstadt eignen sich in besonderem
Male flr Fachgeschafte mit wenigen Mitarbeiter_innen und pointierten Sortiment (s. Abbildung 11).
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Abbildung 11: Anzahl der Mitarbeiter
Quelle: Unternehmensbefragung Viersener Siidstadt 2012

In einer Befragung von zuféllig ausgewdahlten Passant_innen in der Viersener Nord- und Stdstadt
wurde u.a. danach gefragt, welche Erledigungen sie in der Stidstadt tatigen. Dabei kam heraus, dass
bei den Personen, die nicht in der Siidstadt leben, am haufigsten der Einkauf von Sonderbedarf ge-
nannt wurde (s. Abbildung 12), obwohl sich unter den Befragten vermeintlich eher Laufkundschaft
als Zielkundschaft befand.
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Abbildung 12: Erledigungen in der Siidstadt
Quelle: Passantenbefragung zum Stadtteilimage der Viersener Slidstadt 2012

Insgesamt ist die Nachfrage im Fachhandel eher riickldufig. Der Sidstadt fehlte es an einem systema-
tischen Standortmarketing im Gegensatz zu z. B. zentralen Versorgungsbereichen in Innenstdadten
oder Einkaufszentren.

Das betriebswirtschaftliche Quartiersmanagement im Rahmen des Projektes stellte sich von Januar
2012 bis Mai 2014 der Aufgabe, die Einzelhdndler_innen, Gastronom_innen und Dienstleister_innen
der Viersener Sidstadt zu vernetzen. Aus einem regelmaRig stattfindenden Sidstadt-
Unternehmertreff entstand eine Arbeitsgruppe, die sich der gemeinschaftlichen Werbung und Of-
fentlichkeitsarbeit fiir den Standort Stidstadt gewidmet hat.

Die Zielsetzung war eine Neupositionierung des Stadtteils als Wirtschaftsstandort fir spezialisierte
Geschafte, die sich hauptsachlich auf Zielkundschaft spezialisieren und qualitativ hochwertige bzw.
seltene Produkte bzw. Dienstleistungen vertreiben. Diese Positionierung trug in erster Linie der fir
die Slidstadt charakteristischen Ausrichtung der meisten Geschafte vor Ort Rechnung, begiinstigt
durch die Infrastruktur mit vielen oft kostenfreien Parklatzen in unmittelbarer Umgebung der Ge-
schafte, die flir Zielkundschaft unerlasslich sind. Zudem lassen auch die fast ausschlieBlich kleinen
und mittelgrolRen Gewerbeflachen keine Ansiedlungen groRRerer Geschafte mit breiterem Sortiment
zu.

Der erste Schritt zur Neupositionierung war der Zusammenschluss der Siidstadt-Unternehmen unter
einem gemeinsamen Label mit dem Slogan , lhre Spezialgeschifte der Viersener Siidstadt” (s. Abbil-
dung 13).
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Abbildung 13: Ihre Spezialgeschafte der Viersener Stidstadt Quelle:
Unternehmer-Treff Stidstadt

Neben der Internetseite www.viersen-suedstadt.de (s. Abbildung 14), die zunachst als niederschwel-

liges Instrument zur Vernetzung der Unternehmen verwendet wurde, entstanden in weiteren Schrit-
ten bald Gemeinschaftsanzeigen, Verkaufsforderungsaktionen, Presseartikel und Informationsbro-
schiren fir die Vielfalt des Angebotes in der Stdstadt (s. Anhang).

| Eworrrsesin E | B

Suchen_..
Spezialgeschifte I
Gastronomie Herzlich Willkommen auf der Seite der Viersener Siidstadt
Handel Lassen Sie sich von den Fachleuten beraten.
Kunst & Hobby Die Siidstadk gehdrt zur it und besteht groBenteils aus der sidiict uptstrabe, die Grofie
e — Be und dem latz. Sie zeichnet sich durch viele Keinere Ladenlokale, Cafés und i
Handwerk Traditionsgeschafte aus. Die zahireichen Handler und Dienstieister haben sich auf besti Jukte und
e Iﬁenslleshmgenmaﬁsﬂﬁegennﬂdm&fsuﬂkeshwalﬂslaimdamm&dspmmmuﬂabaﬁkmgdm
Dienstleistung Stimmung ein. Uberzeugen Sie sich selbst von der Qualitit.

Abbildung 14: Homepage der Stidstadt-Unternehmen
Quelle: www.viersen-suedstadt.de

Dabei wurden folgende Werbeziele verfolgt:

e Regionale Bekanntheit des Standortes und dessen Angebotes
e Image als Einkaufsstandort fiir besondere Dinge von hoher Qualitat

Neben o. g. Zielen entstanden weitere nach innen und auBen gerichtete Effekte. Die Unterneh-
mer_innen wurden aktiviert und haben einen Grundstein fiir eine strategische Kommunikation fir
den Standort Sidstadt gelegt. Das Unternehmernetzwerk und dessen Bekanntmachung tragen ge-
nauso zur Ansiedlung weiterer Spezialgeschafte in der Siidstadt bei wie die gilinstige Infrastruktur.
Schon wahrend des Projektzeitraums konnte ein Anstieg der Qualitat bei den neuangesiedelten Spe-
zialgeschaften beobachtet werden.
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Zum Abschluss des Projektes haben sich etwa 30 Unternehmen regelmaBig an der Gemeinschafts-
werbung beteiligt. Insbesondere die Arbeitsgruppe Gemeinschaftswerbung hat sich zur inhaltlichen
Fortfihrung des Unternehmernetzwerkes verpflichtet. Sie besteht aus folgenden Mitgliedern:

e Frau Iris Einkoters-Achten vom Licht-Studio Einkdters (Sprecherin)
e Frau Kristina Ellesson vom Glasperlen-Studio (Internetseite)

e Herr Achim Bungardt vom Radsporthaus Lankes

e Herr Peter Paschmanns von Radio Paschmanns

e Herr Bernd Ivangs von der LBS Viersen-Schwalm-Nette

Im Mai 2014 hat das Projekt ,Férderung der lokalen Okonomie in der Viersener Siidstadt” geendet.
Die Folge sind ein Riickgang der Werbeaktivitditen und der Akquise teilnehmender Unternehmen, da
die Arbeitsgruppenmitglieder lediglich im ehrenamtlichen Umfang neben dem Tagesgeschaft ihres
Unternehmens tatig sein kdnnen.

Auch wenn o. g. Arbeitsgruppe verstetigt wurde und diese wiederum zur Neupositionierung bzw.
zum Imagewandel der Sldstadt weiter beitragt, bendtigt sie Unterstitzung und Beratung zu Marke-
tingthemen und zur Anbindung in ein gesamtstadtisches Werbekonzept. Zwischen der Arbeitsgruppe
zur Gemeinschaftswerbung und der stadtischen Wirtschaftsforderung gibt es dahingehend bereits
Gesprache.

Weiterhin sollte die Stadtverwaltung darauf hinwirken, dass das Unternehmernetzwerk fiir den
Standort Siidstadt wirbt, da die Unternehmen eine wichtige Saule fiir den Funktionswandel der Sid-
stadt darstellen. Neben einem regelmaRigen Austausch mit der stadtischen Wirtschaftsférderung ist
auch eine finanzielle Unterstlitzung zur Umsetzung von StandortmarketingmalRnahmen oder Veran-
staltungen denkbar.

Ideal wére die zukinftige Sicherstellung eines betriebswirtschaftlichen Quartiersmanagements fiir
weitere drei Jahre, um die geplanten Stadtentwicklungen in der Stdstadt zu begleiten und um das
Unternehmernetzwerk weiter zu betreuen. Konkrete Handlungsansatze sind die Etablierung neuer
Werbemittel — z.B. Radiospots — zur Steigerung des regionalen Bekanntheitsgrades und die Planung

Ill

von Veranstaltungen — z.B. , Spezial“~-Weihnachtsmarkt in Kooperation mit 6rtlichen sozialen Tragern.
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7 Zusammenfassung der Projektergebnisse und Handlungsempfeh-
lungen

Die Sudstadt ist ein Gebiet im Stiden der Viersener Innenstadt mit etwa 6.000 Einwohner_innen,
verschiedenen kleineren Einzelhandelsgeschaften und Gastronomiebetrieben. Im Zuge einer tber
Jahrzehnte andauernden Verlagerung der Innenstadt in den Norden veranderten sich die Umstdande
fir die lokale Okonomie der Siidstadt. Als die Institute NIERS und SO.CON im Januar 2012 ihre Arbeit
aufnahmen, litt das Quartier unter folgenden Problemen, die heutzutage typisch fiir einen Stadtteil
am Rande des Zentrums sind: viele leerstehende Gewerbeflachen, schwindende Laufkundschaft,
Verschlechterung der Infrastruktur, wenige attraktive Anziehungsmagnete.

Im Rahmen der Forderlinie BIWAQ Il haben die Institute SO.CON und NIERS der Hochschule Nieder-
rhein einen Ansatz entwickelt, eine umfassende Standortanalyse mit praktischen Handlungsansatzen
vor Ort zu kombinieren. Handlungsbedarfe wurden erkannt und untersucht, um in direkter Folge
gemeinsam mit den Akteur_innen, Birger_innen und Unternehmer_innen vor Ort MaRnahmen zur
Losung zu entwickeln und durchzufiihren. Zusammengefasst wurden folgende direkten Projekter-
gebnisse (Output) erzielt:

e Individuelle betriebswirtschaftliche Beratungen anséassiger Unternehmer_innen

e Erstberatungen flr Existenzgriinder_innen

e Eine Analyse der ansdssigen Unternehmen der Stidstadt hinsichtlich ihrer Marktchancen und
Marktrisiken, ihrer Ausbildungs- und Beschaftigungssituation sowie ihrer Sicht auf verschiede-
nen relevante Standortfaktoren mithilfe einer flichendeckenden Befragung

e Die Aktivierung und Vernetzung der ansdssigen Unternehmer_innen und Griindung eines re-
gelmaBigen Unternehmetreffs

e Eine Analyse des Stadtteilimages, der Chancen, Risiken, Starken, Potentiale und Schwachen des
Stadtteils mithilfe einer Passantenbefragung, flaichendeckender Jugend- und Seniorenbefragun-
gen sowie soziobkonomischer Kontextindikatoren der Sozialplanung

o Die Neupositionierung des Stadtteils als Wirtschaftsstandort fiir spezialisierte Geschafte, die
sich hauptsachlich auf Zielkundschaft spezialisieren und qualitativ hochwertige bzw. seltene
Produkte bzw. Dienstleistungen vertreiben, mithilfe eines unternehmergetragenen Standort-
marketings

e Eine regelmaBige quantitative Erhebung der ansdssigen Geschafte und Leerstiande sowie eine
qualitative Erhebung der Gewerbeflachen zur Dokumentation von Veranderungen und zur Ab-
leitung von Handlungsstrategien zur strukturellen Umgestaltung der Gewerbefldchen

e Die Entwicklung von mittelfristigen VermarktungsmaBnahmen und kurzfristigen Stadtbildver-
schénerungsmalnahmen fir Gewerbeleerstdnde

e Expertisen zu aktuellen Entwicklungen der Stidstadt, die auRerhalb der Projekte im Rahmen von
BIWAQ oder Soziale Stadt gelagert sind — z. B. die fachliche Begleitung des Standortwechsels
des Mittwochswochenmarktes und die Umgestaltung des Gereonsplatzes.

Mithilfe der Projektschritte und direkten Projektergebnissen (Output) wurden weitere inhaltliche
Ergebnisse und mittel- bis langfristige Wirkungen des Projektes (Outcome) verfolgt. Diese werden im
Folgenden zusammengefasst:
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e Die Sudstadt ist ein Standort des Fachhandels. Hier gibt es viele kleinere Ladenlokale und inha-
bergefiihrte Spezialgeschafte, die durch Vernetzung und gemeinsames Marketing unter dem
Label ,lhre Spezialgeschafte der Viersener Stdstadt” ihr auBergewdhnliches Angebot einem
immer groRRer werdenden Kundenkreis bekannt machen und so den weiteren negativen Funkti-
onswandel abmildern, indem die bislang riicklaufigen Umsatze am Standort wieder ansteigen.
Als Wirkung soll eine mittelfristige Erholung und eine Attraktivitatssteigerung der Wirtschafts-
standortes erzielt werden.

e In der Siidstadt gibt es zu viele leerstehende Ladenlokale. Durch eine gezielte Ansiedlung von
Fach- und Spezialgeschaften von hoher Qualitat konnte die Fluktuation und Erhéhung der Leer-
standsflachen abgemildert werden. Mithilfe einer durchdachten Verkleinerung der Gesamtleer-
standsflache kann dieser Problematik weiter entgegen getreten werden, sodass das Stadtbild
und die Qualitat der ansadssigen Geschafte nachhaltig verbessert und erhalten werden kann.

e Die Sudstadt verdndert sich. Geschafte wechseln, Parks werden umgestaltet, barrierefreie
Wohnungen werden gebaut. Zukiinftig wird der Gereonsplatz umgestaltet und der Verkehr in
der GroRen BruchstralRe verringert, so dass sich hier ein groRes Potenzial fiir die lokale Okono-
mie ergibt, insbesondere fiir die AuRengastronomie auf dem Gereonsplatz. In einem geplanten
Folgeprojekt wird daher die Gastronomie als neue Unternehmerzielgruppe fokussiert. Auch die
Bedarfe der Bewohnerschaft flieBen in die einhergehende 6konomische Gestaltung des Gere-
onsplatzes ein.

e Auch die Sudstadt wird im Zuge des demografischen Wandels immer alter. Wenn sich die lokale
Okonomie friihzeitig darauf vorbereitet und sich stiarker auf die bereits jetzt vergleichsweise
grole Zielgruppe ,,Senioren” ausrichtet — beispielsweise durch einen barrierefreien Zugang zum
Ladenlokal —, kann sie diese Entwicklung positiv fir sich nutzen. Dienstleistungen und Produkte
kénnen im Rahmen eines quartiersbezogenen Versorgungskonzeptes entsprechend angepasst
oder entwickelt werden, um auch die Nahversorgung im Quartier bedarfsgerecht zu gestalten.
Ein entsprechendes BIWAQ-Folgeprojekt, das auf den Ergebnissen des auslaufenden Projektes
fulSt, ist in Planung.

Das Projekt ,Forderung der lokalen Okonomie” gibt insgesamt eine Initialziindung. Wichtig ist, dass
die angestoBenen MaRBnahmen nach dem Auslaufen der Finanzierung fortgefiihrt werden, um die
beabsichtigten Wirkungen (Outcome) zu erzielen.

Handlungsansétze, die sich aus der Studie ergeben und bislang nicht Teil des Quartiersmanagements
gewesen sind, sollten aufgegriffen und weiterverfolgt werden — z. B. die Entwicklung eines quartiers-
bezogenen Versorgungskonzeptes und die Weiterentwicklung des Gereonsplatzes. Die an einigen
Stellen bereits erwahnten Folgeprojektplanungen sollen in im Zuge der Neuauflage des BIWAQ-
Programms 2015 bis 2018 geférdert werden und im Falle einer positiven Beantragung bereits Anfang
2015 starten.

Generell ist daraufhinzuweisen, dass die unterschiedlichen Funktionen der drei Teilrdume der Sid-
stadt (s. Kapitel 3.1) weiter im Blick behalten und ggf. gestarkt werden. Dariiber hinaus stiitzen schon
jetzt weitere Entwicklungen auRerhalb des BIWAQ-Projektes ,Férderung der lokalen Okonomie im
Bereich Sidstadt” die forcierte Neupositionierung der Viersener Sidstadt — z. B. diverse Umgestal-
tungen im offentlichen Raum seitens der Stadt Viersen, das flankierende Hof- und Fassadenpro-
gramm seitens des Planungsbiiros Heinz-Jahnen-Pfliiger Aachen und das Quartiersmanagement im
Rahmen des Soziale-Stadt-Projektes Viersener Stidstadt seitens der Diakonie Krefeld und Viersen.
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Dokument Titel Seite
Flyer des Projekts ,Starkung
der lokalen Okonomie in der »Ihr Unternehmen ist die Stidstadt...” 25
Sidstadt”
Imagebroschire des Unter- »lhre Spezialgeschéafte der Viersener Siidstadt” 26
nehmertreffs — 1
Imagebroschire des Unter- »lhre Spezialgeschéafte der Viersener Siidstadt” 27
nehmertreffs — 2
Imagebroschire des Unter- »lhre Spezialgeschéafte der Viersener Siidstadt” 28
nehmertreffs — 3

Angehangt als eigenstandiges pdf-Dokument:

Dokument

Bericht zur Unternehmensbe-
fragung

Titel

,Viersener Siidstadt. Die Rolle der lokalen Okonomie und die Be-
deutung der lokalen Standortfaktoren”, 2012

Bericht zur Imagebefragung

,Die Viersener Studstadt. Image und Entwicklungsmoglichkeiten®,
2012 -2013

Bericht zur Wochenmarktbe-
fragung

,Die probeweise Verlegung des Mittwochsmarktes in Viersen.
Analyse der Auswirkungen auf die Marktbeschicker und die Besu-
cher”, 2013

Bericht zur Befragung der Per-
sonen ab 55 Jahren:

,2Umfrage zum Wohnen im Alter in der Viersener Siidstadt”, 2013

Bericht zur Jugendbefragung:

,Junge Bedarfe in der Slidstadt. Befragung der 15- bis 24-jahrigen
zur Wohn- und Freizeitqualitat”, 2014
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Haben Sie schon konkreten
Beratungsbedarf oder Ideen und
Anregungen, iiber die Sie gerne mit
Ihrem Berater sprechen mochten?

Fort- und Weiterbildungsbedarf

Besetzung von Stellen oder
Ausbildungsplatzen

L bei g und 9

an der g in
zur Urmrslﬂuung der Sﬂdoudl und zum
mit Ver

Politik, Verbanden stc.

Sonstiges:

Telefon

Rufen Sie uns an oder senden Sie den ausgefiiiten
i

F an
GroBe Bruchstr. BA, 41747 Viersen.

Wer wir sind!

Seit einigen Jahren gibt es das Stadtteilbdro in der
Als fr die

und Bewohner der Siidstadt hat es sich etabliert

und soziale und stadtebauliche Projekte

vorangetrieben.

Die b ist nn das
Stadttsilbiro
mit der Hochschule Niederhein verfoigt die
Stadt Viersen das Ziel, den Wirtschaftsstandort
Shdstadt noch mehr in den Fokus zu ricken.
Nma«mmwmms«nm.

und Arbeif far Sie
soll der Wir
und die Kaufkraft erhoht werden.

Als Berater fir Ihr Unternehmen steht lhnen
Herr Leif Lipertz M. A. (32) zur Verfigung. Er ist

o und
i am SO.CON
Institut der Hochscmlo Niedetrheln Herr Lipertz
verfigt dber Er
Per F g von
Unter und .

Ihr betriebswirtschaftlicher Berater vor Ort
Leif Lipertz M. A.

fon. 0 21 62 / 102 9440 (Stadtteilbdro)

fon. 0 21 61 / 186 6413 (Hochschule Niederrhein)
leif.luepertz@hs-niederrhein.de

Sprechstunde im Stadtteilbiro
dienstags von 9 bis 13 Uhr und nach Vereinbarung
GroBe Bruchstr. BA, 41747 Viersen

Flyer des Projekts ,Stiarkung der lokalen Okonomie in der Siidstadt”

Kontaktdaten im Uberblick

Vor-Ort-Beratung durch Herrn Liipertz

lhr Unternehmen
Bevisbuwkischartiohes O ist die Siidstadt

GroBe Bruchstr. 6A
41747 Viersen ...und wir sind fOr die SGstadt da!
fon. 0 21 62/ 102 8440

Die beteiligten Institute der Hochschule Niederrhein
Hochschule Niederrhein

Institute NIERS und 50.CON

Speicker Str. 8

41061 Ménchengladbach

fon. 021 61/186 8413

Namen und E i des gesa Teams

Leif LOpertz M. A. und Laura Kleine Vennekate B. A.
leif luepertz@hs-niederrhein.de

Dipl.-Geogr. Katja Keggenhoff
katja keggenhoff@hs-niederrhein.de

Betriebswirtschaftliche

ann-marie_krewer@hs-niederrhein.de Beratung
Prof. Dr. Ridiger Hamm im

Dr. Ann Marie Krewer

ruedigerhamm@hs-niederrhein.de

Stadtteilbliro Slidstadt

-‘ Hochschule

Niederrhein
University of
Applied Sciences.

- .
AESF [ 73 1] sadtitiro

BIW.

for Dovtoshiend FURDPAISCHF LININN
NobenHanﬂpcmlmnquDlpmnw mit allen ten L
Katja K (27) vom i innen und Unter der Si

fir Regional- und Strukturforschung [NIERS) der ein wir darauf aufbauend schiieBlich konkrete
Hochschule Niederrhein federfihrend eine Studie MaBnahmen, Aktionen und Projekte {z. B. ein
durch, in der die momentane Situation der lokalen uemnlrlsnmea Marketing), um das Image der
O in der wird. und um den

Wi'tsdldlsshndndﬁuds!ldlmstkkm

Gemeinsam mit Ihnen mdchten wir die Stirken
der Sidstadt fordern und MaBnahmen fir eine

P und - N -
Betriebswirtschaftliche

Studienverantwortliche

Dipl.-Geogr. Katja Keggenhoff Beratung!

fon. 0 21 61/186 M!:

katja L] de Die Beratung findet vor Ort in der SOdstadt statt.
Ihnen entstehen weder Kosten noch sonstige
Verpflichtungen, da die Beratung im Rahmen
des EU-Teilprojektes _Fdrderung der lokalen
Okenomie in der Sidstadt” erfolgt.
Herr Liipertz hilft Ihnen bei all tschaft:
lichen Angelegenheiten, ggf. sucht er mit lhnen
Experten bzw. Stellen, die ihr Anliegen adaquat

Weitere Projektbeteiligte behandein kdnnen. Folgende Themenbereiche

Prof. Dr. ROdiger Hamm, Institutsisiter NIERS kdnnen Teil der sein:

Dr. Ann Marie Krewer, erﬁdelhﬂnSOCON

Laura Kleine B.A.F * F filr Geschaft:

ungen oder Grindungen
Die Studie! D e e
Per o sind +  Personalsuche
um die Situation der S&

sinzuschétzen. Aus diesem Grund werden im U a bei der

Rahmen der Studie auch viele Akteure im Stadtteil

sinzeln interviewt. +  Marketingkonzepte und Werbung

Doch um ein Gesamtbild zu erhalten, werden . lhres L

weiters aftliche

Neben den vorhandenen Informationen Gber den +  Offentlichkeitsarbeit

Stadtteil, wurden bzw. werden fidichendeckend

die L und L zu ihrer *  Org: von

v fray Wnrlu#mpsuudmn
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Imagebroschiire des Unternehmertreffs — 1

Einkoters GmbH
Elektro-Lichtstudio
Fachbetrieb fiir Gebaudetechnik

GroBe Bruchstr. 16
41747 Viersen

Offnungszeiten

Montag - Freitag
09.30 - 12.30 und
14.30 - 18.30 Ul

Installationsservice, Tel. 02162-15 462 (MO-FR 8-18.30 Uhr)

| Glbwer&n Studio \3.

e 0178-18 84 206 » Email: informationd

I,f_-\
Das Bistro am Gereonsplatz 1 (.$3

Wir feiern mit Thnen durch die Nacht!
Live Musik « vielseitige Musikauswahl
» Karakoe » gemitliche Atmosphire

Kontakt: 02162-81 63 638
Offnungszeiten: taglich ab 13.00 bis Ende offen

¢ LANKES

Qualitar Aat JTradition in Vietsan

Inh. Achim Bungardt Offnungszeiten

Helerstr, 3 Montag bis Freitag
41747 Viersen 10.00 - 13.00 Uhr und
Telefon: 02162-13 302 14.00 - 18.00 Uhr
Telefax: 02162-35 68 42 Samstag

09.00 - 14 Uhr

Email: info@radsporthaus-lankes.de  Mittwoch Nachmittag
Homepage: radsporthaus-lankes.de  geschlossen

= . (/
C / -A/ﬂ)/,;/ e

GroBe Bruchstr. 25

41747 Viersen

fon. 02162-91 92 895

url. www.el-arista-loco.com
mailto. el-arista-loco@hotmail.com

nagebroschine beauftragt durch den Untermehmer

durch dee Hochschube Niederrhen, gefordert
und aus Mitteln des

1ot kiung
z Es -
' i -.\ I
24 ki -
e e BIW FUROPAISGHE LINION

Ihre Spezialgeschifte
der Viersener Siidstadt

Wenn Sie in die Sidstadt und durch die sid-
liche HauptstraBe, die GroBe BruchstraBe und
lber den Gereonsplatz gehen, fallen sofort die
vielen kleinen Ladenlokale, Cafés und inhaber-
gefiihrten Traditionsgeschafte auf.

In der Stdstadt fi Sie besondere Dinge.
Lassen Sie sich von den Fachleuten beraten.

Auch mit dem Auto ist die Viersener
Slidstadt sehr gut erreichbar.

Kosmetik Fachinstitut Vieten

e
Gereonsplatz 20 plleg
41747 Viersen & -
Tel 02162-12 948 meh ~
Offrungszesten:
Di- Fr9-13 Ubr und 14 - 18 Ube e

Sa9-13 Ubr
und nach Verembarung q

Bei uns gibt s nicht nur
y
' radio

posch_monns

einmalig anders

- HDTV, Surromd & Hlfl

EBigene Kundenparkplatze P

Unsere Offnungszeiten
J - 13 und 15 - 18 Uhr

http:/iwww_militaer-freizeitshop.de

Die Spezialgeschafte der
Viersener Siidstadt sind ein
Zusammenschluss der Ein-
zelhandler und Dienstleister
der Viersener Sudstadt.

Ziel ist es, die Attraktivitat
der Viersener Sudstadt zu
erhalten und auszubauen.

Auf der Internetseite www.viersen-suedstadt.de
wird regelmaBig (ber die besonderen Angebote

und Veranstaltungen in der Viersener Sidstadt
informiert.

Ihre Spezialgeschafte
der Viersener Siidstadt

POLSTER 5 rtimen beim kauf neusr Mobel, Thve ge-
Bl NSFELD brauchten MobelinZahiung. Kostenlose Parkplatze
stehen [hnen hinter unserem Haus 2ur Verfugung.

EINRICHTUNGE

Grofle Bruchstraie 8-10 Offnungszeiten
41747 Viersen Montag - Freitag
Telefon: 02162-15 224 09,00 - 12.30 Uhr und 13.30 - 18.30 Uhr

info@poister-bansfeld de. e
www_polster-binsfeld.de  10.00 - 14.00 Uhr

KREITEN

PELZMODE, DIE SIE ANZIEHT

- Ustarteigng

Nc;bletsleutu ng
Viersen-Schwalm-Nette

Bernd vangs
Telefon: 02162 /1020 70 Offnungszeiten der Kundencenter
Fax 02162/ 10 20 777 WViersen und Lobberich

eMail info.viersen@ibs viersen.de  Mo.Fr. 8:00-13:00 und 14:00-18:00 Unr
www Ibs-viersen.de sowse nach Verenbarung

— -
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Imagebroschiire des Unternehmertreffs — 2

- - Einkoters GmbH Kosmetik Fachinstitut Vie
Ihre Splzialgeschéfte Elektro-Lichtstudio
b 154 ! " F. fii hinik
X)G.J der Viersener Siidstadt achbetrieb fur Gebaudetechnik
- -

n Studio \g

Wenn Sie in die Sidsts und durch die sid
iche Hauptstralle, die GroBe BruchstraBe und
iiber den Gereonsplatz gehen, fallen sofort die
vielen kleinen Ladenlokale, Cafés und inhaber
gefihrten Traditionsgeschifte auf.

1n der Sudstadt finden Sie besondere Dinge.
Lassen Sie sich von den Fachleuten beraten.

Auch mit dem Auto ist die Viersener
Sidstadt sehr gut ermeichbar.

8 hip Irersew militaee reizeitshon de
13,00 bis Ende offen

VINTAGE STORE e ir i

e s [

am AnaemecumsRTIER SUR SECONE MAKD
LIPSt ——

DLFR 14.- 18 Une
SA10- 14 Ue

Die Spezialgeschifte  der
Viersener  SOdstadt  sind
ein Zusammenschiuss der
Einzelhandler, Gastronamen
und Dienstietster der Vierse-
ner Sudstade.

R Hoger

Diel ist es, che Attraktivitst
der Viersener Sudstadt zu
erhalten und auszubauen,

Auf  der  Intemetsete  www.viersen-
suedstadt.de wird regelmaBig Uber die be-
sonderen Angebote und Veranstaitungen in der
Viersener S(dstadt informiert.

Ihre Spezialgeschifte
der Viersener Siidstadt

Blumen Schmitz

oot
Mo, O3, Do 12.21h
iR

Fr12-22h

Sa 1320 odkunant
AVTAT Versen S0 .21h - Ui v BT

AODE. DIE SIE ANDIENT

g

Gebietsleitung
LBS ot e

& LARKES

Inh. Achim Bungardt [0
Heierstr. 3 Hlar

0
si-lankers e Mittwoch Nachmittag
s-lankes.de  geschiossen

lse Wollmarkt
splatz 6
7 Viersen

Tel. o = 62 / 17 o

Offrangsaciten
Mo-Fr -8 Lib,

Sa o1y Uk

www.ilse-wolle.de

Blrehn o Sat,

.l ::'—_':: é“E"'S'_E (Y EUROPASCHE LMWON
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Imagebroschiire des Unternehmertreffs — 3

. _________________________[
RADSPORTHAUS Blumen Schmitz
86 LANKE :

Sahr gashite Daman und Herren,

-Ihm Spezialgeschafte

by Aoy "
. s oo st e Py o Spaslpachie do .
der Viersener Sudstadt Wl iherrone, e — o ——
o Fochges bafte akch i huser Brochiben il (hrws B man o Hesersts. 3 Mortay, ths Feitag P
- - e et wbow ki G Mt bt 41347 ernen 1000 1100 U et
& aden s Gashtit car Procykte Tesefon: 02162 13 02 1400 - 1800 Ul by
ot dw Fundodniecennet und Be Gualtat cer Procylie Toetax: 02163-3% 68 42
0900 - 14U
s R BT T e 3 ME A KR gl by Gy Y bt
wakor Fucagmachafe st amen wad Ad-essen stets Jur =and g ahiotten e de e Bt ek s (s it

Dl Sistucad o sich auf Ihven Besuch

i bkt Asten
Soxachrin de: Werbisgama eachah SUsan1

o fallan schort de cveken ainen Lacenoloh ke
Catis Lz inhabmrgefihrien Tragtiomgeschifte sul

r [ /--V— pe——
Ngadio e
- paschmanns LBS =i

HOTY, Sumround & Hifi

Mune
s

Romcake: GJI6E61 83 838
Ofrungumnen: taghch ab 1,00 g Erce ofer

KREITEN

PELDVDOE, DIE SE ANZIEHT

I\  EISENWAREN

[ e pp— -
gttty
Faniti e & s pev ey

Die Spezialgeschafte der Viersener Sidstadt
sind ein Zusammenschluss der Einzelhandler
Gastronomen und Dienstisister, Ziel ist es, die
Attraktivitat der Sidstadt zu erhalten und
auszubauen. Dies gelingt durch ein vielfiltiges
und besonderes Angebot.

Auf der Internetseite www. viersen-suedstact de
wird regelméBig dber die Viersener Sidstadt
informiert.

Ansprechpartner hierfir ist Kristin Ellesson,
Machen Sie mit und seien Sie dabei auf der
Internetseite und im nachsten Flyer.

Sprechen Sie Frau Ellesson an unter

0178 188 42 0 oder senden Sie eine EMall an
infofiviersen-suedstadt.de

Einkdters GmbH

Elektro-Lichtstudio
Fachbetrieb fiir Geb&udetechnik Webdesign Kristina Ellesson
Parkplatzkarte Coute Bteic 56 " e By s, BB e ook

eterkartn wed s el
rseativs & o ertes Wetesay sum Festres
[res—

Wetcerglle e cant Si e if e ressten asd st
abal infobvierstn-wedad de

Mobil: 0171 148 4206

Wkt wwnstore-Gautioesdt

41747 viersan

™

Aese W
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