
Arbeitsvertrag für geringfügig / kurzfristig Beschäftigte

Zwischen der Firma

- im folgenden Arbeitgeber -

und

Herrn /Frau _________________________________________________ Geburtsname ______________

Anschrift _________________________________________________________________________________

Geburtsdatum _________________ Geburtsort __________________Staatsangeh. _______________

Steuerklasse/Kinder ________________________________________  Konfession _________________

Krankenkasse         [  ] gesetzlich: _______________________________________________________

                   [  ] privat: ___________________________________________________________

Versicherungsnummer ____________________________________________ (z.B. 53010150M213)

Bank __________________________ Konto-Nr. ___________________ BLZ ________________________

- im folgenden Arbeitnehmer -

wird folgender Arbeitsvertrag geschlossen:

I. Arbeitsbeginn

Der Arbeitnehmer wird ab dem _______________ als _______________________________ (Art der
Tätigkeit) beschäftigt.

Der Arbeitgeber ist berechtigt, dem Arbeitnehmer auch andere Aufgaben zuzuweisen.

Der Arbeitsvertrag wird   [  ] befristet bis zum ___________  [  ] unbefristet abgeschlossen.

II. Arbeitszeit und Vergütung

Die Arbeitszeit beträgt monatlich ________ Stunden. Der Stundenlohn beträgt € ___________



III. Sozialversicherungsrecht und Lohnsteuer

Der Arbeitnehmer versichert, keine andere geringfügige Beschäftigung auszuüben.

IV. Erklärung zur Befreiung von der Rentenversicherungsfreiheit

Der Arbeitnehmer wurde vom Arbeitgeber darauf hingewiesen, dass er auf die Versicher-
ungsfreiheit in der Rentenversicherung verzichten kann.

Ich beantrage hiermit den Verzicht auf die Rentenversicherungsfreiheit

[x] nein   [  ] ab ___________

_____________ ________________________ __________________________
    Datum Unterschrift Arbeitgeber Unterschrift Arbeitnehmer


